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Sabesp entrega
doacoes da Campanha do
Agasalho para entidades

do Litoral Norte

A divisdao da Sabesp do
Litoral Norte Nesta entre-
gou nesta semana doagoes
em prol da Campanha do
Agasalho a cinco entida-
des assistenciais. As doa-
¢Oes foram entregues ao
Fundo Social de Solida-
riedade de Caraguatatuba,
Santa Casa de Ubatuba e
de Ilhabela, Comunidade
Terapéutica Luz do Cami-
nho e para a Associagdo
Divina Providéncia.

A Campanha do Agasalho
¢ uma iniciativa do Fundo
Social de Solidariedade
do Governo de Sao Paulo.
O evento tem na Sabesp
uma de suas maiores cola-
boradoras, que entre 2002

e 2015 arrecadou aproxi-
madamente 44 milhdes de
pecas.

Com a arrecadagdao de
mais de 13 mil reais no
evento 1° Boi do Rolete da
companhia, foram com-
prados 314 cobertores,
tecidos para confeccao
de mantas infantis, 80 con-
juntos de moletom para
criangas de um a quatro
anos, além de 70 kits para
bebés (35 femininos e 35
masculinos)  compostos
por dez fraldas descarta-
veis, toalha com capuz,
conjunto manga longa
com body, pagdo de malha
com trés pecas, fralda de
boca, macacdo de malha e

cobertor.

De acordo com a coorde-
nadora da campanha na
Sabesp da regido, salien-
tou que todo ano sdo rea-
lizados eventos internos,
angariando recursos para
doagdo de cobertas. Neste
ano, 0 Novo evento permi-
tiu um aumento nas doa-
¢des que, no ano passado,
foram de 74 cobertores:
“Em 2016, com o Boi
no Rolete, foi possi-
vel arrecadar mais ¢
ampliar a doagdo, basean-
do-se no mote da Campa-
nha, que diz que quando o
problema ¢ grande a ajuda
tem de ser também”, res-
saltou.

Senac Guaratingueta
divulga lista de cursos
dlsponlvels em agosto

O Senac Guaratingueta
esta com inscri¢des aber-
tas para dois cursos livres
com aulas comecando em
Agosto.

O primeiro curso ¢ “Ba-
sico em Marketing”, que
tem como objetivo capa-
citar o profissional que
ingressa ou pretende in-
gressar na area a aplicar

técnicas de marketing por
meio da andlise do am-
biente mercadologico e
do desenvolvimento do
composto de marketing
(produto, canais de distri-
buicao, pre¢o € comuni-
cagdo), contribuindo nas
decisdes que envolvam o
ciclo de vida de produtos e
servigos no mercado com-

petitivo atual. As aulas vao
de 6 de agosto a 10 de se-
tembro, aos sabados, das
13h as 17h.

O segundo curso ¢ “Es-
crituracdo Fiscal”, com
objetivo de capacitar o
aluno para escriturar do-
cumentos fiscais, por meio
de praticas manuais, ele-
tronicas e digitais, consi-
derando as normas legais
vigentes, a fim de ndo in-
correr em irregularidades
fisco-tributarias. As aulas
vao de 13 de agosto a 1°de
setembro, aos sabados, das
13h as 17h.

Mais informagdes e ins-
cricdes pelo telefone (12)
2131-6300 ou www.sp.se-
nac.br/guaratingueta. O
Senac Guaratingueta fica
na Av. Doutor Jodo Bap-
tista Rangel de Camargo,
n° 50, Centro.

Associacao Comercial
de Ubatuba
comunica novas
vagas de emprego
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A ACIU (Associagao Co-
mercial de Ubatuba) co-
munica nesta semana uma
nova relacdo de vagas de
empregos em diversos se-
tores de atividades.

As vagas oferecidas sao:

VAGA

DE EMPREG

i

Operador de maquina e
acabamentos, Serralhei-
ro/Montador e Instalador
de esquadrias, Professor
de Ingles, Cozinheiro,
Caixa,Servigos  Gerais,-
Gar¢on/Gargonete, Cui-

dadora, Auxiliar Contabil,
Balconista, Copeiro (diur-
no e noturno), Ajudante
de Lavanderia, Ajudante
de cozinha (com pratica),
Auxiliar de comércio, Do-
méstica, Chapeiro, Faxi-
neira, Camareira ¢ Reven-
dedora Avon.

A Associagao Comercial
de Ubatuba informa ainda
que o associado que estiver
admitindo pode cadastrar
sua empresa. Basta aces-
sar o site www.aciubatu-
ba.com.br. Os interessa-
dos devem acessar o site
www.aciubatu-
ba.com.br para 0
conhecimento dos estabe-
lecimentos que estdo rece-
bendo curriculos.

Estimativa de mercado
diz que economia
deve encolher
menos em 2016

A queda do Produto In-
terno Bruto (PIB) deve
ser menor em 2016, de
acordo com estimativa do
mercado financeiro. As
projegcdes fazem parte de
pesquisa feita todas as se-
manas pelo Banco Central
(BC) sobre os principais
indicadores da economia
e ¢ divulgada as segundas-
feiras.

Segundo o que estimam
as instituicdes financeiras
consultadas pelo BC, o en-
colhimento da economia
brasileira deverd sera de
0,03%. A projecdo para a
queda do PIB, soma de to-
dos os bens e servigcos pro-
duzidos no pais, passou de

3,27% para 3,24%.

Ja a previsao de cresci-
mento para 2017 segue
em 1,1% ha duas semanas
consecutivas. No entan-
to, vale ressaltar que as
previsdes estdo distantes
do centro da meta de in-
flacdo de 4,5%. Para este
ano, a proje¢do ultrapassa
também o limite superior
da meta: 6,5%. O teto da
meta em 2017 ¢ 6%.
Inflacdo - A projecao do
mercado para a inflagdo,
medida pelo Indice Nacio-
nal de Pregos ao Consu-
midor Amplo (IPCA), foi
mantida em 7,21%. Para
2017, a estimativa caiu de
5,29% para 5,20%. E fun-

cdo do BC fazer com que
a inflagdo fique dentro da
meta. Um dos instrumen-
tos usados para influenciar
a atividade econdmica e a
inflagdo ¢ a taxa basica de
juros, a Selic. Controle - O
Comité de Politica Mone-
taria (Copom), do BC, ¢
responsavel pela inflacdo
que chega ao consumidor.
O comité tenta conter a
demanda aquecida, e isso
gera reflexos nos precos,
porque os juros mais al-
tos encarecem o crédito e
estimulam a poupanga. Ja
quando o Copom reduz os
juros bésicos, a tendéncia
¢ que o crédito fique mais
barato, com incentivo a
producdo ¢ ao consumo,
mas a medida tira um certo
controle sobre a inflagao.
Selic — A missdo do BC
¢ encontrar o equilibrio
ao tomar decisdes sobre a
taxa basica de juros (Se-
lic), de modo a fazer com
que a inflacdo fique den-
tro da meta estabelecida
pelo Conselho Monetério
Nacional. Atualmente, a
Selic esta em 14,25% ao
ano. Com informacoes da
Agéncia Brasil
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Curiosidades

A pipa € o objeto voador mais antigo que existe. Ha mais de trés mil anos, na China,
as pessoas ja empinavam pipas de seda. Mil e quinhentos anos depois, Marco Polo,
viajante italiano, retorna da China trazendo na bagagem historias de enormes pipas
que erguiam prisioneiros. Na Europa, as criangas brincavam com pipas ha mais de
mil anos. Mas advertimos, aproveitem o vento, brinquem a vontade, mas cuidado
com os fios das redes elétricas e nunca usem cerol.

skskok

Nos ultimos anos, uma area da medicina chamada neurobica tem conquistado a
simpatia de muitos especialistas. Como o proprio nome diz, a neurdbica defende
uma espécie de exercicios para os neuronios. Desenvolvida a partir do século 20,
a neurdbica ganhou destaque por apresentar bons resultados. O cérebro ¢ como
qualquer outra parte do nosso corpo. Quando o exercitamos, desenvolvemos no-
vas habilidades e fortalecemo-nos. Por outro lado, quando ndo fazemos exercicios
necessarios, o cérebro atrofia, perdendo a capacidade criativa, a memoria e o racio-
cinio logico. A préatica desses exercicios ¢ menos complicada do que parece. Basta
que voce mude pequenos habitos do seu dia a dia. Por exemplo: ndo v4 ao mercado
sempre pelo mesmo caminho, altere a mdo com que escova os dentes, se vista de
olhos fechados, converse mais com os outros, resolva revistas de passatempos, leia
mais, escreva de olhos fechados, etc. Apesar de serem exercicios simples, eles esti-
mulam o cérebro e auxilia a pessoa a viver melhor.

Humor
Classificagdo das pessoas segundo os e-mails que enviam:

On-Line: mal mandamos e a resposta dele ja esta de volta.

Oft-Line: depois de um ano a resposta vem sem referéncia.

Vale a pena ver de novo: aquele que te manda aqueles e-mails que circulam na In-
ternet ha mais de cinqiienta anos como se fosse pela primeira vez e depois de seis
meses manda de novo.

Madre Teresa: vive mandando e-mails de pessoas com doengas, criancgas desapare-
cidas, creches necessitadas, etc.

Nem ai: vocé€ manda dez e-mails e ele ndo te retribui nenhum.

Bin Laden: s6 manda e-mails bomba ou tem virus ou nao abre.

Fafa de Belém: quando tem que expressar alegria sempre responde ka ka ka ...
Gaucho alegre: pra dizer que esté rindo, escreve: rs.

Telegrama: ndo usa acentos nem pontuacdes (aq q sb em cd).

Mobral: prissiza voutar pra aufabetisassao.

La vem ele: aquele que s6 se lembra de te mandar e-mails para pedir alguma coisa.
Metro6 18 horas: aquele que os e-mails que voc€ manda pra ele vivem voltando por-
que a caixa postal dele esta sempre fechada.

Sem nog¢do: manda no minimo cem e-mails por dia e fica pensando que vocé tem
todo o tempo do mundo pra 1é-los.

Ana Paula Ardsio: ao invés de te mandar resposta via e-mail, simplesmente te te-
lefona.

Mensagens

Cada dia que passa eu aprendo mais e me torno mais forte. Uma das melhores coi-
sas que fiz, foi parar de correr atras das pessoas que ndo estao nem ai pra mim... Eu
s0 quero o que for verdadeiro.

skskok

Lembre-se de que vocé mesmo ¢:

- o melhor secretério da sua tarefa.

- 0 mais eficiente propagandista de seus ideais.

- a mais clara demonstracao de seus principios.

- 0 mais alto padrao do ensino superior que seu espirito abraga e a mensagem viva
das elevadas nogdes que vocé transmite aos outros.

Nao esqueca igualmente de que:

- 0 mais inimigo de suas realizagdes nobre.

- a completa ou incompleta negagao do idealismo sublime que vocé apregoa.

- a nota discordante da sintonia do bem que pretende executar.

- 0 arquiteto de suas afligoes.

- 0 destruidor de suas oportunidades de elevacao.

E vocé mesmo.

skskok

Erros do passado, tristezas contraidas, lagrimas choradas, desajustes cronicos, as
vezes acreditas que todas as béngaos jazem extintas, que todas se mostram cerradas
a necessaria renovacao! Esquece-te, porém, que a propria sabedoria da vida deter-
mina que o dia se refaga a cada manha. Comecar de novo € o processo da natureza
desde a semente singela ao gigante Sol.

Pensamentos, provérbios e citagdes

Deve-se ler para fazer perguntas.

Ninguém consegue usar mascaras por muito tempo.

Cada cabeca uma sentenca.

Os miseraveis nao t€ém outro remédio a ndo ser ter esperancas.
O tempo ¢ um oceano, mas termina na praia.

Cada macaco no seu galho.

Lembre-se sempre, cada dia nasce de um novo amanhecer.

A f¢é ¢ instinto da agao.

A fé é um alento que nos estimula a tocar adiante a nossa vida.
A saudade ¢ o que fica, as lembrancas sao eternas.

Nunca estamos preparados para o que nao esperamos.

11° Caragua a Gosto
tem participacao do
Chef Henrique Fogaca

O renomado Chef Henri-
que Fogaca, jurado do pro-
grama MasterChef Brasil,
¢ uma das ilustres presen-
cas que integram a progra-
magao do 11° Caragua a
Gosto, a ser realizado de
1° de agosto a 4 de setem-
bro. No dia 3 de agosto, a
Aula Show sera ministra-
da na Praca da Cultura, as
19h30 e o publico, previa-
mente inscrito, concorre-
rd a degustagao do prato
preparado por ele. Na sua

vinda a Caragud, a convi-
te do Governo Municipal,
por meio da Secretaria de
Turismo, sera gravado um
programa de entreteni-
mento regional, o Muito
+, da TV Band.

A participagdo de Hen-
rique Fogaca devera ser
inspiracao aos participan-
tes deste delicioso evento
gastronomico, que desafia
os amantes da culinéria
e chefs de cozinha a um
verdadeiro festival de sa-

bores.

Os inscritos deverdo
apresentar, na entrada, o
voucher enviado pela Se-
cretaria de Turismo e um
documento oficial com
foto. Quem nao fez a ins-
cricdo também poderd as-
sistir a aula show, ja que
o evento serd na Praca da
Cultura e aberto a todos.
O Caragua a Gosto con-
tard também com o Jazz e
Vinhos Festival realizado
nos dias 5, 6 e 7 de agos-
to, € que reunira convida-
dos especiais, como Chico
Oliveira ¢ Banda, Serial
Funkerss, Felipe Blues e
diversas outras big bands,
no Palco na Praga da Cul-
tura, no Centro.

O Jazz e Vinhos Festival
sera composto também
por estandes de massas e
vinhos, onde o publico po-
derd saborear todas essas
delicias ao ar livre, tudo
em ritmo de jazz, em um
tributo a Glenn Miller.

Temer alerta trabalhadores de
prazo para o saque do PIS

Quem ganhou até dois sa-
larios minimos e trabalhou
pelo menos 30 dias de car-
teira assinada, em 2014,
tem direito ao beneficio,
reforca o presidente em
exercicio

Em mensagem de video
publicada nesta quinta-
feira (28), o presidente em
exercicio, Michel Temer,
alertou aos trabalhadores
do novo prazo para sacar
o abono salarial do PIS/
Pasep, referente ao exer-
cicio 2015/2016 (ano-base
2014).

“Abono salarial, é um
tema que interessa a mi-
lhdes de trabalhadores, e
¢ possivel que vocé que
esteja me vendo, assistin-
do, esteja entre eles”, dis-
se Temer, reforcando que
quem ainda nao retirou o
beneficio podera fazé-lo
a partir desta quinta-feira.
“Portanto ndo perca tem-
po, va rapidamente a Cai-
xa Econdmica, e se habili-

te para receber aquilo que
lhe ¢ devido.”

O prazo, que havia termi-
nado no ultimo dia 30, foi
prorrogado em um més.
Dessa forma, os benefici-
arios tém até o dia 31 de
agosto para retirar o recur-
SO.

Este ano, foram dispo-
nibilizados 20 milhdes
de beneficios do abono
salarial para o calenda-
rio 2015/2016, o que re-
presenta um montante de
R$ 17 bilhdes. Cerca de
95,7% dos beneficios dis-
ponibilizados foram pagos
at¢ o momento. Depois
desse novo prazo, os valo-
res referentes aos abonos
salariais nao sacados re-
tornardo ao Fundo de Am-
paro ao Trabalhador (FA
T).“Portanto, dirija-se a
Caixa Economica Federal,
rapidamente, ou consulte
o site da Caixa Econdmica
Federal, para habilitar-se a
recebimento deste abono a

que vocé tem direito pelo
trabalho que vocé realizou
nos anos passados”, disse
Temer, no video.

Os requisitos para acessar
os beneficios do abono
salarial ndo mudaram. O
trabalhador precisa ter ca-
dastro no PIS até 2011, ter
trabalhado no minimo por
30 dias, com carteira assi-
nada, ter recebido remu-
nera¢do média de dois sa-
larios-minimos e ter sido
informado  corretamente
na Relagdo Anual de In-
formagdes Sociais (Rais).
Os trabalhadores podem
consultar se tém direito ao
beneficio e qual o valor a
receber no site da Caixa,
bem como pela central de
atendimento: 0800 726
0207; ou pelo aplicativo
Caixa Trabalhador, que
esta disponivel em todas
as lojas de aplicativos das
trés plataformas operacio-
nais (Android, IOS e Win-
dows).
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Cartorios de SP langam
sistema de buscas de
nascimentos, casamentos e
Obitos desde 1976 no Estado

Através do Portal Oficial
(www.registrocivil.org.br)
¢ possivel localizar regis-
tros civis e solicitar certi-
ddes em formato fisico ou
eletronico de qualquer car-
torio do Estado.

A partir desta segunda-
feira (01.08) qualquer ci-
dadao, em qualquer lugar
do mundo, podera efetu-
ar buscas de registros de
nascimentos, casamentos
e oObitos realizados em to-
dos os 836 Cartérios de
Registro Civil do Esta-
do de Sao Paulo sem sair
de sua casa ou trabalho.
Através do Portal (www.
registrocivil.org.br) o ci-
dadao podera pesquisar
registros civis lavrados
desde 1976 em qualquer
Cartorio do Estado e so-
licitar a 2* via da certi-
dao em formato fisico ou
eletronico, recebendo em
casa, por e-mail ou retiran-
do no Cartério mais proxi-
mo a sua escolha.
Idealizado e desenvolvi-
do pela Associagdo dos
Registradores de Pessoas
Naturais do Estado de Sao
Paulo (Arpen-SP), o Sis-
tema de Buscas integra a
Central de Informagoes

do Registro Civil (CRC),
regulamentada pelo Provi-
mento n° 46/2016 do Con-
selho Nacional de Justiga
(CNJ), que prevé que os
registros publicos devem
implantar as ferramentas
de registro eletrénico em
todos os seus servigos.
Para realizar a busca de um
registro, o usudrio deve se
cadastrar no Portal www.
registrocivil.org.br  para
dar inicio ao procedimen-
to. O valor das buscas de
registros no Estado de Sao
Paulo ¢ tabelado — item
11 da Tabela de Custas e
Emolumentos (R$ 14,30).
Caso solicite a certidao do
registro pesquisado, o va-
lor ja4 pago na busca serd
abatido do valor da certi-
dao.

Embora os requisitos para
integragdo ao sistema dis-
pusessem sobre a obriga-
toriedade de disponibi-
lizagdo dos registros de
nascimento, casamento e
obito de 1976 em diante,
muitos cartdrios ja dispo-
nibilizaram toda a sua base
de registros no Portal, po-
dendo o usudrio realizar a
pesquisa em periodos an-
teriores a 1976.

O objetivo € congregar em
um futuro préximo as ba-
ses de dados dos Estados
jé integrados a Central de
Informacdes do Regis-
tro Civil: Santa Catarina,
Parana, Espirito Santo,
Mato Grosso do Sul, Goi-
as, Distrito Federal, Piaui,
Pernambuco, Acre e Ama-
pa. Além do sistema de
buscas, a CRC disponibi-
liza pedidos de certiddes
entre cartorios, certidoes
digitais, pesquisa e bus-
cas para entes publicos e
Poder Judiciario, além da
fiscalizagao eletronica dos
cartorios.

Antes da disponibilizacdo
deste sistema, o usuario
deveria possuir o maior
numero de informacgdes
possiveis do registro a ser
localizado (nome, data do
registro, local do registro,
livro, folha e termo) e as
buscas eram realizadas
somente em cartorio, me-
diante a presenca do usua-
rio. O novo sistema, além
de tornar o servigo aces-
sivel a todo o cidaddo em
qualquer lugar do mundo,
evita intermediagao de ter-
ceiros que encareciam o
Servico.

llhabela tem 45 vagas de
emprego disponiveis

O Emprega Sao Paulo/
Mais Emprego oferece
nesta semana 45 vagas de
emprego em Ilhabela. As
vagas sdo divididas em di-
versos setores, entre eles,
hoteleiro, comércio e ser-
vigos. Os salarios para as
oportunidades variam de
acordo com a funcdo e as
exigéncias também sao di-
ferentes para cada vaga.

Confira as oportunidades
em destaque: Ajudante de
cozinha, Caseiro e Moto-
rista de 6nibus urbano.

Para ter acesso asoportu-
nidades, o candidato deve

acessar o site: www.em-
pregasaopaulo.sp.gov.br
criar login,senha e infor-
mar os dados solicitados.
Outra opgdo é comparecer
aum Posto de Atendimen-
to ao Trabalhador (PAT)
com RG, CPE PIS e Car-
teira de Trabalho.

O cadastramento do em-
pregadortambém podera
ser feito no site do Em-
prega Sao Paulo ou PAT.
Para disponibilizar vagas
no sistema, é necessdria a
apresentacao do CNPJ da
empresa, razao social, en-
dereco e o nome do solici-

tante. Desde a implantacdo
do EmpregaSao Paulo, em
agosto de 2008, o progra-
ma recolocou no mercado
de trabalho mais de 700
mil trabalhadores. O sis-
tema conta com um banco
de 3,5 milhoes de curricu-
los cadastrados.

Servico: Posto de Aten-

dimento  aoTrabalhador
(PAT) de Ilhabela
Endereco:  Rua Prefei-

to Mariano Procépio de
Aratjo Carvalho, 128 -
Bairro:Perequeé

Telefone: (12) 3896-9200
/9226

Congresso reune
profissionais de RH das
Santas Casas de SP

1° ConSINDHOSFIL
acontece entre 17 e 19
de outubro em Sao Pedro
(SP) O 1° ConSINDHOS-
FIL, Congresso do Sin-
dicato das Santas Casas
e hospitais filantropicos
do Estado de Sdo Paulo,
acontece entre os dias 17
e 19 de outubro, no Hotel
Fazenda Fonte Colina Ver-
de, em Sao Pedro (SP).

O evento ¢ voltado para
todos os membros profis-
sionais das areas de gestao
de pessoas, RH, adminis-
tragdo de pessoal e direitos
trabalhistas. O ConSIN-
DHOSFIL tem o intuito de
promover o conhecimento
e fortalecer os direitos dos
trabalhadores da saude.

O Congresso conta com
varias palestras voltadas
para o desenvolvimento
pessoal dos profissionais.
Os temas sdao: Negocia-
¢oes coletivas e relagoes
sindicais, repercussoes do

eSocial, absenteismo, im-
posicdes legais da NR32,
qualidade de vida nas ins-
tituigdes de saude, cumpri-
mento da Lei de Cotas de
PCD e terceirizagao.

Para o presidente do SIN-
DHOSFIL, Edison Ferrei-
ra da Silva, o Congresso
representa uma grande
oportunidade aos profis-
sionais de Recursos Hu-
manos para obter inimeras
experiéncias fundamentais
para Gestdo de RH de suas
entidades. “A realidade de-
monstra que o profissional
de RH deve ser generalista
e caminhar com as ativida-
des das entidades com um
olhar estratégico de como
e onde pretende chegar
com as organizacdes. No
horizonte, no segmento da
saude, a area de RH deve
ser parceira estratégica,
tomando decisdes com
outras areas para carac-
terizar seu compromisso

com o maior capital, que ¢
o ser humano, responsavel
pelas atividades profissio-
nais das instituigdes”, diz
Edison. O evento conta-
rd com o sorteio de uma
bolsa integral para o cur-
so de MBA de Gestao da
Qualidade em Servigos de
Saude oferecida pela Uni-
versidade Cruzeiro do Sul,
em incentivo a Gestdo de
Recursos Humanos das
entidades filantropicas.
No Congresso, também
serdo conhecidos os ven-
cedores do Prémio Ad-
ministrador de Pessoas
do Sindhosfil — APS, que
oferece 4.500 reais em
prémios para projetos ino-
vadores criados por mem-
bros do Sindicato na area
de Gestao de Pessoas.
Para conferir a progra-
macao completa do Con-
SINDHOSFIL e fazer sua
inscrigdo, acesse o site
(www.sindhosfil.com.br).

Projeto Guri abre mais de
20 vagas na regiao

Novos alunos poderao se
inscrever a partir do dia 1°
de agosto

O Projeto Guri — maior
programa  sociocultural
brasileiro, mantido pela
Secretaria da Cultura do
Estado de Sao Paulo — ofe-
rece mais de 20 vagas para
aulas de instrumentos mu-
sicais, canto coral e inicia-
¢ao musical (este dedicado
as criangas de 6 a 8 anos),
na regido de Sdo José dos
Campos.

Interessados devem ter de
6 a 18 anos incompletos.
Para efetuar a matricula ¢
necessario comparecer di-
retamente ao polo em que
desejam estudar, acompa-
nhados pelos pais ou res-
ponsavel, portando: RG ou
Certiddo de Nascimento
(original e copia), compro-
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vante de matricula escolar
e/ou declaracdo de frequ-
éncia escolar referente ao
semestre ¢ comprovante
de endereco para consulta.
Nao ¢ preciso ter conheci-
mento prévio de musica,
nem possuir instrumento
ou realizar testes seletivos.
Novos alunos tém de 1° a
12 de agosto para realizar
a inscri¢cao. O inicio das
aulas ocorre de acordo
com a data de matricula de
cada aluno. Ao longo des-
te periodo, outras vagas
podem abrir por conta de
desisténcias.

Para obter mais informa-
¢oes sobre os cursos ofere-
cidos no polo da cidade de
interesse e a disponibilida-
de de vagas de cada um,
assim como seu endereco
¢ horario de funcionamen-
to, basta acessar www.pro-

jetoguri.org.br/matriculas.
Abaixo, a lista completa
do polo com vagas aber-
tas: Polo Pindamonhanga-
ba 3 Vagas: 24 O polo ofe-
rece os cursos: clarinete,
contrabaixo, coral juvenil,
eufénio, flauta transver-
sal, percussdo, saxofone,
trombone, trompete, viola,
violdo, violino e violonce-
lo. As vagas disponiveis
estdo distribuidas nos cur-
sos: coral juvenil, violon-
celo, trompete, percussao
e violdo. Funcionamento:
quartas e sextas-feiras, das
8h00 as 11h00 e das 13h30
as 18h00.

Endere¢co: Rua Conego
Tobias, 168, Alto Tabau —
Pindamonhangaba/SP.
Telefone: (12) 3522-7440.
Mais informacgdes http://
www.projetoguri.org.br/
matriculas/

E HORA DE
TODO MUNDO
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Confab vai aderir ao
programa de protecao
ao emprego em Pinda

A Tenaris Confab, de Pin-
damonhangaba, teve ade-
sd0 ao Programa de Pro-
te¢do ao Emprego (PPE)
aprovada pelo Ministério
do Trabalho. O programa
comega a valer no proxi-
mo dia 5 e deve afetar em
torno de 700 funcionarios
do setor produtivo das
duas plantas na cidade.

O PPE tem por finalidade
auxiliar os trabalhadores
na preservacdo do em-
prego em momentos de
retragdo da atividade eco-
nomica, favorecer a recu-
peracao econdmico-finan-
ceira das empresas. Com
isso, ha reducdo na jorna-

da de trabalho e salarios
pela empresa, e que € pago
pelo governo. Na Confab,
o programa vai durar seis
meses. Havera reducédo
de 27% no expediente
e 12,5% nos salarios do
més. Os funcionarios vao
folgar as sextas e sabados
durante o PPE, e terdo ga-
rantia de estabilidade no
emprego. Apds meses de
reivindicagdo e protestos
contra demissdes, o PPE
foi aprovada em assem-
bleia pelos funcionarios
no dia 13 de junho. Em
fevereiro, houve paralisa-
cOes da categoria contra
demissdes. Apenas apos

os protestos, a direcdo da
empresa aceitou abrir ne-
gociagdo sobre o PPE. Os
trabalhadores que estardo
dentro do programa, sao
trabalhadores horistas, do
setor produtivo, na Confab
Tubos, Tenaris Coating e
Hastes de Bombeio. Os
funcionarios mensalistas,
que s3o do setor adminis-
trativo, estdo desde abril
no Work-Sharing, outro
modelo de redugdo de jor-
nada. Os funcionarios que
estiverem afastados por
motivo de saude ou de fé-
rias nao terdo reducdo de
salario enquanto estiverem
afastados.

Pesquisa revela que
25% das micro e
pequenos empresas
devem contratar até
o fim do ano

Uma pesquisa realizada
pelo Servigo de Protecdo
ao Crédito e pela Confe-
deragdao Nacional de Diri-
gentes Lojistas aponta que
um em cada quatro micro
€ pequenos empresarios
(25%) pensam em fazer
contratagdes até o final
deste ano. O levantamento
envolve empreendedores
que atuam no comércio e
no segmento de servigos.

Ainda reticentes com o
mercado de trabalho en-
fraquecido, 59,3% desses
empresarios ndo visam
contratar novos funciona-
rios. Essas empresas nao
querem contratar por dois
motivos principais: nao
estarem em condigdes fi-

nanceiras para aumentar
a folha de pagamento da
empresa (35,8%) ou por
estarem com mao de obra
ociosa (12,1%), uma vez
que a atividade da empresa
diminui nos ultimos me-
ses, revela o estudo. Ou-
tro dado do levantamento
¢ que, que 20,5% das mi-
Cro e pequenas empresas
fizeram pelo menos uma
demissdo no ultimo més
de junho.Entre os pesqui-
sados, 9,1% argumentam
que o desligamento acon-
teceu por conta da queda
do faturamento do nego6-
cio. Outros 6% demiti-
ram algum funcionario,
mas contrataram outro
para substitui-lo. Entre os

que demitiram, a maioria
(60,4%) desligou apenas
um empregado. A pesqui-
sa envolveu 800 empre-
endimentos com até 49
funcionarios nos 27 esta-
dos, incluindo capitais e
interior. As micro e peque-
nas empresas representam
39% e 35% do universo de
empresas brasileiras nos
segmentos de comércio e
servigos, respectivamente.
A CNDL prevé que areces-
s30 da economia se estabi-
lize nos proximos meses e
com isso traga de volta a
confianga ao ambiente no
mercado de trabalho para
novas contratagdes e me-
nos demissdes. Com infor-
macdes da Agéncia Brasil

Donos de veiculos com placas terminadas em 5 ou 6 devem
fazer o licenciamento no més de agosto

Servigo custa R$ 80,07 e
pode ser feito eletronica-
mente, no internet banking
ou caixas das agéncias
bancarias, com entrega do
documento pelos Correios
ao custo de R$ 11

Proprietarios de veiculos
com placas terminadas
em 5 ou 6 devem realizar
o licenciamento obrigat6-
rio do exercicio 2016 du-
rante o més de agosto. O
servigo tem taxa unica de
R$ 80,07 para todos os ti-
pos de veiculos e pode ser
feito de forma eletronica
via sistema bancario, com
entrega do Certificado de

HORARIOS DAS MODALIDADES DO
CENTRO DE LAZER JOAO BATISTA DO NASCIMENTO LIMA i

Registro e Licenciamento
de Veiculo (CRLV) pelos
Correios. Para fazer o li-
cenciamento  eletronico
basta pagar a taxa direta-
mente nos caixas eletro-
nicos ou internet banking
por meio do nimero do
Registro Nacional de Ve-
iculos Automotores (Re-
navam) e mais R$ 11 para
receber o documento em
casa. E preciso quitar pos-
siveis débitos de IPVA, se-
guro obrigatério e multas
para licenciar o veiculo.

Os bancos credenciados
para o servico sdo Banco
do Brasil, Bancoob, Bra-

A partir do dia 01 de Agosto de 2016

desco, Caixa Econdmica
Federal, Citibank, HSBC,
Itat, Mercantil do Brasil,
Safra e Santander, além
das casas lotéricas.
Os Correios entregam o
CRLV em até sete dias
uteis apds a emissdao do
documento, que ¢ feita
automaticamente pelo De-
tran.SP a partir do momen-
to que o sistema bancdrio
confirma o pagamento.
Para conseguir receber
o documento até o fim do
més, ¢ recomendavel que
0 motorista ndo deixe para
licenciar na ultima hora.
Além disso, € preciso estar
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Horario das Modalidades (Ginasio Coberto)
Quarta
Gindstica/Ritmos
Vilei adaptado (32 Idade)

Sexta
Gindstica/Ritmos

Quinta
Futsal sub 09

Hora Segunda Terga
8:00 &s 8:50 Gindistica/Ritmos Futsal sub 09

9:00 a5 350 Handebolmisto Futsal subl11 Futsal subl1 Handebol misto Vélei adaptado (32 Idade)

Manh3
10:00 &s 10:50 Futsal sub 13

Futsal sub 15

Futsal Feminino Futsal ub13 Voleibol misto Vélel Treinamento

Futsal 5ub 18

Voleibol misto

11:00 &s 11:50 Basquetebol misto Futsal b 15 Basquetebol misto Futsal Fem Treinamento

Handebol misto Futsal feminino Handebol misto

Futsal aub 09

Futsal feminino
Futsal sub 09

14:00 s 14:50 Volei adaptado (32 Idade)
Voleibol misto

Limpeza/Manutencio
Limpeza/Manuten¢do

Limpeza/Manutenc3o

Futsalsub 18 Voleibol misto

16:00 as 16:50 Futsal sub 15 Futsal sub 11 Futsal sub 15 Futsal sub 11 Futsal sub 18

Basquetebol Misto Futsal sub 13 Futsal aub 13

17:00 35 17:50
18:00 &< 18:50

Limpeza Basquetebol Misto Limpeza/Manutencio

Véle Treinamento Jogos Regionals logos Reglonais Jogos Regionais Limpeza/Manutengio

Capoeira

Jogos Regionals

Gindstica/Ritmos Capoeira Limpeza/Manutengio

Karaté Futsal Treinamento Basquete Treinamento Futsal Treinamento limpeza/Manutencio

Gindstica e Ritmos toda Segunda, Quarta e Sexta-feira as 19 horas

Horario das Modalidades (Campo, pista e quadra externa)

Segunda Terca Quarta Quinta Sexta sabado Dominga

Atletismo Misto Atletismo Misto Atletismo Misto

Futebol sub 08 e 10 Atletismo Misto

Futebol sub 16 & 18 Volei de Areia Vélei de Arela

Futebol sub 08 & 10

Futebol s eld Vélei de Areia Vélei de Areia

Atletismo Misto Atletismo Misto Atletismo Misto Atletismo Misto

Futebol sub 16 e 18

*No Horto: Gindstica e Ritmos toda Segunda, Quarta e Sexta-feira as 18 horas

Para marcacéio de hordrios procurar a Secretaria do Centro de Lozer

com o endereco de cadas-
tro do veiculo atualizado,
pois ¢ para ele que o certi-
ficado ¢ encaminhado.

Quem optar pelo licencia-
mento presencial deve ir a
unidade do Detran.SP da
cidade de registro do vei-
culo ou em qualquer posto
Poupatempo com o com-
provante de pagamento e
um documento de identi-
ficacdo. O passo a passo
completo estd disponivel
no portal www.detran.sp.
gov.br, na area “Veiculos”.
Fique de olho — O moto-
rista pode acompanhar a
entrega do licenciamento

pelo portal www.detran.
sp.gov.br, em “Servicos
online” > ”“Acompanhe
servigos do Detran.SP”.
A pégina fornece o codi-
go de rastreamento (A.R.)
do documento junto aos
Correios. Veiculos com
placas finais 5 ou 6 que
ndo forem licenciados até
o fim de agosto estardo
em situacao irregular caso
circulem a partir de 1° de
setembro. Segundo esta-
belece o artigo 230 do Co-
digo de Transito Brasileiro
(CTB), conduzir veiculo
com o licenciamento em
atraso ¢ infragdo gravissi-

ma, passivel de multa no
valor de R$ 191,54, in-
ser¢do de sete pontos no
prontuario do proprietario,
além de apreensao e remo-
¢ao do veiculo a um patio.
E importante ressaltar que
ndo basta pagar a taxa. E
preciso portar o CRLV
atualizado para circular
com o veiculo. Quem for
flagrado dirigindo sem o
documento, ainda que o li-
cenciamento esteja em dia,
¢ multado em R$ 53,20,
recebe trés pontos na car-
teira e tem o veiculo retido
até que o CRLV seja apre-
sentado.

- de-monitores).

A Secretaria de Turismo e Desenvolvimento Econ6mico solicita a todos os monitores e
agencias gue prestam servigos no municipio, principalmente no Complexo Pedra do Bau,
que fagam o cadastro no site da Prefeitura (www.saobentodosapucai.sp.gov.br/cadastro-

_ Qualquerduvida; favor entrarem contato pelo telefone: (12) 3971-2496.

Prefeitura da Estancia Climatica

Sio Bento do Sapucai

Educacao Ambiental
Comunitaria

e DENUNCIE as queimadas em matas,
bosques e florestas perto de onde vocé
mora, as autoridades e aos
bombeiros;

e A queimada € uma das maiores
agressoes a Natureza, tirando as
sombras, a fertilizacao do solo, a
producao de frutas, o abrigo e a vida
dos animais silvestres, e a fotossintese.
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