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Selecao de concurso
de moda realizado
no Taubate Shopping

==

ATROVERAN
il

Nesta sexta-feira
(29), das 15h as 17h30, o
Taubaté Shopping recebe-
r4 uma fase do processo
de sele¢do para o concurso
Atroveran Mega Model,
promovido pela agéncia
Mega Model Brasil em
parceria com a RedeTV! e
a Atroveran.

O projeto, que pre-
tende quebrar os padrdes
de beleza estabelecidos
pela sociedade, vai ele-
ger a mais nova estrela
do Brasil, considerando
quesitos que vao além da
aparéncia fisica. As ava-
liagdes e a selecdo das pré-
finalistas sdo feitas dentro
de um oOnibus itinerante
— que passara por mais
de 300 cidades de todo o
Pais, incluindo Taubaté.

A final da competi-
c¢do sera disputada em uma
casa localizada na cidade
de Sao Paulo, na qual as
garotas ficardo confina-
das por oito semanas. L4,
elas terdo orienta¢do para
aprimorar seus proprios
atributos e serdo avaliadas
pela convivéncia em gru-
po e por diferentes provas.

Além de prémios que so-
mam mais de R$ 1 milhao,
as trés primeiras coloca-
das ganhardo também um
contrato exclusivo com a
agéncia. Todas as etapas
do concurso estdo sendo
transmitidas em um pro-
grama da RedeTV!.

As  interessadas
precisam ter de 16 a 30
anos ¢ devem retirar a fi-
cha de inscri¢dao no o6nibus
do concurso ou baixa-la
pelo site www.atroveran-
megamodel.com.br e en-
trega-la no local, acom-
panhada de duas fotos:
uma de rosto e outra de
corpo, em roupa de banho.

Menores de idade
deverdo levar autoriza-
c¢ao do responsavel legal e
comprovante de frequén-
cia escolar.

Taubaté Shopping

Com uma area
construida de mais de 42
mil metros quadrados e
um publico anual de mais
1 milhdo de pessoas, o
Taubaté Shopping esta ha
26 anos na regido e gera
cerca de 3 mil empregos
diretos e indiretos. Sua

infraestrutura inclui 200
lojas satélites, nove lojas
ancoras, trés megalojas,
cinco salas de cinema da
rede Moviecom (trés delas
com tecnologia Moviecom
X), boliche, a mais com-
pleta praga de alimentagao
da regido, supermercado,
academia, faculdade e
mais de mil vagas de es-
tacionamento. Inaugura-
do em 9 de novembro de
1989, o empreendimento
¢ administrado pela AD
Shopping.

Sobre a AD Sho-
pping

A AD Shopping,
maior administradora in-
dependente de shopping
centers do Pais, esta pre-
sente em todas as regides
brasileiras. Com 25 anos
de experiéncia ¢ foco em
planejamento, comerciali-
zagdo e gestao de shopping
centers, a AD administra
um patriménio de R$ 5,3
bilhdes. Sao mais de 5 mil
lojas, em 1,9 milhdao de m?
de area construida e 790
mil m? de area bruta lo-
cavel. Visite: www.adsho-
pping.com.br.

Gerdau de Pinda
arrecada 800 pecas na
Campanha do Agasalho

A Gerdau, por
meio da Unidade de Pin-
damonhangaba, realizou
Campanha do Agasalho e
arrecadou 800 pegas, en-
tre roupas e cobertores.
A iniciativa mobilizou os
colaboradores da Usina ao
longo do més de julho e
ir4 contribuir para um in-
verno mais aquecido para
a comunidade carente da
regido. As doagdes foram
entregues a Prefeitura de
Pindamonhangaba,  que

destinard os itens para 19
instituicdes que atendem
pessoas em situacdo de
vulnerabilidade social.

Sobre a Gerdau

A Gerdau ¢ lider no
segmento de acos longos
nas Américas e uma das
principais fornecedoras de
acos especiais do mundo.
No Brasil, também pro-
duz agos planos e minério
de ferro, atividades que
estdo ampliando o mix de
produtos oferecidos ao

mercado e a competitivi-
dade das operacdes. Além
disso, ¢ a maior recicla-
dora da América Latina
e, no mundo, transforma,
milhdes de toneladas de
sucata em acgo, refor¢gando
seu compromisso com O
desenvolvimento sustenta-
vel das regides onde atua.
As agdes das empresas
Gerdau estao listadas nas
bolsas de valores de Sao
Paulo, Nova lorque e Ma-
dri.

Jogos Regionais
Sao José dos Campos
chega aos 200 pontos e
folga na lideranca

1‘?l DIVISAO

23 DIVISAO

MUNICIPIOS PT [CLASS MUNICIPIOS PT
10 Sao José dos Campos 200 1° |Franco da Rocha 144
2° |Mogi das Cruzes 143 2° |Poa 118
3° |lacarei 134 3° |Ubatuba 85
4° |Taubate 117 4° |S3o Sebastiao 61,6
5° |Lorena 78 | 5° |Guaratingueta 53,6
6° |Pindamonhangaba 69 6° |Campos do Jorddo 51
7° |Caraguatatuba 63 7° |Paraibuna 50,6
8° |Guararema 61 8¢ |Ilhabela 39
99 |Ferraz de Vasconcelos 41 99 |Santa Isabel 38 |
10° |Francisco Morato 36 10° |Caieiras 36
11° |Aparecida 32 |
| 129 |Cacapava 19
13° |Canas 19
14° |Aruja 17,6
159 |Biritiba-Mirim 17
16° |Mairipora 14
179 |Piquete 7
18° |Roseira 5

Seguem as competigdes
da 60* edicdo dos Jogos
Regionais de Caragua-
tatuba, mas o que ja era
previsivel comeca a se
confirmar com a folga
de Sa3o Jos¢ dos Cam-
pos na pontuagao.

Mesmo com o
crescimento de outras ci-
dades que investiram forte

em suas equipes, a capital
da RMVale vai confirman-
do seu favoritismo a 4 dias
do término das competi-
¢oes.

Apdés o encerra-
mento de 23 modalidades,
Sao Jos¢ permanece no
topo da tabela, agora com
200 pontos. Mogi das Cru-
zes esta na segunda colo-

cacdo com 143, enquanto
Jacarei vai se firmando em
3° lugar, com 117 pontos.

Na Segunda Divi-
sdo dos jogos, a lideranga
esta com Franco da Rocha,
que chegou a 144 pontos,
perseguida por Pod que
soma 118. No terceiro lu-
gar estd Ubatuba, com 85
pontos.

NovaDutra oferece
tratamento dentario
gratuito a caminhoneiros
em Roseira

A CCR NovaDutra se
mostra preocupada com a
saude bucal dos caminho-
neiros que trafegam pela
Via Dutra. Assim, uma
unidade movel localizada
no km 81,9 da via Dutra,
na pista sentido Rio de
Janeiro, em Roseira (SP)
oferece tratamento den-
tario gratuito para os pro-
fissionais do volante, com
atendimentos preventivos
e de urgéncia.

O trailer Odontoldgico
oferece aos profissionais
da estrada os servigos
disponiveis como aplica-
¢do de fluor, restauracao,
raspagem de tartaro e ex-
tracdes simples, além de
atendimentos de urgéncia
para os caminhoneiros que
chegam com dor ao con-
sultdrio. De janeiro a maio

de 2016, ja foram realiza-
dos mais de dois mil pro-
cedimentos gratuitos em
679 profissionais. Entre os
Segundo Carla Fornasaro,
gestora de Relagdes Insti-
tucionais e de Sustentabi-
lidade da CCR NovaDu-
tra, os servigos prestados
pelo Trailer Odontologico
sdo de extrema importan-
cia para a saide do cami-
nhoneiro. Estudos indicam
que a saude bucal inter-
fere e muito na causa de
muitas doengas. “Nossa
preocupacdo ¢ dar condi-
cdes aos profissionais que
estdio na rodovia e que
nao possuem tempo, nem
condi¢des para realizarem
tratamentos. Nossa meta ¢
seguirmos ajudando na re-
dugao dos niveis de caries
e de doencas periodontais

dos caminhoneiros e acre-
ditamos que o trabalho do
Trailer Odontolégico tem
contribuido para isso”, co-
mentou Carla.

O atendimento ¢ gratuito,
por meio da CCR Nova-
Dutra em parceria com a
Interodonto, o tratamento
dentério acontece em uni-
dade movel estacionada
no posto de servigos Arco
fris. No local, os profis-
sionais do volante ainda
recebem orientagdes rela-
cionadas a higiene bucal.
Horéarios: segundas e quar-
tas-feiras: das 8h as 18h;
tercas e quintas-feiras: das
7h as 17h; e sexta-feiras:
das 9h as 17h.Local: esta-
cionamento do posto Arco
fris, no km 81,9 da via Du-
tra, na pista sentido Rio de
Janeiro, em Roseira (SP).
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Curiosidades

A Bahia ¢ mundialmente conhecida por suas praias e seu carnaval, entretanto nos
meses de abril e outubro movimento turistico diminui muito. Poucos sabem que
uma das paisagens mais belas apresenta-se justamente no inverno baiano. A Cha-
pada Diamantina compreende as cidades de Andarai, Lencois, Iraquara, Caeté Acu,
Vale do Capao, Muergé, Palmeiras, Igatu e Itacté. Todas elas apresentam belezas
naturais incompativeis com a Cachoeira do Mosquito e a Gruta da Paixao, perfeita-
mente combinadas com ruas de paralelepipedos e casas coloniais. Para se ter idéia
da beleza do local, a Cachoeira da Fumaca possui uma queda livre de 380 metros.
O Ribeirdo do Meio ¢ um toboga natural que desdgua em uma linda lagoa. O Poco
Azul é uma caverna com 16 metros de profundidade com dgua cristalina para nadar
¢ admirar. Enfim, nem s6 de baladas e praias de Porto Seguro vive o turismo baia-
no, hd muito mais para ser explorado, por um preco geralmente baixo, em meio de
vitorias régias, samambaias d’agua, jacarés, pacas, capivaras e muita beleza natural.
skeksk

A luminosidade e os raios emitidos pela telinha, de perto ou de longe, ndo causam
danos permanentes aos olhos de ninguém. O maximo que pode acontecer, momen-
taneamente ¢ um cansaco das vistas ou um ressecamento do globo ocular, porque a
pessoa “vidrada” na programacgao acaba diminuindo a freqiiéncia das piscadas, Ler
com pouca luz ou dentro de um carro em movimento pode até causar dor de cabega,
tontura e outros desconfortos, mas também nao estraga a capacidade da visao.

Humor

Na aula de portugués, a professora pergunta:

- Jodozinho, me fale um verbo?

- Bicicreta, fessora.

- Jodozinho, bicicleta ndo é verbo, € substantivo.

- Vocé Pedrinho, me fale um verbo?

- Prastico, fessora.

- Pedrinho, plastico ndo ¢ verbo, ¢ substantivo.

- E vocé Luizinho, me fale um verbo?

- Hospedar, fessora.

- Parabéns Luizinho, hospedar ¢ verbo. Entdo agora me fala uma frase com o verbo
hospedar?

- Hospedar da bicicreta ¢ de prastico.

skskok

O professor de ciéncias era muito nervoso. Um dia ele levou para a aula uma pata
de um passaro. Apontou para um aluno e perguntou:

- Olhando esta pata de passaro, responda-me qual ¢ a familia, género e espécie do
animal?

- Como ¢ que eu vou saber tudo isso s6 com uma pata?

- Seu ignorante. Gritou o professor. Vocé esta suspenso!

E pegando uma caneta e papel perguntou ao aluno:

- Qual ¢ seu nome completo?

O menino estendeu a mao para o professor e disse:

- Adivinha?

Mensagens

Por mas inteligente que alguém possa ser, se ndo for humilde, o seu melhor se perde

na arrogancia, A humildade ainda ¢ parte mais bela da sabedoria.
skskok

Ninguém ¢é ruim por completo e as decepgdes também ndo sdo exclusividade de
algumas pessoas, o melhor ¢ ponderar, relaxar e deixar as magoas de lado. Perdoar
ajuda a recuperar o equilibrio e traz paz interior. Perdoar ndo significa necessaria-
mente se reconciliar, Significa, antes de tudo, se reconciliar consigo mesmo. Se o
que vale € recuperar o equilibrio interior, o perdao pode ser um simples ato sim-
boélico, mas fingir que perdoou s6 para fugir do problema nao adianta nada e se o

orgulho pesar? Lembre-se de que o maior beneficiado pelo perdao sera vocé.
skeksk

Toda satisfacdo deve basear-se em pensamentos de paz e alegria. Pense no seu con-
tentamento quando alguém lhe enderega palavras de afeto e simpatia e faga o mes-
mo para com os outros. Mobilize o capital do sorriso e observard que semelhante
investimento lhe trard precioso rendimento de colaboragdo e felicidade. Uma frase
de bondade e compreensdo opera prodigios na construc¢ao do éxito. Auxilie os fami-
liares com a sua palavra de entendimento e esperanga. Se vocé tem qualquer magoa
remanescendo da véspera, comece o dia a maneira do Sol, esquecendo a sombra e
brilhando de novo.

Pensamentos, provérbios e citagdes

O pensamento ¢ escravo da vida e a vida o bobo do tempo.

A dor ¢ inevitavel, mas sofrer ¢ uma opgao.

Uma maé consciéncia ¢ que faz de todos nos covardes.

Ser grande ¢ abracar uma grande causa.

A rudeza € o limite da forca de uma pessoa.

Quem ama a vida ¢ amado pela vida.

A paciéncia torna mais leve o que a tristeza ndo cura.

Enfrentamos a forca fisica com a nossa for¢a moral.

S6 refletimos quando somos confrontados com um problema.

E mais facil desintegrar um atomo do que um preconceito.

Nem s6 de pao vive o homem, ele também vive de créditos.

Para que pensar no amanha se ele termina depois de amanha.

Passagem da Tocha
Olimpica em llhabela
reune milhares de
pessoas na Vila

Quem marcou
presenga na Vila, centro
histérico do municipio,
na manha desta segunda-
feira (25/7), prestigiou
um momento Unico para
o arquipélago de Ilhabela.
A passagem do principal
simbolo das Olimpiadas,
a Tocha Olimpica, reu-
niu milhares de pessoas.

“Nossa cidade esta
de parabéns. Os atletas
ilhabelenses  representa-
ram muito bem o nosso ar-
quipélago. E um momento
histérico para o nosso mu-
nicipio. Boa sorte a todos
os atletas durante as Olim-
piadas”, disse o prefeito
Toninho Colucci.

Antes do inicio da
passagem da Tocha Olim-
pica, a banda TomCats
agitou o publico presente
com grandes sucessos. Na
sequéncia, com chegada
do Fogo Olimpico, a tocha
foi acesa no Pier da Vila
e fez o seu primeiro tra-
jeto: uma volta em frente
a Vila a bordo do Veleiro
-Escola “Charlie Bravo”,
simbolizando a vocacao
nautica da cidade, a Ca-
pital Nacional da Vela.

A tocha foi condu-
zida pelo velejador Ma-
theus Oliveira, pentacam-
pedo brasileiro na classe
Optimist e com participa-
¢Oes importantes em com-

peticdes nacionais e inter-
nacionais.

Depois, o segundo
condutor, Jodo Rezende
de Souza Filho, o Mestre
Rezende, carregou a tocha
do pier da Vila até a Igre-
ja Matriz, passando pela
“Rua do Meio”. Rezende
tem sob sua responsabi-
lidade um projeto social
para mais de 400 alunos
com aulas de jiu-jitsu por
diversos bairros da cidade.

Na Matriz, a tocha
foi conduzida por Edivan-
do de Souza Cruz, contor-
nando toda a Praga Coronel
Julido até o palco montado
na Praca das Bandeiras.

O ilhabelense Edi-
vando foi tetracampedo
brasileiro de mountain
bike, além de disputar di-
versas competicdes impor-
tantes no cendrio interna-
cional, como Olimpiadas
e Jogos Sul-Americanos e
Pan-Americanos. O espor-
tista ja foi campedo pan-a-
mericano na categoria ju-
nior; medalha de prata nos
Jogos Pan-Americanos em
2003; e duas vezes vice-
campedo dos Jogos Sul-A-
mericanos.

No palco, a tocha
foi recebida por diver-
sos atletas ilhabelenses
e por autoridades locais.

O velejador Bruno
Oliveira, que comegou a

velejar aos 12 anos na Es-
cola de Vela de Ilhabela e
em pouco mais de 15 anos
de carreira conseguiu im-
portantes titulos, como a
medalha de prata no Pan
2011, no México, além de
titulos nacionais, sul-ame-
ricanos e mundiais, foi um
dos escolhidos para a foto
oficial com a Tocha Olim-
pica. Além dele, também
participaram as medalhis-
tas olimpicas do volei fe-
minino, Ida Alvarez e Ana
Lucia. As fotos oficiais do
municipio foram feitas na
Fazenda Municipal Enge-
nho D’Agua, na Ponte Es-
taiada da Ciclovia da Orla
na Barra Velha e na Nova
Entrada da Cidade. A pas-
sagem por Ilhabela teve
cobertura da imprensa na-
cional e internacional.

Os Jogos Olimpi-
cos Rio 2016 serdo dispu-
tados entre 5 a 21 de agos-
to, com a presenca de 206
paises e aproximadamente
10,5 mil atletas, que dis-
putardo 306 medalhas em
136 provas femininas, 161
masculinas e nove mistas.
Importante lembrar que
logo ap6s o encerramento
dos Jogos Olimpicos o Rio
de Janeiro também sera
sede, de 7 a 18 de setem-
bro, dos Jogos Paralimpi-
cos 2016, que terdo a par-
ticipagdo de 4,5 mil atletas
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Redencio da Serra

Pago Municipal: Avenida XV de Novembro, 829 — Centro
Redencéo da Serra - SP | CEP: 12.170-000

Tel: (12) 3676-1600

GOVERNO MUNICIPAL, FIRME E TRANSPARENTE!

O MUNICIPIO DE REDENCAO DA SERRA, torna publico que se encontra republi-
cada a Licitacdo na modalidade CONVITE n? 15/2016, Processo n2 25/2016, para
Contratacao de Empresa para Reparos Mecanicos. Abertura da Sessdo Publica dia
03/08/2016 as 09:00 horas. Os interessados poderdo retirar o Edital completo,
mediante taxa, na sede da Prefeitura Municipal até o dia 02/08/2016, na Av. XV
de Novembro, 829, Centro, Redencdo da Serra/SP, Fone: (12) 3676.1600. O edital
estara disposto no site www.redencaodaserra.sp.gov.br . RICARDO EVANGELISTA
LOBATO - Prefeito Municipal

Caragua a Gosto movimenta
setor gastronomico

Apoés as férias de julho,
periodo em que foi regis-
trado um aumento na mo-
vimenta¢ao turistica da
cidade, o Governo Muni-
cipal, por meio da Secre-
taria de Turismo e seus
diversos parceiros, aposta
no Caragua a Gosto como
um estimulo a economia
na baixa temporada e uma
opc¢ao de lazer para mora-
dores.

De acordo com o Secre-
tario Municipal de Tu-
rismo, André Procopio,
a continuidade do evento
incentiva o aprimoramen-
to dos servigos gastrono-

micos na cidade, valori-
za o setor e atrai turistas
neste periodo de baixa
temporada. “O Caragua a
Gosto se fortalece a cada
ano, gragas a maior par-
ticipagdo e envolvimento
do setor comercial e ou-
tros parceiros, estimula o
profissionalismo das di-
versas areas envolvidas na
organizacdo do evento”,
comentou.

O evento sera realizado
no periodo de 1° de agos-
to a 4 de setembro. Este
ano, 30 estabelecimen-
tos, entre restaurantes,
quiosques, pizzarias e ba-

res concorrem a prémios
de Melhores em: Sabor da
Praia, a La Carte, Comida
de Boteco e Melhor Pizza,
com pratos criados espe-
cialmente para o Festival.
Os critérios para a avalia-
¢do dos pratos sdo a cria-
tividade, o sabor, a apre-
sentagdo e o ambiente.
A inovagdo este ano foi
a categoria Sabor da
Praia. Ao saborear o pra-
to, o publico atribuira
notasde 5a 10 e a partir da
melhor média obtida nos 4
quesitos, serdo premiados
um estabelecimento e um
chef de cada categoria.

—
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA
DE SAO LUIZ DO PARAITINGA

Prac¢a Dr. Oswaldo Cruz, n°03,
Centro, Sao Luiz do
Paraitinga/SP.
AVISO DE LICITACAO - A PM. de S. L. do Paraitinga torna publica a abertura de
licitagdo na modalidade Pregao N°033/2016 - Objeto: Contratacdo de empresa especia-
lizada para a prestagdo de servigo de conexdes de acesso continuo a internet (IP Dedi-
cado). Data da realizagao: 09/08/2016 as 10:00 hs. Local da realizagdao: P.M.S.L.P., P¢a
Dr. Oswaldo Cruz, n°03, Centro, Sdo Luiz do Paraitinga/SP. Edital na integra: www.
saoluizdoparaitinga.sp.gov.br.

COMUNICADO: Auxilio Transporte

A Prefeitura Municipal de Sdo Bento do Sapucai informa a todos os estudantes,
residentes neste municipio e que recebem auxilio transporte, que a partir do més
de Agosto o cadastro precisara ser atualizado para que todos continuem recebendo

este auxilio.

Desta forma, solicitamos que seja entregue, no Departamento de Educagao, a De-
claragdo que comprove que o aluno continua matriculado/frequente na faculdade e
o Calendario Escolar do segundo semestre.

O prazo para entrega sera até o dia 10/08/2016.

HORARIOS DAS MODALIDADES DO ‘% y
CENTRO DE LAZER JOAO BATISTA DO NASCIMENTO LIMA i'

A partir do dia 01 de Agosto de 2016

Hora Segunda
8:00 s 8:50 Ginastica/Ritmos.
9:00 &5 8:50 Handebol misto

10:00 &s 10:50

Manhi
Voleibol misto

11:00 &s 11:50 Basquetebol misto

14:00 s 14:50 Volei adaptado (32 Idade)
5 Voleibol misto
16:00 & 16:5 Futsal sub 15

17:00 &5 17:50 Basquetebol Misto

18:00 as 18:50

Jogos Regionals
Gindstica/Ritmos

Futsal Treinamento

Terca
Futsal sub 09
Futsal subl11
Futsal ub 13
Futsal sub 15

Futsal feminino
Futsal ub 09
Futsal sub 11

Futsal sub 13

Quinta
Futsal sub 09
Futsal sub11

Quarta
Gindetica/Ritmos
Vélei adaptado (32 Idade)

Futsal Feminino Futsal aub 13

Futsal Sub 18 Futsal ub 15

Handebol misto Futsal feminino

Futsal sub 18 Futsal ub 09
Futsal sub 15 Futsalsub 11

Futsal ub 13

Vole Treinamento

Capoeira

Karaté Basquete Trelnamento

i

Horario das Modalidades (Gindsio Coberto)

Sexta

Ginastica/Ritmos

Sabado Domingo

Handebol misto Volei adaptado (32 Idade)
Voleibol misto Volel Treinamento

Basquetebol misto Futsal Fem Treinamento

Handebol misto Limpeza/Manutencio
Limpeza/Manutenido

Limpeza/Manutengio

Voleibol misto
Futsal sub 18
Basguetebol Misto

Jogos Regionais

Futsal Treinamento

Gindstica e Ritmos toda Segunda, Quarta e Sexta-feira as 19 horas

Horario das Modalidades (Campo, pista e quadra externa)

Futebol su
Futebol sub 1
Atletismo Misto

Futebol sub 16 ¢ 18

Terga

Vélel de Arela

Atletismo Misto

Quarta Quinta
Atletismo N
Futebol sub 08 e 10

Futebol sub 12 e 14

Vélei de Arela

Vélei de Arela
o Misto

subl6eiB

Atletismo Misto

Sexta

Atletismo Misto

Atletismo Mi

*No Horto: Gindstica e Ritmos toda Segunda, Quarta e Sexta-feira as 18 horas

Para marcacéio de hordrios procurar a Secretaria do Centro de Lazer

Baixa qualificacao torna o
mercado de trabalho ainda
mais desafiador para o
jovem brasileiro

Investir em aprendizagem ¢
essencial para jovens conse-
guirem colocag@o em meio a
crise

A mercado de trabalho bra-
sileiro esta enfrentando uma
das piores crises das ultimas
décadas, e diante do corte se-
vero de vagas, a populagdo
mais jovem e menos quali-
ficada ¢ a mais impactada
— o relatorio divulgado no
inicio do més pela Organi-
zagdo para a Cooperacdo e
Desenvolvimento ~ Econd-
mico (OCDE) denota preo-
cupagdo especial com essa
parcela da populacdo: com
o0 pais ocupando a pior posi-
¢do em relagdo a criacdo de
empregos em 2016, medidas
urgentes devem ser tomadas
para evitar que jovens inex-
perientes e com baixa quali-
ficagdo profissional fiquem a
margem do mercado. Neste
ambito, investir em progra-
mas de estagio e aprendiza-
gem sdo estratégias validas
— ainda que o mercado esteja
mais restritivo, essas opor-
tunidades sdo, muitas vezes,
direcionadas exclusivamente
para essa parcela da popula-
¢do e, por serem mais flexi-
veis, sdo a principal porta de
entrada de estudantes para o
emprego formal e qualifica-
¢do profissional.

Perspectiva ¢ pior para me-
nos qualificados

No relatério intitulado “Pers-
pectivas para o Emprego
20167, a OCDE prevé um
cenario que ja configura a
realidade de muitos jovens
brasileiros: com o agrava-
mento da crise, muitos preci-
saram ingressar no mercado
de trabalho, seja para com-
plementar a renda familiar
ou custear os estudos. Para
a Organizacdo o alto indice
da parcela classificada como
“vulneravel” — jovens que
além de ndo estarem empre-
gados, ndo estudam ou ndo
estdo investindo na formacao
profissional ¢ o mais alar-
mante para o pais. Estima-se
que 10,6% dos brasileiros
entre 15 e 29 anos nao pos-
suem formacao bdsica (ensi-
no médio) e correm um sério
risco ndo conseguirem aden-
trar no mercado encolhido
pela crise. O numero € quase
o dobro da média observada
pela entidade que desde 2014
ja alertava quanto a necessi-
dade de medidas urgentes
para melhorar a perspectiva
profissional do jovem. Dian-
te do desempenho do pais no
relatorio da propria OCDE
(o pais ocupou a pior colo-
cacgdo entre 44 paises quan-
to a criagdo de empregos),
neste momento a preocupa-
¢do se volta especialmente
para aqueles que, diante das
dificuldades econdmicas, se
veem obrigados a abando-
nar os estudos. Além disso,
os efeitos negativos sob essa
parcela da populagdo podem
perdurar muito mais do que
a propria crise, por nao te-
rem a chance de desenvolver
uma profissdo e seguir uma

carreira, esses individuos se
tornam menos competitivos
mesmo apos o pais ter supe-
rado esse momento adverso.
Desemprego ¢ menor entre
0s jovens com mais estudo
Ainda que o jovem mais qua-
lificado também enfrente di-
ficuldades ao procurar vaga,
0s numeros sao mais favo-
raveis em comparagdo com
aqueles que ndo tem alguma
formagdo — a ultima amos-
tragem da Pesquisa Nacional
por Amostra de Domicilio do
Instituto Brasileiro de Ge-
ografia e Estatistica (Pnad
Continua do IBGE) aponta
entre a populagdo desocupa-
da, os trabalhadores de nivel
superior representam 9,2%,
muito abaixo dos 38% apre-
sentados por aqueles com en-
sino médio completo. Dentre
aqueles que ainda estdo em
curso de formacao, a taxa de
desemprego ¢ de 6,4% entre
os estudantes de nivel supe-
rior contra 11,7% do nivel
médio. Porém, ¢é preciso des-
tacar que diante do cenario
adverso, possuir um diploma
nao ¢ garantia de colocagdo
— se no comparativo as pers-
pectivas sdo favoraveis, a
realidade, especialmente nos
grandes centros urbanos, é de
grande concorréncia mesmo
entre os mais qualificados.
Qualificag@o x Experiéncia
Em todos os casos existe um
consenso entre os especialis-
tas: investir em educacdo ¢
essencial para concorrer no
mercado atual. Tanto para o
profissional experiente quan-
to para o jovem que busca
uma colocagdo, trabalhar as
habilidades e destacar suas
aptiddes ¢ mais do que de-
sejavel, é essencial. Para o
gerente de recursos humanos
Rafael Pinheiro € preciso en-
tender que as empresas estao
mais seletivas e priorizando
profissionais mais bem pre-
parados “O proprio cenario
atual permite as empresas se-
rem mais criteriosas em seus
processos devido a grande
oferta de profissionais. Além
disso, o candidato qualifica-
do esta mais apto a colaborar
com a otimizagao e inovagao
de processos dentro da em-
presa — fatores extremamente
importantes nesse momento
em que boa parte delas conta
com uma quadro mais enxu-
to.” — explica.

Porém, para o jovem, esse
ndo ¢ o Unico desafio: com
o mercado mais exigente, a
inexperiéncia se torna um
dos maiores entraves. Muitas
vezes, ele compete por va-
gas com trabalhadores muito
mais experientes e, mesmo
com um bom curriculo, ndo
consegue a colocacdo. Para
o consultor, o jovem deve
ser estratégico, e buscar as
oportunidades certas: “Mes-
mo quando o jovem possui
alguma qualificac@o, se ele
nao tem experiéncia, se torna
pouco competitivo no mer-
cado formal. Nesse ambito,
os programas de estagio sdo
as melhores opgdes para os

jovem adentrar no mercado.
Ainda mais em momentos
de crise, procurar um estagio
pode ser muito mais efetivo
do que concorrer por vagas
tradicionais.” Para Pinheiro,
a grande vantagem ¢ que,
além de nao exigirem expe-
riéncia, esses programas pre-
param o jovem para o merca-
do formal a curto prazo.
Jovem qualificado ¢ melhor
remunerado

Participar desses programas
confere ao jovem muito mais
do que a oportunidade de
adquirir experiéncia, muitas
vezes, o estagio também ofe-
rece melhor remuneragdo em
comparagdo com o mercado
formal. De acordo com o
ultimo levantamento do Ca-
dastro Geral de Empregados
e Desempregados (Caged)
do Ministério do Trabalho, o
saldo positivo na criagdo de
vagas de trabalho formal se
restringe aquelas que ofere-
cem remuneracdo de até um
salario minimo. Em contra-
partida, dados do mercado
apontam que 0s programas
de estagio, especialmente os
direcionados para os jovens
mais preparados, muitas ve-
zes estdo acima dessa média.
De acordo com Tiago Mavi-
chian, diretor da Companhia
de Estagios, esse ¢ outro mo-
tivo para o jovem recorrer a
essa oportunidade “Para o
estudante do nivel superior
os valores de bolsa-auxilio
(remuneragdo dos estagia-
rios) podem variar entre R$
1.000,00 e 1.800,00 — os
valores maiores sdo para 0s
ultimos anos de gradua-
cdo e ter inglés ¢ um Otimo
diferencial. Mesmo para
aqueles que estdo iniciando
e fazendo um curso técnico,
por exemplo, existem vagas
com remuneragdo acima de
um salario minimo. O mais
importante ¢ que o jovem
siga investindo na qualifica-
¢do e no desenvolvimento
de habilidades, pois esse ¢
o principal diferencial entre
os candidatos ao estagio.”
Além disso, o especialista
aponta que a grande vanta-
gem dessas vagas € que elas
sdo oferecidas em empresas
de médio e grande porte, que
normalmente reservam vagas
para efetivacdo dos melhores
participantes ao fim do pro-
grama e, mesmo em caso de
nao efetivacdo garantirdo ao
estagiario recém formado
chances muito maiores de se
colocar, pois agora tem uma
boa experiéncia no curriculo.
Outro ponto que merece des-
taque ¢ que esses postos sao
voltados especialmente para
o preparo do jovem, servin-
do de estimulo a continuida-
de dos estudos e inser¢do na
carreira. Todos esses fatores
evidenciam ainda mais a ne-
cessidade do investimento
em aprendizado e qualifica-
¢do da parcela mais jovem
da populagao.

Fonte: Companhia de Esta-
gios | PPM Human Resour-
ces
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Alckmin inicia obras do
novo Hospital Regional
do Litoral Norte

Localizado no municipio
de Caraguatatuba, a unida-
de contard com 186 leitos
e sera referéncia para toda
a regido do Litoral Norte
do Estado

A Secretaria de Estado da
Saude de Sao Paulo inicia,
nesta segunda, 25 de julho,
as obras do novo Hospital
Regional do Litoral Norte,
em Caraguatatuba. A uni-
dade integra o programa
estadual “Saude em A¢ao”
e terd um investimento de
quase R$ 200 milhdes, en-
tre obras, equipamentos e
mobiliario, viabilizados
por meio de uma parceria
inédita com o BID (Banco
Interamericano de Desen-
volvimento).

O processo de licitacao das
obras contou com a parti-
cipacgdo de seis empresas e
a proposta vencedora foi a
do Consorcio CDG/Plano-
va, com valor final de RS
149 milhdes para execu-
¢ao das obras. Ainda serao
investidos cerca de R$ 47
milhdes para compra dos
equipamentos e mobilid-
rios. O prazo previsto para
conclusdo da obra ¢ 24
meses.

O novo hospital presta-
rd atendimento integral e
humanizado aos pacientes
em urgéncia e emergéncia,
internacdes agudas e ci-
rurgias eletivas, de forma
regionalizada. A unidade
sera totalmente voltada ao
atendimento gratuito dos
usuarios do Sistema Uni-
co de Saude (SUS) e sera
referéncia para os muni-

cipios de Caraguatatuba,
Ubatuba, Sdo Sebastido e
Ilhabela.

Na alta temporada, a re-
gido recebe um acréscimo
de populagio flutuante
cinco vezes maior que a
local, o que contribui no
aumento da necessidade
de assisténcia hospitalar.
Com uma darea construida
de aproximadamente 25,3
mil m2, a unidade tera seis
pavimentos e um helipon-
to. Contara com 186 leitos
operacionais, distribuidos
em 48 de clinica médica,
48 de clinica cirurgica, 25
de ortopedia e traumatolo-
gia, 25 de neurocirurgia e
40 leitos de UTI adulto. O
pronto-socorro sera refe-
renciado e especializado
em casos de média e alta
complexidade.

A unidade esta localizada
no municipio de Caragua-
tatuba, préximo ao limi-
te sul com Sdo Sebastido
junto ao anel viario e de-
verd ser gerenciada por
uma Organizacao Social
de Saude (OSS), a ser defi-
nida ao final da obra, atra-
vés de processo de convo-
cacdo publica.

Parceria: Do total a ser in-
vestido por meio do pro-
grama “Saiude em Acdo”,
70% sao provenientes do
empréstimo firmado com
o BID e 30% sao de recur-
sos do tesouro do Estado.
As regides que irdo rece-
ber os investimentos do
BID foram escolhidas pela
Secretaria ap6s um estudo
que teve como critérios

questdes epidemioldgicas
e necessidades regionais e
0s recursos terdo o prazo
de cinco anos para serem
concluidos.

Ha ainda a previsdo de
outros investimentos no
litoral Norte e regido, para
constru¢do de sete Caps
(Centros de Atengdo Psi-
cossocial) nos municipios
de Ilha Bela, Caraguatatu-
ba, Sdo Sebastido e Ubatu-
ba e de quatro novas UBSs
nas cidades de Ubatuba,
Sao Sebastido ¢ Caragua-
tatuba, além da reforma da
ala psiquiatrica da Santa
Casa de Caraguatatuba,
de duas UBS na cidade de
Ubatuba ¢ do DRS (De-
partamento Regional de
Saude) de Taubaté.

“O governo do Estado de
Sdo Paulo vem buscan-
do, cada vez mais, novas
parcerias que facilitem o
financiamento de proje-
tos desenvolvidos com o
objetivo de ampliar e me-
lhorar o acesso da popu-
lagdo a servigos de saude
modernos, bem equipados
e proximos de suas resi-
déncias”, diz David Uip,
Secretario de Estado da
Saude de Sao Paulo.

O secretario destaca que
a parceria com o BID,
além de proporcionar
a construgdo e reforma
de unidades de saude, ira
permitir a reorganizagao
dos fluxos de assisténcia
a saude da populacdo, em
parceria com o0s muni-
cipios beneficiados pelo
programa.

Caragua realiza
1° Seminario Regional
sobre o Programa de
Erradicacao do
Trabalho Infantil

Representantes das Secre-
tarias de Desenvolvimento
Social e¢ Cidadania, Edu-
cacdo, Saude, Esportes
e Recreagao, Conselhos
Municipais e Entidades
Sociais participaram do
1° Seminario Regional —
Agdes Estratégicas do Pro-
grama de Erradicagdo do
Trabalho Infantil (PETI),
promovido no ultimo dia
15, no auditorio do Centro
Universitario Modulo. O
objetivo do Seminario foi
discutir questdes referen-
tes a identificagao, moni-
toramento e acompanha-
mento das familias com
criangas e adolescentes em
situacao de trabalho infan-
til. Um dos levantamentos
apontados foi a necessida-
de da criagdo de um grupo
de trabalho para elabora-
¢do da Agenda Municipal
que determina as agdes €
responsabilidades de cada
membro, para potenciali-
zar e integrar os progra-

mas e projetos existentes
em Caragud. O Grupo de
Trabalho se retine mensal-
mente para planejar estra-
tégias de atuacdo, com a
participagdo de represen-
tantes de diversos segmen-
tos sociais e de politicas
publicas, com a finalidade
de mobilizar a comunida-
de quanto a oferta de ser-
vigos e a erradicagdo das
piores formas de trabalho
infantil. Durante o evento
foi ministrada pela Dra.
Marcela Monteiro Doria,
procuradora do Ministério
Publico do Trabalho - 152
TRT, a palestra sobre “O
que ¢ trabalho infantil e o
papel do Ministério Publi-
co do Trabalho” Também
foi abordado pelo repre-
sentante da equipe estadu-
al do PETI, Héder Sousa,
o reordenamento do PETI
- proposta de elaboragido
e organizagdo do traba-
lho, comissao municipal e
fluxo. A proposta foi ela-

borada em parceria com
a Coordenagdo Estadual
do PETI, que contou com
a participagdo de gestores
e técnicos da Politica de
Assisténcia Social, parcei-
ros da saude e da educagdo
(gestores, coordenadores
e técnicos e educadores),
além de representantes do
Sistema de Garantia de Di-
reitos das quatro cidades
do Litoral Norte. Também
participaram do encontro,
a representante da Direto-
ria Regional e Assisténcia
e Desenvolvimento Social
de Sao José dos Campos
(DRADS), Rose de Cassia
Erthal; a secretaria muni-
cipal de Educagdao, Marta
Regina Braz; o secretdrio
municipal de Desenvolvi-
mento Social e Cidadania,
Marcelo Paiva de Medei-
ros; a secretaria adjunta de
Desenvolvimento Social e
Cidadania, Patricia Garcia
e o Defensor Publico, Joao
Paulo Bonatelli.

Comecou a tradicional
Festa do Bom Jesus de

Teve inicio nesta sexta-
feira um dos mais tradi-
cionais eventos do Vale
do Paraiba. E a Festa do
Senhor Bom Jesus de Tre-
membé, que tem em sua
programacao as atividades
religiosas e as populares
com $varias atragdes.

Entre as principais atra-

¢Oes musicais do evento,
destaques para o sambista
Péricles, a banda Cidades
Negra, o cantor sertanejo
Gusttavo Lima e a dupla
Maria Cecilia e Rodolfo,
entre varios outros.

As atividades serdo rea-
lizadas em dois espagos,
Praca Geraldo Costa (Pra-

ca da Estacdo) e Praga Fé-
lix Nobre de Campos. No
centro da cidade também
havera outras atragdes
como parque de diversdes
e praga de alimentagdo.

A festa do Bom Jeus segue
até¢ o dia 7 de agosto e to-
dos os shows sdo gratui-
tos.

ABC Transportes
homenageia funcionarios
no Dia do Motorista

Iniciativa visa celebrar a
data e ressaltar importan-
cia da profissao

Profissdo de primeira ne-
cessidade, muitas respon-
sabilidades e historias para
contar. Ser motorista ndo ¢
apenas operar uma maqui-
na, mas sim comandar um
dos principais elementos
de mobilidade da cidade.
Com essa visao, a ABC
Transportes prestara uma
homenagem a seus fun-
cionarios no Dia do Moto-
rista, celebrado em 25 de
julho.

Em 2016, além da tradi-
cional faixa comemorativa
exposta na garagem du-
rante todo o més, a home-
nagem serd composta pela
entrega de brindes aos mo-
toristas. Havera também a
realizagdo de cumprimen-
tos individuais a serem
feitos pessoalmente pelas

liderancas da empresa.
“Todos os anos realizamos
acoes para celebrar a data,
valorizando sempre a pro-
fissdo e o profissional. O
motorista ¢ um dos princi-
pais pilares da ABC Trans-
portes. Acreditamos que
respeitar nossos colabora-
dores € o primeiro passo
para prestar um servico de
qualidade”, afirma Manoel
Adair, diretor executivo da
ABC Transportes.
Funcionario da empresa
desde 1992, o motorista
Jos¢ Antonio Constanti-
no, de 59 anos, tem muito
orgulho da profissdo, que
considera excelente. “A
ABC Transportes me abriu
as portas, sempre confian-
do em meu trabalho, o qual
procuro fazer com perfei-
¢do. Todos meus colegas
de trabalho também sdo
Otimos profissionais. So

tenho a agradecer”, conta
Constantino.

Sobre a ABC Transportes
A ABC Transportes € uma
empresa do ramo de trans-
porte coletivo presente
em Taubaté desde 1974.
Sob nova direcao desde
marco de 2002, também
opera trés linhas no mu-
nicipio de Tremembé e
outras cinco intermunici-
pais: duas entre Pindamo-
nhangaba e Taubaté, duas
entre Tremembé e Taubaté
e uma entre Cagapava e
Tremembé. Para isso, con-
ta com uma frota de 108
veiculos. Seu sistema de
bilhetagem eletronica esta
entre os mais modernos do
Brasil e oferece agilida-
de, conforto e seguranca
aos passageiros-clientes.
A qualidade do servigo ¢
confirmada pelo certifica-
do ISO 9001:2008.

Educacao Ambiental
Comunitaria

e DENUNCIE as queimadas em matas,
bosques e florestas perto de onde vocé
mora, as autoridades e aos
bombeiros;

» A queimada € uma das maiores
agressoes a Natureza, tirando as
sombras, a fertilizacao do solo, a
producao de frutas, o abrigo e a vida
dos animais silvestres, e a fotossintese.
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