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Com deposito realizado ontem, valor destinado as

prefeituras sobe para R$ 798 milhoes neste més

governo do Esta-
do de Sao Paulo
transferiu dia 14,

R$ 664,43 milhdes em
repasses de ICMS para
0s 645 municipios paulis-
tas. O depdsito feito pela
Secretaria da Fazenda e
Planejamento ¢ referente
ao montante arrecadado
no periodo de 6 a 10 de
janeiro. Os valores corres-
pondem a 25% da arreca-
dagdo do imposto, que sdo
distribuidos as administra-
¢des municipais com base
na aplicagdo do Indice de
Participacdo dos Munici-
pios (IPM) definido para
cada cidade. Os munici-
pios j& haviam recebido
R$ 134,12 milhdes no re-
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passe anterior, realizado
em 7/1, relativo a arreca-
dacdo do periodo de 30/12
e 31/12 e 2/1 e 3/1. Com
os depositos efetuados

hoje, o valor acumulado
distribuido as prefeitu-
ras em janeiro sobe para
R$ 798,55 milhdes. Os
depositos semanais sao

realizados por meio da
Secretaria da Fazenda e
Planejamento sempre até
o segundo dia tutil de cada
semana, conforme prevé a
Lei Complementar n° 63,
de 11/01/1990. As consul-
tas dos valores podem ser
feitas no site da Fazenda,
no link Acesso a Informa-
¢do > Transferéncias de
Recursos > Transferéncias
Constitucionais a Munici-
pios. Agenda Tributaria

Os valores semanais trans-
feridos aos municipios
paulistas variam em fun-
¢do dos prazos de paga-
mento do imposto fixados
no regulamento do ICMS.
Dependendo do més, pode
haver até cinco datas de

repasses. As variagdes
destes depositos oscilam
conforme o calendario
mensal, os prazos de re-
colhimento e o volume
dos recursos arrecadados.
A agenda de pagamentos
estd concentrada em até
cinco periodos diferentes
no més, além de outros re-
colhimentos diarios, como
por exemplo, os relativos
a liberacdo das operagdes
com importagdes.

Indice de Participagio dos
Municipios

Os repasses aos munici-
pios sdo liberados de acor-
do com os respectivos In-
dices de Participagdo dos
Municipios, conforme de-
termina a Constitui¢ao Fe-

deral, de 5 de outubro de
1988. Em seu artigo 158,
inciso IV estd estabeleci-
do que 25% do produto
da arrecadacdo de ICMS
pertencem aos munici-
pios, e 25% do montante
transferido pela Unido ao
Estado, referente ao Fun-
do de Exportagdo (artigo
159, inciso II e § 3°). Os
indices de participacdo
dos municipios sdo apu-
rados anualmente (artigo
3°, da LC 63/1990), para
aplicacdo no exercicio se-
guinte, observando os cri-
térios estabelecidos pela
Lei Estadual n°® 3.201, de
23/12/81, com alteragoes
introduzidas pela Lei Esta-
dual n® 8.510, de 29/12/93.

Pinda promove Festival de
Verao com shows musicais
e opcoes gastrondmicas

[

Prefeitura de Pin-
damonhangaba e
Fundo Social de

Solidariedade vao realizar
a primeira edi¢ao do Festi-
val de Verao entre os dias
30 de janeiro a 2 de feve-
reiro.

O evento sera realizado na
Praca do Quartel e contara
com musica ao vivo, food
truck, barracas com venda
e exposicao de artesanato,
dentre outras atragoes.

No dia 30 tera banda
Bellator as 18 horas ¢
Elecctrical as 20 horas,
com classicos do rock na-
cional e internacional; dia
31 as 18 horas tera Radiola
e as 20 horas Banda Nina,
com sucessos do pop rock
nacional e internacional,
MPB e estilos musicais.
No dia 1 de fevereiro a
atra¢do comec¢a com Thais
Monal e Rafael Cavalhei-
ro as 16 horas com can-
¢des pop ¢ MPB; Sam-
batuque as 18 horas com
samba, pagode e pop; e

as 21 horas Bateria Show
Sambatuque.

No dia 2 de fevereiro as 16
horas tem Ron Coni com
pop rock e MPB, banda
Analise fazendo tributo a
Legiao Urbana as 18 ho-
ras, € O Cerco, as 20 ho-
ras, tocando sucessos da
banda Charlie Brown jr.
De acordo com o assessor
de eventos da Prefeitura,
Ricardo Flores, a intencao
unir atividades de lazer e
diversao a populagdao com
acoes sociais, por meio de
exposi¢ao e promogao de
trabalhos do Fundo Social
voltado aos artesaos da ci-
dade. “O Festival Verao ¢
mais uma iniciativa inédi-
ta da Prefeitura e que vai
beneficiar varios publicos.
Teremos food trucks com
muitas opgdes, musica ao
vivo com varios artistas
com estilos musicais di-
versificados, exposi¢do e
venda de artesanatos. E
uma festa para a familia e
amigos”, explicou.

Projeto da Fundacao VW
ganha prémio e sera
apresentado na ONU

projeto  Brincar,
iniciativa da Fun-
dacdo  Volkswa-

gen em parceria com a
ONG Mais Diferengas e
a Secretaria Municipal de
Educagao de Sao Paulo,
foi um dos vencedores do
prémio internacional Zero
Project 2020, na categoria
de praticas inovadoras. O
reconhecimento global ¢
oferecido pela instituicdo
austriaca Essl Foundation
e estd voltado aos direitos
das pessoas com deficién-
cia. Os projetos premia-
dos serdo apresentados na
Zero Project Conference,
que ocorrera em fevereiro
no escritorio da Organi-
zacdo das Nagdes Unidas
(ONU) em Viena, Austria.
Foram 86 vencedores de
56 paises, entre 469 inscri-
tos. “Esse reconhecimento
vem coroar os esforcos da
Fundagdo Volkswagen em
prol da inclusdo de pessoas
com deficiéncia, sobretu-
do por meio de iniciativas
que garantam uma escola
de qualidade para todos.
Com o Zero Project sera
possivel multiplicarmos

os aprendizados e experi-
éncias do projeto Brincar,
inspirando agdes ao re-
dor do mundo que valori-
zem praticas pedagogicas

inclusivas na Educacao
Infantil”, comemorou Vi-
tor Hugo Néia, diretor de
Administragao ¢ Relacdes
Institucionais da FVW.

As iniciativas também
serdo disponibilizadas
gratuitamente em plata-
formas e publicagdes man-
tidas pela Essl Foundation.
Além do Brincar, outros
quatro projetos brasilei-
ros foram contemplados,

entre eles o Diversa, ini-
ciativa do Instituto Rodri-
go Mendes que conta, em
seu formato presencial,
com apoio da Fundacdo
Volkswagen. Sobre o Brin-
car O Brincar ¢ um projeto
de educacdo realizado pela
Fundacdo Volkswagen em
parceria com a ONG Mais
Diferencas e a Secretaria
Municipal de Educacdo de
Sao Paulo. Seu objetivo é
contribuir para o fortale-
cimento da qualidade da
educagdo, em uma pers-
pectiva acessivel e inclu-
siva, que envolve a todos:

Campanha da Fraternidade 2020
entiu compaxao e curdou dele”

“Fraternidade e vida:

"

alunos, comunidade esco-
lar e familiares.

Ao brincar, a crianga for-
talece vinculos e desen-
volve competéncias essen-
ciais. O projeto contribui
para que o brincar cumpra,
também, outro papel fun-
damental: o da inclusdo.
Isso acontece indepen-
dentemente das condicoes
fisicas, intelectuais ou so-
ciais das criancas, espe-
cialmente no inicio da tra-
jetoria escolar. A inclusdo
de pessoas com deficiéncia
¢ uma das causas apoiadas
pela Fundagao VW.
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Miscelanea

Curiosidades

A claustrofobia ¢ um tipo de panico que envolve apenas pessoas quando
tém que permanecer em lugares fechados, tais como elevadores, avides
e tuneis, mesmo por pouco tempo € que nao tenha ameacas de perigo. A
mente € o organismo sdo invadidos por uma angustia € uma ansiedade
incontrolavel, provocando diversas reagdes na parte fisica, como aumen-
to dos batimentos cardiacos, excesso de suor e medo intenso. E bastante
comum em qualquer idade, sexo, raga ou condi¢do social ¢ podem ser int-
meras as causas do problema. Porém, estudos ja comprovaram que existe
um fator genético, por 70% dos portadores dessa fobia possuem parentes
com o mesmo problema. As pessoas que sabem que sofrem da claustro-
fobia devem evitar estar em locais onde possam ser desencadeados esses
distarbios.

Humor
Geografia da mulher

Entre 18 ¢ 25 anos, a mulher e como o Continente Africano, uma metade
ja foi descoberta e a outra metade ainda esconde belezas.

Entre 26 € 35 anos, a mulher € como a América do Norte, moderna, desen-
volvida, civilizada e aberta as negociagoes.

Entre 36 e 40 anos, a mulher é como a India, muito quente, segura de si e
consciente de sua propria beleza.

Entre 41e 50 anos, a mulher ¢ como a Franca, suavemente envelhecida,
mas ainda desejavel de se visitar.

Entre 51 e 60 anos, a mulher ¢ como a Iugoslavia, perdeu a guerra, ¢ ator-
mentada por fantasmas do passado, mas empenha-se na reconstrucao.
Entre 61 e 70 anos, a mulher € como a Russia, esperangosa com fronteiras
sem patrulha e a camada de neve ocultando tesouros.

Entre 71 e 80 anos, a mulher ¢ como a Mongo6lia, com um passado glorio-
so de conquistas, mas com pugas esperangas no futuro.

Depois do 80 anos, a mulher ¢ como o Afeganistdo, quase todos sabem
onde estd, mas ninguém quer ir 4.

Geografia do homem

Entre 18 e 80 anos, o homem ¢ como Cuba, sempre governado por um so6
membro.

skeskok

Fazia horas que o menino estava sentado na poltrona da sala com a cabeca
apoiada numa das maos. A mae, preocupada, perguntou:

- Meu filho, em que vocé estd pensando tanto?

E o garoto responde:

- Mamae, me explique uma coisa: Se ¢ Deus quem nos da o que comer,
se € a cegonha que traz as criancinhas recém-nascidas e se ¢ o Papai Noel
quem nos traz os brinquedos, a senhora poderia me explicar pra que € que
serve o papai aqui em casa?

Mensagens

Falara vocé da bondade a todo instante, mas se nao for bom, isso sera
inutil para a sua felicidade. Sua mao escrevera belas paginas atendendo a
inspiragdo superior, no entanto, se vocé€ nao estampar a beleza delas em
seu espirito, ndo passara de estafeta sem inteligéncia. Lera maravilhosos
livros, com emogao e lagrimas, todavia, se ndo aplicar o que vocé leu, sera
como tao somente um péssimo registrador. Cultivara convicgdes sinceras,
em matéria de f€, entretanto, se essas convicgdes nao servirem a sua re-
novagao para o bem, sua mente estara resumida a um cabide de maximas
religiosas. Sua capacidade de orientar disciplinard muita gente, melhoran-
do personalidade, contudo, se vocé nao disciplinar, a lei o defrontara com
0 mesmo rigor com que ela se utiliza de vocé para aprimorar os outros.
Vocé conhecera perfeitamente as licdes para o caminho e passara entre os
olhos mortais do mundo, a galeria dos her6is e dos santos, se nao praticar
os bons ensinamentos que conhece, porque as Leis Divinas recomegara
sempre o seu trabalho e cada vez mais dificilmente, vocé chamard a Jesus
de Mestre, se nao quiser, porém, aprender a servir com Ele, suas palavras
soarao sem qualquer sentido.

Pensamentos, provérbios e citagcoes

Ler bons livros é conversar com mentes superiores do passado.
Nao corrigir as proprias falhas ¢ cometer a pior delas.

De erro em erro se descobre a verdadeira verdade.

Palavras inadequadas somente geram pensamentos enganosos.
Pense rapido, mas fale devagar.

A primeira licdo que a leitura nos ensina € como ficar sozinho.
As amizades duplicam as alegrias e dividem as tristezas.

A falta de amor ¢ a maior de todas as pobrezas.

A sabedoria vem do escutar, do falar e do arrependimento
Quando o ar lhe faltar, respire mais devagar.

O homem que teme sofrimento ja estd sofrendo pelo que teme.
Algumas pessoas falam um instante antes de haver pensado.

Oficial de Registro Civil das Pessoas Naturais da Comarca de Tremembé/SP

Livro D-25, FLS. n° 137, Termo n° 7143

Fago saber que pretendem se casar RENATO HOFFMANN GIANNICO e TABATA ALVES TEIXEIRA, aprensentando os
documentos necessario exigidos pelo artigo 1.525, incisos 1, 3 e 4 do Codigo Civil Brasileiro. Ele ¢ natural de Taubaté-SP,
nascido em 25 de dezembro de 1987, de profissao eletricista industrial, de estado civil solteiro, residente e domiciliado na Rua
Costa Cabral, n° 671, Centro, Tremembé/SP, CEP 12120-000, filho de ERNANI COUTO GIANNICO, de 52 anos, natural de
Canoas/RS, nascido na data de 28 de junho de 1967 e de SAMARIS HOFFMANN DE ALMEIDA GIANNICO, de 50 anos,
natural de Curitiba/PR, nascida na data de 10 de janeiro de 1970, residentes e domiciliados em Tremembé/SP. Ela é natural de
Pindamonhangaba-SP, nascida em 12 de agosto de 1996, de profissao professora, de estado civil solteira, residente e domici-
liada no mesmo enderego do contraente, filha de ALDO ROBERO TEIXEIRA, de 47 anos, natural de Sao Paulo/SP, nascido
na data de 19 de novembro de 1972, residente e domiciliado em Sdo Paulo/SP ¢ de SILVIA HELENA ALVES, de 43 anos,
natural de Pindamonhangaba/SP, nascida na data de 15 de janeiro de 1976, residente e domiciliada em Pindamonhangaba/SP.
Se alguem souber de algum impedimento, oponha-o na forma da Lei. Lavro o presente para ser afixado em Cartorio e copia
para a imprensa local desta cidade.

Wanal,

T N CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA CLIMATICA
L

DE SAO BENTO DO SAPUCAI

AUDIENCIA PUBLICA PARA APROVACAQO DOS PROJETOS DE LEI

N° 245 a 253/2020 DE AUTORIA DO EXECUTIVO MUNICIPAL

Em cumprimento ao disposto no paragrafo unico, inciso |, do art. 48 da Lei
101/00, Lei de Responsabilidade Fiscal, e visando proporcionar a transparéncia da
gestdo fiscal, a Camara Municipal de Sdo Bento do Sapucai torna publico que
realizara as 13:00 horas do dia 20 de janeiro de 2020, AUDIENCIA PUBLICA, em
suas dependéncias, sito a Rua Sargento José Lourenco, 190, para discutir projeto de
Revisdo de A¢des do Orgamento de 2020. Convidamos os interessados e a populagio
do Municipio para participarem.

Ver. Mateus José da Silva
Presidente da Camara

Ver. Paulo Ciandido Ribeiro
Presidente da Comissao de Orcamento, Financas e Contabilidade

N

. CAMARA MUNICIPAL DA ESTANCIA CLIMATICA
DE SAO BENTO DO SAPUCAIL
ESTADO DE SAO PAULO
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ANEXO 19

QUADRO DE PESSOAL
ORGAO OU ENTIDADE: CaAmara Municipal de Sio Bento do Sapucai

DATA: 31/12/2019

~ QUANTIDADE DE
DENOMINACAO CARGOS/EMPREGOS QUANTITATIVOS
FORMA DE PROVIMENTO
A B TOTAL PROVIDOS VAGOS
Secretario Geral P 01 01 00
Contador o1 01 o1 00
Assistente Legislativo 1 o1 o1 01 00
Assistente Legislativo IT 02 02 02 00
Procurador Juridico P 01 01 00
Assistente de Comunicacao - o1 o1 00
Diretor de Secretaria o1 01 01 00
TOTA L 07 01 (33 08 00
A - Efetivos
B - Comissionados
DENOMINACAO TOTAL DE CONTRATADOS TOTAL DE CONTRATADOS
NO EXERCICIO EXISTENTES EM 31/12/2019
00 00
TOTAL

Sao Bento do Sapucai, 31 de dezembro de 2019.

Mateus José da Silva
Presidente da Camara Municipal

Sala da Camara — Rua Sargento José Lourencgo, 190 — S3o Bento do Sapucai — SP CEP. 12490-000
Telefax : (12) 3971-1144 - E-mail: secretaria@camarasbs.sp.gov.br
Site: www.camarasbs.sp.gov.br
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RELACAO DOS CARGOS EXISTENTES EM 31/12/2019

MUNICIPIO DE REDENGAO DA SERRA - SP

GOVERNO MUNICIPAL
www.redencaodaserra.sp.gov.br
CNPJ: 45.167.517/0001-08

ANEXO 1- EMPREGOS PUBLICOS DE CARATER PERMANENTE

Denominagio N° d_e Cargos Cargos Cargos Remuneragédo
Existentes Ocupados Vagos R$

Agente Administrativo 03 01 02 2.028 42
Agente Ambiental 15 02 13 1.062,75
Agente de Arrecadagédo 01 01 00 2.028,42
Agente de Edificacdo 20 05 15 1.301,97
Agente Comunitario de Saude (PSF) 08 07 01 1.250,00
Agente de Saude Bucal 01 01 00 1.118,27
Assistente Social 02 01 01 2.754,96
Atendente Geral 01 01 00 1.486,01
Auxiliar de Adm. De Cemitério 02 01 01 1.062,75
Auxiliar de Consultério Dentario 01 00 01 1.118,27
Auxiliar de Cirurgido Dentista 03 02 01 1.118,27
Auxiliar de Administragéo 01 00 01 1.984,18
Auxiliar de Contabilidade 01 01 00 2.028, 42
Auxiliar de Mecanico 02 01 01 1.062,75
Auxiliar de Padeiro 02 00 02 1.062,59
Auxiliar de Biblioteca 02 01 01 1.118,27
Auxiliar de Enfermagem 10 06 04 1.118,27
Auxiliar de Enfermagem (PSF) 02 02 00 1.333,96
Auxiliar de Tesouraria 01 01 00 2.028,42
Borracheiro 03 01 02 1.062,59
Coordenador de Esportes 01 01 00 2.028,42
Copeira 04 00 04 1.062,75
Dentista 06 03 03 2.824,62
Dentista da Familia 01 01 00 4.025,81
Eletricista 02 00 02 1.062,75
Eletricista de Autos 01 00 01 1.154,11
Encarregado 01 01 00 1.411,86
Enfermeiro Padrao 04 04 00 2.272,27
Enfermeiro Padr&o (PSF) 01 01 00 4.025,81
Engenheiro Agrénomo 02 01 01 2.754,96
Escriturario 14 10 04 1.062,75
Escriturario (PSF) 01 00 01 1.062,75
Escriturério Il 03 00 03 1.118,27
Escriturario Il 03 02 01 1.260,65
Farmacéutico 01 00 01 2.989,81
Faxineira 06 02 04 1.062,75
Fiscal de Obras e Servigos 03 01 02 1.136,37
Fiscal de Tributos e Renda 02 00 02 1.136,37
Fisioterapeuta 02 02 00 1.582,83
Fonoaudiélogo 01 00 01 2.191,60
Funileiro 01 01 00 1.213,24
Inspetor de Alunos 06 04 02 1.062,75
Jardineiro 02 00 02 1.062,75
Lancador Fiscal 03 01 02 1.322,64
Lavador de Autos 04 02 02 1.062,75
Mecénico 03 01 02 1.789,97
Medico Cardiologista 01 01 00 1.907,53

Pago Municipal: Avenida XV de Novembro, 829 - Centro - Redengao da Serra - SP

CEP: 12.170-000

Tel: (12) 3676-1600 — 3676-1282

MUNICIPIO DE REDENGAO DA SERRA - SP

GOVERNO MUNICIPAL
www.redencaodaserra.sp.gov.br
CNPJ: 45.167.517/0001-08

Médico de Familia (PSF) 01 01 00 9.248,62
Medico Generalista 25 00 25 4.505,01
Medico Ginecologista 01 01 00 4.505,01
Médico Veterinario 01 01 00 2.754 96
Merendeira 08 05 03 1.062,75
Monitor Escolar e Esportivo 08 04 04 1.118,27
Motorista 70 16 54 1.325,18
Nutricionista 01 01 00 1.414,81
Oficial de Administragéo 08 03 05 2.028,42
Operador de Maquinas 04 02 02 1.420,51
Operador de Moto Serra 02 01 01 1.062,75
Padeiro 01 01 00 1.118,27
Procurador Juridico 02 02 00 3.558,02
Professor de Educagéo Infantil 08 02 06 1.970,29
Professor do EJA 03 00 03 1.970,29
Professor Educ.Basica |l Educ. Especial 02 01 01 14,78 h/ aula
Professor Educ.Basica Il Educ. Fisica 02 02 00 14,78 h/ aula
Professor Educ. Basica Il Educ. Artistica 02 01 01 14,78 h/ aula
Professor de Educagéo Basica | 30 15 15 1.970,29
Professor de Educ. Basico Il-Inglés. 01 01 00 14,78 h/aula
Professor de Educ. Basica IlI- 01 01 00 14,78 h/aula
Psicologo 02 02 00 2.272,27
Recepcionista 02 03 00 1.154 12
Secretario da Junta do Servigo Militar 01 01 00 1.593,11
Secretario de Escola 02 01 01 1.593,11
Servente 80 39 41 1.062,75
Técnico em Agronegdcios 02 00 02 1.136,37
Técnico em Protese 01 01 00 1.184,43
Técnico em Veterinaria 02 01 01 1.213,24
Trabalhador Bracal 10 10 00 1.062,75
Tratorista 05 03 02 1.318,96
Vigia 15 09 06 1.062,75
TOTAL 463 205 259

ANEXO 2- CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

. N°de Cargos Cargos Remuneragéo
Denominagéo Cargos Ocupados | Vagos R$
Existentes P g

Assessor de Controle de Trafego 02 02 00 1.556,84

Assessor de Gabinete/Parlamentar 01 01 00 2.299,28

Assessor Esp. de Servico Emergéncias 08 07 01 1.896,71

Assessor Contabil 01 00 01 2.754 86

Assessor Juridico 01 00 01 3.558,02

Assessor Logistico 03 01 02 1.934,57

Chefe de Gabinete 01 01 00 2.908,64

Chefe de Secretaria 08 06 02 1.173,79

Coordenador de Controle Interno 01 01 00 2.418,89

Coordenador do CRAS 01 01 00 2.45517

Coordenador de Projetos 01 01 00 2.754,96

Coordenador Pedagégico 01 01 00 2.299,28
. \ Paco Municipal: Avenida XV de Novembro, 829 - Centro - Redencgéo da Serra - SP
?& CEP: 12.170-000 Tel: (12) 3676-1600 — 3676-1282

MUNICIPIO DE REDENGAO DA SERRA - SP

GOVERNO MUNICIPAL
www.redencaodaserra.sp.gov.br
CNPJ: 45.167.517/0001-08

Diretor de Escola 02 02 00 2.754,96
Ordenador de Despesas 01 01 00 2.908,64
Secretaria Municipal de Administracdo 01 01 00 2.765,19
Secretaria Mun. Des. Econ. Tur. Cultura 01 01 00 2.765,19
Secretaria Mun. De Trabalho Ac¢&o Social 01 01 00 2.765,19
Secretaria Municipal de Educacdo 01 01 00 2.765,19
Secretaria Municipal de Esportes e Lazer 01 01 00 2.765,19
Secretaria Municipal de Saude 01 01 00 2.765,19
Secretaria Mun. De Obras P. S. V. Urbano 01 00 01 2.765,19
Secretaria Mun. Agron. e Meio Ambiente 01 01 00 2.765,19
Secretario Adjunto 08 08 00 1.458 40
TOTAL 48 40 08

ANEXO 3- CARGOS DE PROVIMENTO CONTRATOS 31/12/2019

Denominacio N° de Cargos Cargos Remuneragao
¢ Existentes Ocupados
Farmacéutico 01 01 2.989,81
TOTAL
AGENTES POLITICOS/ 2019
CARGOS EXISTENTES SUBSIDIO R$
Prefeito Municipal 01 9.398,31
Vice- Prefeito 01 1.999,70

Redengédo da Serra, 31 de dezembro de 2019.

RICARDO EVANGELISTA LOBATO
Prefeito Municipal

MARIA GORETE DE LIMA
Oficial de Administragao

\ Pago Municipal: Avenida XV de Novembro, 829 - Centro - Redengao da Serra - SP
?& CEP: 12.170-000 Tel: (12) 3676-1600 — 3676-1282
S

A Gazeta dos
Municipios

Leia e Anuncie
Tel: (12) 3672-2257

Circulando no Vale do Paraiba
Litoral Norte e Regiao Serrana

Para o leitor: Grande contetido e informacoes confiaveis

Para empresarios: Uma vitrine de grande alcance e efeiciéncia

www.agazetadosmunicipios.com

Prefeitura de Pinda entrega uniforme
para funcionarios da oficina

Prefeitura de Pin- nicipio. publicos sobre sua inten-

damonhangaba Participaram do ato, a Di- ¢3oem pro-

ealizou no ulti- retora de Transito Luciana  porcionar qualidade para a
mo dia 9 de janeiro no Viana, o responsavel pela execu¢do de suas ativida-
gabinete do prefeito Isael oficina, José Carlos Alves des ¢ teve a oportunidade
Domingues a entrega de Batista entre outros cola- de falar sobre as a¢des do
novos uniformes para os boradores do setor. governo ¢ também ouvir
funcionarios que atuam na  Na ocasido, o prefeito con-  sugestdes dos funciona-
Oficina Mecanica do mu- versou com os servidores  rios.
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MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE SAO LUIZ DO PARAITINGA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA - RREO - ANEXO 8 - ENSINO

FUNDEB - DEZEMBRO - ANUAL DE 2019

RECURSOS RECEBIDOS
RECEITAS DO FUNDEB 7.406.071,27
RENDIMENTOS DE APLICAGAO FINANCEIRA 9.815,41
TOTAL DA RECEITA DO FUNDEB 7.415.886,68
ENSINO FUNDEB EMPENHADA LIQUIDADA PAGA
MAGISTERIO 60% 6.264.684,39 6.264.684,39 6.264.684,39
OUTRAS DESPESAS - 40% 1.151.202,29 1.151.202,29 1.151.202,29
SOMA DAS DESPESAS ENSINO BASICO FUNDEB 7.415.886,68 7.415.886,68 7.415.886,68
PORCENTAGEM APLICADA - MINIMO 60% 84,48% 84,48% 84,48%
PORCENTAGEM APLICADA - MAXIMO 40% 15,52% 15,52% 15,52%
PORCENTAGEM APLICADA - TOTAL 100,00% 100,00% 100,00%
RECEITAS PROPRIAS - 25% - DEZEMBRO - ANUAL DE 2019
RECEITAS 25%
RECEITAS RECEBIDO 25%
RECEITAS MUNICIPAIS 4.093.552,66 1.023.388,17
TRANSFERENCIAS DA UNIAO 12.126.043,37 3.031.510,84
TRANSFERENCIAS DO ESTADO 9.052.184,02 2.263.046,01
SOMA - 25% 25.271.780,05 6.317.945,01
DESPESAS
DESPESAS REALIZADAS - ENSINO 25% EMPENHADA LIQUIDADA PAGA
ENSINO FUNDAMENTAL 2.828.168,48 2.800.472,63 2.800.472,63
ENSINO INFANTIL 114.905,08 114.905,08 114.905,08
TOTAL DA DESPESA REALIZADA 2.943.073,56 2.915.377,71 2.915.377,71
REC. DA DEDUGAO PARA FORMAGAO DO FUNDEB 4.043.034,18 4.043.034,18 4.043.034,18
SOMA 6.986.107,74 6.958.411,89 6.958.411,89
DEDUGAO - Receita de Aplicagéo Financeira - 100% 825,31 825,31 825,31
TOTAL DA DESPESA - APLICAGAO DOS 25% 6.985.282,43 6.957.586,58 6.957.586,58
VALOR APLICADO A MAIOR/MENOR 667.337,42 639.641,57 639.641,57
PORCENTAGENS APLICADAS 27,64% 27,53% 27,53%
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E MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE SAO LUIZ DO PARAITING A
DEZEMBRO - EXERCICIO DE 201
RECEITAS | RECEBIDAS |% APURADA
RECURSOS ORDINARIOS - 15%
I.R.R.F. -1113.03.1 365.881,36 54.882,20
I.P.T.U. - 1118.01.1 1.255.218,51 188.282,78
I.T.B.l. - 1118.01.4 265.837,20 39.875,68
1.5.S.Q.N. - 1118.02.3.1 2.206.615,59 330.992,34
F.P.M. - 1718.01.2.0.00 11.117.062,42 1.667.557,86
I.T.R. - 1718.01.56.0.00 45.884,76 6.882,71
1.C.M.S. Desoneragao - 1718.06.0.0.00 0,00 0,00
1.C.M.S. - 1728.01.1.1 7.964.074,67 1.193.111,19
I.P.V.A. -1728.01.2 1.041.729,65 156.259,45
I.P.l. - Exp. - 1728.01.3 56.379,80 8.456,97
TOTAL DA RECEITA ORDINARIA 15% SEM 1% DO F.P.M. 24.308.673,86 3.646.301,08
RENDIMENTOS DE APLICACAO FINANCEIRA 698,99
TOTAL DA RECEITA ORDINARIA 15% 3.647.000,07
F.P.M.1% (NAO ENTRA NO SIOPS) 472.490,11 70.873,62
TOTAL DA RECEITA ORDINARIA 15% COM 1% DO F.P.M. 24.781.163,97 3.717.873,569
RECURSOS VINCULADOS - 100%
RECURSOS DA UNIAO
ATENGAO BASICA 1.390.503,65
Piso de Atengao Basica FIXO - PAB 300.579,96
Piso de Atengiio Basica VARIAVEL - PAB 536.906,89
Programa Agente Comunitario de Saude - PACS 283.750,00
Incentivo ao Progr. Agente Comunitario de Saude 3.544,20
Teto Municipal Rede Cegonha 722,60
Incremento Temporaria Atengio Basica 265.000,00
PROGRAMA DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA BASICA 44.137,25
ATENGAO DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE 1.087.741,88
Teto Mun. Média e Alta Complex. Ambulat. e Hospitalar 653.859,88
SAMU 192 183.882,00
Assiténcia Hospitalar e Ambulatorial para Cumprimento de Metas 250.000,00
VIGILANCIA EM SAUDE 48.217,94
Acdes Estruturantes de Vigilancia Sanitaria 15.367,94
Piso Fixo Vig Prom Salide - PFVPS 32.850,00
Implementacgio de Seguranga Alimentar e Nutricional Saude 7.676,00
TOTAL DA RECEITA VINCULADA 100% - FEDERAL 2.578.276,72
Rendimento de Aplicacdo Federal 12.904,92
TOTAL GERAL DA RECEITA VINCULADA 100% - FEDERAL 2.591.181,64
RECURSOS DO ESTADO
Programa Diabete Melitus 4.408,80
Programa Sorria Sdo Paulo 36.000,00
Programa Atencio Basica 45.710,15
Programa Qualis Mais 145.416,08
Programa Dose Certa 1.364,00
Convénlo Custeio Secretaria de Saude 100.000,00
TOTAL DA RECEITA VINCULADA 100% - ESTADUAL 332.899,03
Rendimentos de Aplicagdo Estado 3.117,24
TOTAL GERAL DA RECEITA VINCULADA 100% - ESTADUAL 336.016,27
Rendimentos de aplicagio - Tesouro 698,99
TOTAL DA RECEITA VINCULADA 100% 2.927.896,90
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bt ]
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA - RREO - ANEXO 12 - SAUDE
DEZEMBRO - EXERCICIO DE 2019
DESPESAS ORCADA | EMPENHADAS | LIQUIDADAS PAGAS
RECURSOS PROPRIOS - 15%
Venc. Vantagens Fixas - 01-310 2.140.053,03 2.139.674,14 2.139.674,14 2.139.674,14
Obrigagdes Patronais - 01-310 600.000,00 524.365,75 524.365,75 455.245,07
Indenizagdes e Restituigdes Trabalhistas - 01 65.000,00 56.663,87 56.663,87 56.485,25
Didrias e Adiantamentos - 01-310 40.000,00 38.413,55 38.413,55 38.413,55
Material de Consumo - 01-310 982.000,00 922.194,65 872.678,86 872.678,86
Material de Distribuigdo Gratuita - 01-310 69.000,00 68.502,08 68.502,08 68.502,08
Outros Serv. Pessoa Fisica - 01-310 50.000,00 45.801,93 45.801,93 45.801,93
Qutros Serv. Pessoa Juridica - 01-310 2.468.500,00 2.358.132,88 2.221.398,76 2.221.398,76
Servigos de Tecnologia da Informagéo e Com. 30.000,00 29.198,12 29.198,12 29.198,12
Obrigagdes Tributarias e Contributivas 1.000,00 0,00 0,00 0,00
Obras e Instalagdes 5.000,00 0,00 0,00 0,00
Equipamentos e Material Permanente - 01-310 44.000,00 1.990,00 1.990,00 1.990,00
Rateio Consorcio Publico (entra no SIOPS 15%) 262.804,08 249.658,77 249.658,77 249.658,77
TOTAL DA DESPESA SEM CONSORCIO 6.494.553,03 |  6.184.936,97 |  5.998.687,06 |  5.929.387,76
TOTAL DA DESPESA COM CONSORCIO (01) 6.757.357,11 6.434.595,74 6.248.345,83 6.179.046,53
APLICAGAO 15% SEM CONSORCIO 2544% 24,68% 24,39%
APLICACAO 15% COM CONSORCIO 26,47% 25,70% 25,42%
VALOR APLICADO A MAIOR SEM CONSORCIO 2.538.635,89 2.352.385,98 2.283.086,68
VALOR APLICADO A MAIOR COM CONSORCIO 2.716.722,15 2.530.472,24 2.461.172,94
RECURSOS DO ESTADO
Venc. Vantagens Fixas - 02-310 60.310,09 60.310,09 60.310,09 60.310,09
Diarias e Adiantamentos - 02-310 1.600,00 0,00 0,00 0,00
Material de Consumo - 02-310 366.000,00 302.862,78 302.862,78 302.862,78
Qutros Serv. Pessoa Juridica - 02.310 12.400,00 8.319,90 5.918,24 5.918,24
Indenizagdes e Restituigdes 6.329,52 6.329,52 6.329,52 6.329,52
SOMA 446.639,61 377.822,29 375.420,63 375.420,63
RECURSOS DA UNIAO
Venc. Vantagens Fixas - 05-310 853.697,26 853.697,26 853.697,26 853.697,26
Obrigagdes Patronais - 05-310 415.780,09 398.672,26 398.672,26 388.226,13
Indenizagdes e Restitui¢des Trabalhistas 5.000,00 0,00 0,00 0,00
Material de Consumo - 05-310 436.359,53 434.436,03 384.852,10 384.852,10
Material de Distribuigdo Gratuita 24.000,00 23.623,59 14.623,59 14.623,59
Qutros Serv. Terc. Pessoa Juridica - 05-310 756.000,00 742.355,28 711.871,41 711.871,41
Equip. e Material Permanente - 05-310 140.500,00 131.401,17 130.722,05 130.722,05
Rateio Consércio Piblico 183.882,00 183.882,00 183.882,00 183.882,00
VALOR APLICADO SEM CONSORCIO 2.630.336,88 2.584.185,59 2.494.438,67 2.483.992,54
TOTAL DESPESA APLICADA COM CONSORCIO (05) 2.814.218,88 2.768.067,59 2.678.320,67 2.667.874,54
TOTAL DA DESPESA APLICADA SEM CONSORCIOS 9.571.529,52 9.146.944,85 8.868.546,36 8.788.800,93
TOTAL DA DESPESA APLICADA COM 2 CONSORCIOS 10.018.215,60 9.580.485,62 9.302.087,13 9.222.341,70
TOTAL DA DESPESA APLICADA COM CONSORCIO (01) 9.834.333,60 9.396.603,62 9.118.205,13 9.038.459,70

ANA LUCIA BILARD SICHERLE
Prefeito Municipal

ANA SILVIA DE CARVALHO FERREIRA
COMUS

Mais de 5,1 mil procedimentos dentarios
gratuitos foram realizados na via Dutra
no posto odontolégico, em 2019

motorista  profis-

sional que passa

pela rodovia Pre-
sidente Dutra conta com
um servigo gratuito muito
importante para a sua qua-
lidade de vida e satde: o
posto odontologico, dis-
ponibilizado pelo Instituto
CCR, por meio da CCR
NovaDutra. No ano passa-
do, de janeiro a dezembro,
foram realizados 5.124
procedimentos preventi-

vos. Neste caso, um unico
atendimento pode gerar
mais de um procedimen-
to. Ao todo, o posto odon-
toloégico realizou 1.574
atendimentos gratuitos aos
profissionais do volante.
No local, o motorista pode
realizar, por exemplo,
aplicacao de fluor, restau-
racdo, raspagem de tartaro
e extracdo simples. Os ser-
vigos disponibilizados aos
profissionais sdo ofereci-

\

dos desde 2008.

Em mais de dez anos
de servigos prestados,
a unidade conta-
bilizou mais de 21,5 mil
atendimentos.

Desde julho de 2018, o
atendimento ¢é feito em
uma nova estrutura no e€s-
tacionamento do Posto de
Servigo Arco Iris, que fica
no km 81,9 da pista senti-
do Rio de Janeiro, em Ro-
seira.

Policiais Civis de Sao Paulo terao
identidade digital com certificado
de atributo ICP-Brasil

s Policiais Civis

do estado de Sao

Paulo serdo iden-
tificados a partir do RG
Digital. Gratuito e dis-
ponivel em dispositivo
movel, o documento sera
confeccionado de acordo
com as exigéncias técni-
cas definidas pela Infraes-
trutura de Chaves Publicas
Brasileira — ICP-Brasil. As
normas de emissdo foram
publicadas na Portaria n°
1 do Instituto de Identifi-
cagdo Ricardo Gumbleton
Daunt do Departamento
de Inteligéncia da Policia
Civil — IIRGD, de 8 de ja-
neiro de 2020.
No modelo digital, a se-
guranca do documento ¢
atestada por um certifica-
do de atributo no padrao
da ICP-Brasil. O certifica-
do de atributo ¢ um docu-
mento eletronico assinado
por um certificado digital
de uma entidade emissora
cujo objetivo ¢ atestar a
qualificagdo de uma pes-
soa, neste caso, se ela ¢
Policial Civil.
O RG Digital do policial

possui as mesmas informa-
coes expressas na Carteira
de Identidade em papel,
com exce¢do do numero
do posto, assinatura fisica
da autoridade do IIRGD,
cddigo “hash” e numero
do espelho do documento
impresso no verso. O RG
Digital serd disponibiliza-
do gratuitamente, a princi-
pio para os Policiais Civis
que ja possuem carteiras
de identidade expedidas a
partir de fevereiro de 2014
e que estejam cadastrados
na Base de Dados AFIS
do IIRGD. Desde 2014, ja
sdo expedidas carteiras de
identidade com o uso das
ferramentas AFIS e QR
Code, constituindo base de

dados com cerca de 31 mi-
lhdes de registros biomé-
tricos (fotos, assinaturas e
impressoes digitais).

O documento digital para
policiais ¢ fornecido ex-
clusivamente pelo IIRGD
em um de seus postos de
identificacdo  instalados
nas Unidades da Policia
Civil e Postos do Pou-
patempo. O documento
requer uso de aplicativo
especifico, que deve ser
baixado diretamente das
lojas Android e IOS.

O IIRGD explica que a
versdo para dispositivo
movel ndo substitui a obri-
gatoriedade da expedigdo
da carteira de identidade
em meio fisico.



