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A Gazeta dos Municípios

Filme ‘O voo do impossível’ homenageia
os 90 anos de Ozires Silva

Polícia Rodoviária Federal fecha balanço de Ano Novo

Estreia na próxima sex-
ta-feira (8), o curta-me-
tragem ‘O voo do im-
possível’, uma animação 
idealizada e produzida 

APRF encerrou a Ope-
ração Ano Novo 2020 às 
23h59min deste domingo 
(3). As operações do Natal 
e do Ano Novo integram a 
Operação Rodovida, cujas 
ações seguem até o final 
de fevereiro, sempre vol-
tadas para a redução da 
letalidade nas rodovias fe-
derais de todo o país.

pela Embraer em come-
moração ao aniversário 
do engenheiro Ozires Sil-
va, um dos maiores ícones 
da indústria aeronáutica 

No Ano Novo, as estraté-
gias foram concentradas 
entre os dias 30/11/2020 e 
03/01/2021, quando todo o 
efetivo disponível da PRF 
foi empregado no reforço 
do policiamento, visando 
garantir a segurança das 
famílias que utilizaram as 
rodovias federais como 
via de locomoção nas suas 

brasileira, que completará 
nesta data 90 anos de vida. 
Com duração de 14 minu-
tos, a animação retrata a 
trajetória de vida de Ozi-

viagens de final de ano.
Em São Paulo, mais de 
400 policiais foram em-
pregados no patrulhamen-
to das oito rodovias fede-
rais do Estado (Rodovias 
Rio-Santos, Hélio Smith, 
Presidente Dutra, Régis 
Bittencourt, Fernão Dias, 
Lorena-Itajubá, Transbra-
siliana e BR-488, que cir-

res Silva desde a infância, 
ao lado do inseparável 
amigo Zico, até a carreira 
de oficial da aeronáutica, 
quando viu o sonho de 
poder fabricar aviões se 
tornar realidade. No início 
da década de 1940, os dois 
garotos se reuniam em um 
banco de praça, na cidade 
de Bauru, Centro-Oeste 
paulista para conversar so-
bre aviação e tentar enten-
der por que o país de San-
tos-Dumont não produzia 
seus próprios aviões. A 
estratégia encontrada por 
eles para reverter aquela 
realidade foi estudar para 
se tornarem primeiro pilo-
tos e depois procurar uma 
escola de engenharia aero-
náutica. A possibilidade de 
reviver uma história real 
com uma abordagem di-
vertida e atraente fez com 
que a animação 3D fosse a 
opção ideal. Embora a ex-
pectativa inicial remeta a 
um filme infantil, a direção 
do filme buscou aplicar 
conceitos do cinema clás-
sico na estética audiovisu-
al. O curta-metragem mos-
tra personagens e cenários 
modelados com texturas e 
cores pesquisadas e captu-
radas de registros da épo-
ca, criando uma atmosfera 
realista e humanizada. ‘O 
voo do impossível’ será 
exibido nas mídias sociais 
e canais oficiais da Embra-
er. A veiculação conta com 
a parceria do Canal “Avi-
ões e Músicas”, com Lito 
Sousa. 
Sinopse

cunda a Basílica de Apare-
cida).
O empenho dos policiais 
fez com que 1.323 veícu-
los e 1.674 pessoas fossem 
fiscalizados, a fim de coi-
bir as infrações responsá-
veis pelos acidentes fatais. 
Dessa forma, 25 motoris-
tas foram autuados por 
dirigirem depois de beber. 
129 motoristas foram au-
tuados por não usarem o 
cinto de segurança, e 103 
motoristas foram flagra-
dos pela PRF realizando 
ultrapassagens proibidas.
A segurança das crianças 
também foi objeto da fis-
calização da PRF, pois 23 
motoristas transportavam 
crianças sem a cadeirinha 
e foram autuados.
Acidentes
Apesar dos esforços da 
PRF para redução de aci-

A história de vida de um 
menino que sonhava fa-
bricar aviões no Brasil 
na década de 1940 é o fio 
condutor desse curta-me-
tragem com duração de 
14 minutos. Baseado em 
fatos reais, a animação re-
vela detalhes da vida do 
engenheiro Ozires Silva, 
o oficial da aeronáutica 
que dedicou sua vida a um 
ideal de infância e liderou 
a criação da Embraer, um 
dos maiores fabricantes de 
aeronaves do mundo.
No filme são relatadas a 
cumplicidade de uma ami-
zade; a surpresa ao saber 
que o Brasil teria uma es-
cola de engenharia aero-
náutica; e o papel de um 
francês que o ajudou a ide-
alizar a máquina voadora 
mais adequada para levar 
o desenvolvimento às re-
giões mais remotas.
Repleto de mensagens so-
bre ousadia, perseverança 
e entusiasmo, a produção 
em computação gráfica 3D 
envolve o público de todas 
as idades pela narrativa lú-
dica de que sempre vale a 
pena perseguir os nossos 
sonhos.
Quem foi Ozires Silva?
Ozires Silva nasceu em 
8 de janeiro de 1931, em 
Bauru, interior de São 
Paulo. Em 1948 entrou 
para a escola preparató-
ria da Força Aérea Bra-
sileira (FAB), no Rio de 
Janeiro, onde recebeu sua 
licença de piloto militar 
quatro anos depois. Mu-
dou-se para São José dos 

dentes, a imprudência dos 
motoristas foi responsável 
pela elevação em 45% na 
quantidade de acidentes 
neste ano, em comparação 
ao ano passado. No feria-
do de 2020 foram registra-
dos 71 acidentes, ao passo 
que em 2019 foram regis-
trados 49 acidentes duran-
te o Ano Novo.
O número de feridos tam-
bém aumentou em rela-
ção a 2019. Em 2020, 87 
pessoas se feriram nos 
acidentes ocorridos nas 
rodovias federais de São 
Paulo, e em 2019 foram 
63  feridos.
A grande vitória da PRF 
foi garantir com que ne-
nhuma pessoa perdesse 
a vida durante o final de 
ano. Em 2019, 2 pessoas 
morreram no mesmo perí-
odo, e em 2020 o número 

Campos-SP para ingressar 
no Instituto Tecnológico 
de Aeronáutica (ITA) em 
1959, graduando-se em 
Engenharia Aeronáutica 
em 1962. Após a gradua-
ção, passou a liderar o De-
partamento de Aeronaves 
do então Centro Técnico 
de Aeronáutica (CTA).
Em 1965 iniciou o projeto 
IPD-6504, que se tornaria 
depois o avião Bandeiran-
te. Ozires Silva promoveu, 
ao lado de um grupo de 
visionários, a criação da 
Embraer em 1969, vindo 
a ser o diretor-superinten-
dente da companhia até 
1986, quando aceitou a ser 
presidente da Petrobras. 
Após dois anos como Mi-
nistro da Infraestrutura e 
Comunicações do governo 
Collor, Ozires Silva retor-
nou para a Embraer em 
1992 e presidiu a compa-
nhia até sua privatização 
em dezembro de 1994.
Ozires Silva assumiu a 
presidência da Varig em 
2000, permanecendo no 
cargo por dois anos. Em 
2003, criou a Pele Nova 
Biotecnologia, cuja missão 
estava focada no desen-
volvimento de inovações 
terapêuticas e dermocos-
méticas a partir da biodi-
versidade do Brasil. Nas 
últimas décadas, Ozires se 
tornou uma voz ativa no 
país em prol da educação, 
escrevendo diversos livros 
e artigos sobre o tema. É 
hoje presidente do Conse-
lho de Inovação da Ânima 
Educação, em São Paulo. 

de mortos foi zero.
BALANÇO DA OPERA-
ÇÃO ANO NOVO POR 
DELEGACIA DO VALE 
DO PARAÍBA - 30/12/20 
a 03/01/21
SÃO JOSÉ DOS CAM-
POS
Acidentes: 7
Feridos: 7
Mortos: 0
Pessoas fiscalizadas: 288
Veículos fiscalizados: 271
TAUBATÉ
Acidentes: 4
Feridos: 4
Mortos: 0
Pessoas fiscalizadas: 89
Veículos fiscalizados: 76
CACHOEIRA PAULISTA
Acidentes: 7
Feridos: 10
Mortos: 0
Pessoas fiscalizadas: 113
Veículos Fiscalizados: 101
Fonte: PRF
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EXPEDIENTE

Miscelânea
Curiosidades

Pesquisas arqueológicas constataram que o alho era usado há mais de cin-
co mil anos, havendo inclusive uma lenda que o considerava o tempero 
mais antigo usado pelo homem. A crendice popular, desde a Idade Média, 
acredita ser ele bom para afastar o diabo, o lobisomem e o vampiro.
***
O trauma psíquico faz a vítima esquecer a fisionomia do agressor após o 
assalto ou estupro. A hipnose pode ser um instrumento valioso para trazer 
a tona tais pormenores, importantes para identificar e prender o criminoso. 
Até mesmo números de placas de automóveis têm sido assim identifica-
dos. O problema é que nem todas as pessoas se deixam hipnotizar, o que 
limita o valor prático da técnica.
***
Calor, luz, eletricidade, magnetismo, movimento, som, combinações quí-
micas, forças nucleares, tudo isso representa formas diferentes da mesma 
coisa, pois cada uma delas pode ser convertida em outra. A eletricidade 
passando por um fio pode produzir luz e um remo girando rapidamente na 
água pode produzir calor. O magnetismo pode ser transformado em ele-
tricidade, as explosões químicas em movimento, as reações nucleares em 
sons e assim por diante.

Humor

O sujeito vai à cartomante. Ela olha atentamente as cartas e fala:
- Vejo que o senhor é casado e pai de dois filhos.
- Não, a senhora está enganada. Eu sou pai de quatro filhos.
- Bem, isso é o que o senhor pensa...
***  
O que são sonhos e pesadelos para um brasileiro que quer se divertir:

Sonho:
Comer um churrasco preparado por gaúchos.
Numa praia do nordeste.
Organizado por paulistas.
Animado por cariocas.
 
Pesadelo:
Comer um churrasco preparado por nordestinos.
Numa praia gaúcha.
Organizado por cariocas.
Animado por paulistas.
***
Uma loira ficou sabendo que uma amiga dela ficou grávida com apenas 
uma oração que fez na Igreja de uma cidade próxima. Dias depois, ela foi 
a essa Igreja e disse ao padre.
- Bom dia padre.
- Bom dia, minha filha. E que posso ajudar?
- Sabe padre, eu soube que uma amiga minha veio aqui há um mês e ficou 
grávida só com uma Ave Maria. É verdade padre?
- Não minha filha, não foi com uma Ave Maria não, foi com um padre 
nosso, mas ele já foi transferido desta Igreja.
***
Uma loira entra numa loja de cortinas e diz ao vendedor:
- Por favor, quero uma cortina para o monitor do meu computador.
- Mas minha senhora, os monitores não necessitam de cortinas.
E a loira com ar de espertalhona, retruca:
- Helôôôô! Eu tenho um Windows!

Mensagens

Quanto mais obstáculos houver, mais oportunidades teremos para apren-
der. Uma vida com relacionamentos difíceis, repletos de desafios e perdas 
oferece maiores oportunidades para o crescimento da alma. Se for isso o 
que acontece com você, pode ser que você tenha escolhido uma vida mais 
difícil, de modo a acelerar o seu processo espiritual. Às vezes um relacio-
namento negativo, tal como a perda de um emprego pode ser a mão que 
abre uma porta para uma oportunidade melhor. Tenha paciência, pois o 
destino pode necessitar de um pouco mais de tempo para tecer sua tapeça-
ria intrigada. Mas, apesar de todos os problemas, há também amor, alegria 
e êxtase nesta vida onde participamos de uma comunidade em que todos 
estão empenhados as mesmas lições.

Pensamentos, provérbios e citações

Há momentos em que calar e mentir.
O sentir é indispensável para se chegar ao saber.
Aprenda com os surdos o segredo dos gestos expressivos.
O poder nem sempre endireita a esquerda.
Desisti de ler livros, eles tiram a minha mente de mim mesmo. 
Amar é querer estar perto se longe e mais perto se perto.
O dinheiro não traz felicidade, mas ajuda a acalmar os nervos.
A força da maternidade é mais que as leis da natureza.
Somos formados e talhados pelo que amamos.

Oficial de Registro Civil das Pessoas Naturais da Comarca de Tremembé/SP

Livro D-25, FLS. nº 220, Termo nº 7308
Faço saber que pretendem se casar JONATHAS FELIPE DE SOUZA BUENO SILVA e LETICIA VIANNA TARGA, apren-
sentando os documentos necessário exigidos pelo artigo 1.525, incisos 1, 3 e 4 do Código Civil Brasileiro. O habilitante é 
natural de Tremembé-SP, nascido no dia 23 de maio de 1994, de estado civil solteiro, de profissão cartazista, residente e 
domiciliado na Rua Ciro Manoel da Silva, nº 192, Parque Vera Cruz, Tremembé/SP, filho de MÁRIO APARECIDO ROQUE 
DA SILVA, falecido em Pindamonhangaba/SP na data de 23 de maio de 1994 e de CLAUDIA APARECIDA DE SOUZA 
BUENO, de 49 anos, natural de Tremembé/SP, nascida na data de 07 de janeiro de 1971. A habilitante é natural de Taubaté-SP, 
nascida no dia 19 de fevereiro de 2000, de estado civil solteira, de profissão estágiaria, residente e domiciliada na Rua Bento 
Soares da Mota, nº 153, Alto São Pedro, Tremembé/SP, filha de JOSÉ ODAIR TARGA, de 43 anos, natural de Taubaté/SP, 
nascido na data de 28 de abril de 1977 e de ISABEL VIANNA TARGA, de 42 anos, natural de Taubaté/SP, nascida na data de 
09 de março de 1978. Se alguem souber de algum impedimento, oponha-o na forma da Lei. Lavro o presente para ser afixado 
em Cartório e cópia para a imprensa local desta cidade. 

Livro D-25, FLS. nº 220, Termo nº 7309
Faço saber que pretendem se casar LUCAS APARECIDO DA SILVA e JULIANA PEREIRA DOS SANTOS CHAVES, 
aprensentando os documentos necessário exigidos pelo artigo 1.525, incisos 1, 3 e 4 do Código Civil Brasileiro. O habilitante 
é natural de São Bento do Sapucaí-SP, nascido no dia 07 de setembro de 1995, de estado civil solteiro, de profissão ajudante 
de pedreiro, residente e domiciliado na Rua Professor Roque Passarelli, nº 237, Jardim América, Taubaté/SP, filho de LUIZ 
MOREIRA DA SILVA, de 58 anos, natural de Santo Antonio do Pinhal/SP, nascido na data de 20 de janeiro de 1962 e de 
MARIA APARECIDA DA SILVA, de 51 anos, natural de Santo Antonio do Pinhal/SP, nascida na data de 11 de novembro de 
1969, ambos residentes e domiciliados em Sapucaí-Mirim/MG. A habilitante é natural de Santo André-SP, nascida no dia 19 
de dezembro de 1986, de estado civil solteira, de profissão microempreendedor, residente e domiciliada na Rua Esmael Dias 
da Silva, nº 410, Solar da Mantiqueira, Tremembé/SP, filha de SALVADOR JOAQUIM CHAVES, de 67 anos, natural de Ibo-
tirama/BA, nascido na data de 22 de setembro de 1953 e de JOANA PEREIRA DOS SANTOS CHAVES, de 57 anos, natural 
de Ibotirama/BA, nascida na data de 09 de abril de 1963, ambos residentes e domiciliados em Santo Antonio do Pinhal/SP. 
Se alguem souber de algum impedimento, oponha-o na forma da Lei. Lavro o presente para ser afixado em Cartório e cópia 
para a imprensa local desta cidade. 

Documentação veicular 
será 100% digital em 2021

A partir desta segunda-
-feira (4), a emissão do 
Certificado de Registro 
de Veículo (CRV) será no 
formato eletrônico, evi-
tando assim o documento 
impresso em papel moeda 
(papel verde). A medida 
atende a uma resolução 
do Conselho Nacional de 
Trânsito (Contran) e trará 
maior praticidade ao cida-
dão, que poderá acessar o 
documento direto do seu 
smartphone. A resolu-
ção nacional determina o 
lançamento do CRLV-e, 
que é a unificação em um 
único documento digital 
o Certificado de Regis-
tro de Veículo (CRV) e o 
Certificado de Licencia-

mento (CRLV). O CRLV-e 
somente poderá ser expe-
dido após a quitação dos 
débitos, encargos e multas 
de trânsito. Caso você já 
possua o documento de 
transferência de seu veí-
culo no papel verde, fique 
tranquilo. Ele continuará 
sendo válido para veícu-
los adquiridos antes do dia 
4/1/2021. Se o condutor 
vender seu carro a partir 
de amanhã, dia 5/1, e pos-
suir o documento digital, 
ele deve solicitar a Auto-
rização para Transferência 
de Propriedade do Veículo 
em meio digital (ATPV-e). 
Ela garantirá ao vendedor 
e comprador do veículo 
maior agilidade na transa-

ção. No entanto, a entrega 
do CRV original com re-
conhecimento de firma (ou 
nota fiscal e descalque do 
chassi-veículo zero km) 
no momento de compra e 
venda continua obrigató-
ria, mediante agendamen-
to na opção Retirada/En-
trega de documentos-CRV, 
disponíveis de forma onli-
ne no portal do DETRAN. 
SP  ou do Poupatempo.
Para fins de fiscalização, o 
motorista poderá apresen-
tar o CRLV-e na versão di-
gital, via aplicativo, ou, se 
preferir, poderá imprimir 
o documento em papel co-
mum. No entanto, não ha-
verá a obrigatoriedade do 
porte da versão impressa.
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Força Tática da PM prende 
traficante em flagrante em 

São Sebastião

Alunos da Rede Estadual iniciam 
período de recuperação escolar 

nesta segunda-feira

Ainda neste último do-
mingo (3), por volta das 
22h uma equipe do 20 Ba-
talhão de Polícia Militar 
do Interior em patrulha-
mento pelo bairro Itatinga 
em São Sebastião abor-
dou       um indivíduo, o 

Os alunos da Rede Esta-
dual que não conseguiram 
atingir o rendimento míni-
mo esperado em relação ao 
ano letivo de 2020 ainda 
podem retomar as ativida-
des e participar do projeto 
de Recuperação Intensiva, 
que começa nesta segun-
da-feira (4) em todas as 
unidades do Estado.
Os alunos devem compa-
recer no mínimo à 75% 
das aulas para avançar 
para o ano/série seguin-
te. Serão priorizados para 
atendimento presencial os 
estudantes com menor fre-
quência dos 5º e 9º anos 
do ensino fundamental 
e das 3ª séries do ensino 
médio. As aulas também 
poderão acontecer online 
para alunos que se enqua-
drem em grupos de risco, 
por exemplo. A carga ho-

qual                          era de 
conhecimento da equipe 
que realizava o trafico de 
drogas no bairro.
Realizada a busca pessoal 
nada de ilícito foi encon-
trado, mas confessou a 
prática delituosa levando a 

rária para as atividades 
de recuperação será de 25 
aulas semanais, que pode-
rão ser realizadas em três 
turnos (diurno, vespertino 
e noturno), distribuídas 
em cinco aulas diárias. As 
aulas nos anos iniciais do 
ensino fundamental terão 
50 minutos, enquanto, as 
aulas nos anos finais do 
ensino fundamental e no 
ensino médio terão dura-
ção de 45 (quarenta e cin-
co) minutos cada.
Os alunos que entregarem 
as atividades propostas 
podem ser aprovados para 
o próximo ano letivo, mas 
terão o aprendizado com-
pleto avaliado ao final de 
2021. Os anos letivos de 
2020 e 2021 serão consi-
derados como um único 
ciclo contínuo. Por isso, 
a avaliação da aprendiza-

equipe até o local. Por lá 
encontraram 475 porções 
de cocaína, 20 frascos de 
lança perfume e 01 apare-
lho celular. Em consequ-
ência foi dada voz de pri-
são e posto a disposição da 
justiça.

gem será feita ao longo de 
oito bimestres (quatro de 
2020 e quatro de 2021).
Ano letivo começa em fe-
vereiro
Neste ano, além da Recu-
peração Intensiva, o calen-
dário letivo começa no dia 
1º de fevereiro. Confira as 
datas para 2021:
Recesso escolar: 18 a 25 
de janeiro
1º bimestre: 1º de feverei-
ro a 16 de abril
Recesso escolar: 19 a 23 
de abril
2º bimestre: 26 de abril a 5 
de julho
Férias docentes: 6 a 20 de 
julho
3º bimestre: 21 de julho a 
8 de outubro
Recesso escolar: 11 a 15 
de outubro
4º bimestre: 18 de outubro 
a 21 de dezembro
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Publicação anual dos valores dos subsídios e remunerações dos cargos e empregos da Prefeitura Municipal de Potim em 31 de dezembro de 2020, atendendo o que dispõe a Constituição Federal em seu artigo 39 § 6º - Instrução 
02/2002 do Tribunal de Contas do Estado de São Paulo. QUADO GERAL DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO: REF: 1 - CARGO: Agente Operacional - QTD: 168 - VENC: R$ 1.087,25. REF: 1 - CARGO: Auxiliar de Cozinha 
- QTD: 3 - VENC: R$ 1.087,25. REF: 1 - CARGO: Calceteiro - QTD: 3 - VENC: 1.087,25. REF:1 - CARGO: Cozinheiro - QTD: 2 - VENC: 1.087,25. REF: 1 - CARGO: Merendeira - QTD: 10 - VENC: 1.087,25. REF: 1 - CARGO: Padei-
ro - QTD: 2 - VENC: R$ 1.087,25. REF: 2 - CARGO: Agente de Saneamento - QTD: 5 - VENC: R$ 1.204,30. REF: 2 - CARGO: Agente Administrativo - QTD: 54 - VENC: R$ 1.204,30. REF: 2 - CARGO: Almoxarife - QTD: 2 - VENC: 
R$ 1.204,30. REF: 2 - CARGO: Leiturista - QTD: 3 - VENC: R$ 1.204,30. REF: 2 - CARGO: Secretário de Escola - QTD: 20 - VENC: R$ 1.204,30. REF: 2 - CARGO: Agente de Creche - QTD: 35 - VENC: R$ 1.204,30. REF: 2 - CAR-
GO: Agente de Apoio Escolar - QTD: 40 - VENC: R$ 1.204,30. REF: 2 - CARGO: Auxiliar de Consultório Dentário - QTD: 5 - VENC: R$ 1.204,30. REF: 2 - CARGO: Encanador - QTD: 6 - VENC: R$ 1.204,30. REF: 2 - CARGO: Moto-
rista - QTD: 35 - VENC: R$ 1.204,30. REF: 2 - CARGO: Operador de Máquinas - QTD: 5 - VENC: R$ 1.204,30. REF: 2 - CARGO: Pedreiro - QTD: 5 - VENC: R$ 1.204,30. REF: 2 - CARGO: Vigia - QTD: 25 - VENC: R$ 1.204,30. REF: 
2 - CARGO: Arquivista - QTD: 03 - VENC: R$ 1.204,30. REF: 2 - CARGO: Assistente Contábil - QTD: 03 - VENC: R$ 1.204,30. REF: 2 - CARGO: Assistente de Departamento Pessoal - QTD: 01 - VENC: R$ 1.204,30. REF: 2 - CAR-
GO: Auxiliar de Biblioteca - QTD: 02 - VENC: R$ 1.204,30. REF: 2 - CARGO: Auxiliar de Enfermagem - QTD: 10 - VENC: R$ 1.204,30. REF: 2 - CARGO: Auxilair de Farmácia - QTD: 5 - VENC: R$ 1.204,30. REF: 2 - CARGO: Auxiliar 
Odontológico - QTD: 10 - VENC: R$ 1.204,30. REF: 2 - CARGO: Caixa - QTD: 01 - VENC: R$ 1.204,30. REF: 2 - CARGO: Mestre de Obras - QTD: 04 - VENC: R$ 1.204,30. REF: 2 - CARGO: Monitor de Informática - QTD: 04 - VENC: 
R$ 1.204,30. REF: 2 - CARGO: Supervisor de Almoxarifado - QTD: 01 - VENC: R$ 1.204,30. REF: 2 - CARGO: Visitador Sanitário - QTD: 03 - VENC: R$ 1.204,30. REF: 3 - CARGO: Agente Fiscal de Trânsito - QTD: 04 - VENC: R$ 
1.375,38. REF: 3 - CARGO: Fiscal de Obras - QTD: 04 - VENC: R$ 1.375,38. REF: 3 - CARGO: Fiscal de Posturas - QTD: 04 - VENC: R$ 1.375,38. REF: 3 - CARGO: Fiscal Tributário - QTD: 04 - VENC: R$ 1.375,38. REF: 3 - CAR-
GO: Fiscal Sanitário - QTD: 04 - VENC: R$ 1.375,38. REF: 3 - CARGO: Técnico Agrícola - QTD: 01 - VENC: R$ 1.375,38. REF: 3 - CARGO: Técnico de Enfermagem - QTD: 27 - VENC: R$ 1.375,38. REF: 3 - CARGO: Técnico em 
Farmácia - QTD: 2 - VENC: R$ 1.375,38. REF: 3 - CARGO: Técnico em Informática - QTD: 03 - VENC: R$ 1.375,38. REF: 3 - CARGO: Técnico em Química - QTD: 02 - VENC: R$ 1.375,38. REF: 3 - CARGO: Técnico em Segurança 
do Trabalho - QTD: 01 - VENC: R$ 1.375,38. REF: 3 - CARGO: Fiscal - QTD: 10 - VENC: R$ 1.375,38. REF: 4 - CARGO: Assistente Social - QTD: 06 - VENC: R$ 1.661,94. REF: 4 - CARGO: Bibliotecário - QTD: 02 - VENC: R$ 
1.661,94. REF: 4 - CARGO: Farmacêutico - QTD: 02 - VENC: R$ 1.661,94. REF: 4 - CARGO: Fisioterapeuta - QTD: 06 - VENC: R$ 1.661,94. REF: 4 - CARGO: Fonoaudiólogo - QTD: 05 - VENC: R$ 1.661,94. REF: 4 - CARGO: 
Nutricionista - QTD: 02 - VENC: R$ 1.661,94. REF: 4 - CARGO: Psicólogo - QTD: 06 - VENC: R$ 1.661,94. REF: 4 - CARGO: Psicopedagogo - QTD: 2 - VENC: R$ 1.661,94. REF: 4 - CARGO: Terapeuta Ocupacional - QTD: 03 - 
VENC: R$ 1.661,94. REF: 4 - CARGO: Médico Veterinário - QTD: 02 - VENC: R$ 1.661,94. REF: 4 - CARGO: Dentista - QTD: 12 - VENC: R$ 1.661,94. REF: 4 - CARGO: Tesoureiro - QTD: 01 - VENC: R$ 1.661,94. REF: 4 - Cargo: 
Monitor de Educação Infantil - QTD: 25 - VENC: R$ 1.661,94. REF: 4 - CARGO: Assistente Técnico - QTD: 10 - VENC: 1.661,94. REF: 4 - CARGO: Sub Procurador Jurídico - QTD: 04 - VENC: R$ 1.661,94. REF: 5 - CARGO: Analis-
ta de Planejamento e Orçamento - QTD: 01 - VENC: R$ 2.017,27. REF: 5 - CARGO: Arquiteto - QTD: 02 - VENC: R$ 2.017,27. REF: 5 - CARGO: Contador - QTD: 02 - VENC: R$ 2.017,27. REF: 5 - CARGO: Controlador Geral do 
Município - QTD: 01 - VENC: R$ 2.017,27. REF: 5 - CARGO: Engenheiro Agrônomo - QTD: 01 - VENC: R$ 2.017,27. REF: 5 - CARGO: Engenheiro Ambiental - QTD: 01 - VENC: R$ 2.017,27. REF: 5 - CARGO: Engenheiro Civil - QTD: 
02 - VENC: R$ 2.017,27. REF: 5 - CARGO: Gerente de Convênios e Contratos - QTD: 01 - VENC: R$ 2.017,27. REF: 5 - CARGO: Enfermeiro - QTD: 11 - VENC: R$ 2.017,27. REF: 7 - CARGO: Procurador Jurídico - QTD: 02 - VENC: 
R$ 2.567,64. REF: 7 - CARGO: Procurador Jurídico Municipal - QTD: 03 - VENC: R$ 2.567,64. REF: 8 - CARGO: Médico (20h) - QTD: 10 - VENC: R$ 5.135,30 REF: 8 - CARGO: Médico Psiquiatra - QTD: 02 - VENC: R$ 2.567,64. 
TABELA DE VENCIMENTOS DA CLASSE DOCENTE: CARGO: Professor Educ. Básica I - Ensino Fundamental – QTD: 60 – VENC.: R$ 2.164,70. CARGO: Professor Educ. Básica I - Ensino Infantil – QTD: 60 – VENC.: R$ 2.164,70. 
CARGO: Professor Ed. Básica Especial – QTD: 03 – VENC.: R$ 2.164,70. CARGO: Professor Educ. Física – QTD: 05 – VENC.: R$ 2.164,70. REF: A12(a) – CARGO: Prof. de Ensino Fund. II- Matemática – QTD: 15 – VENC.: R$ 
1.363,76. REF: A12(a) – CARGO: Prof. de Ensino Fund. II- Português – QTD: 15 – VENC.: R$ 1.363,76. REF: A12(a) – CARGO: Prof. de Ensino Fund. II- Educ. Física – QTD: 15 – VENC.: R$ 1.363,76. REF: A12(a) – CARGO: Prof. 
de Ensino Fund. II- Ciências – QTD: 10 – VENC.: R$ 1.363,76. REF: A12(a) – CARGO: Prof. de Ensino Fund. II- Historia – QTD: 10 – VENC.: R$ 1.363,76. REF: A12(a) – CARGO: Prof. de Ensino Fund. II- Geografia – QTD: 10 – 
VENC.: R$ 1.363,76. REF: A12(a) – CARGO: Prof. de Ensino Fund. II- Inglês – QTD: 10 – VENC.: R$ 1.363,76. REF: A12(a) – CARGO: Prof. de Ensino Fund. II- Artes – QTD: 12 – VENC.: R$ 1.363,76. REF: A12(b) – CARGO: Prof. 
de Educ. Básica I - Integral – QTD: 12 – VENC.: R$ 2.164,70. CARGO: Professor de Educação Especial - Deficiência Auditiva - QTD: 02 - VENC.: R$ 2.386,58. CARGO: Professor de Educação Especial - Deficiência Visual - QTD: 
02 - VENC.: R$ 2.386,58. CARGO: Professor de Educação Especial - Deficiência Intelectual - QTD: 02 - VENC.: R$ 2.386,58. CARGO: Professor de Educação Especial - Transtornos Globais do Desenvolvimento TGD - QTD: 02 - 
VENC.: R$ 2.386,58. QUADRO DE AGENTES POLÍTICOS, CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSÃO E FUNÇÕES GRATIFICADAS: REF: CC-4 CARGO: Assessor de Legislação - QTD: 01 - VENC: R$ 1.460,34. REF: CC-4 - 
CARGO: Supervisor do Departamento de Defesa do COnsumidor - QTD: 01 - VENC: R$ 1460,34. REF: CC-4 - CARGO: Assessor do Gabinete do Secretário de Justiça e Cidadania - QTD: 01 - VENC: R$ 1.460,34. REF: CC-4 - CAR-
GO: Assessor do GAbinete do Secretário de Administração - QTD: 02 - VENC: R$ 1.460,34. REF: CC-4 - CARGO: Assessor do Gabinete do Secretário de Fazenda - QTD: 01 - VENC: R$ 1.460,34. REF: CC-4 - CARGO: Assessor do 
Gabinete do Secretário de Desenvolvimento Econômico - QTD: 01 - VENC: R$ 1.460,34. REF: CC-4 - CARGO: Assessor do Gabinete do Secretário de Educação, Cultura, Esportes e Lazer - QTD: 01 - VENC: R$ 1.460,34. REF: CC-4 
- CARGO: Assessor do Gabinete do Secretário de Saúde - QTD: 01 - VENC: R$ 1.460,34. REF: CC-4 - CARGO: Assessor do Gabinete do Secretário de Assistência Social - QTD: 01 - VENC: R$ 1.460,34. REF: CC-4 - CARGO: 
Assessor do Gabinete do Secretário de Mobilidade Urbana - QTD: 01 - VENC: R$ 1.460,34. REF: CC-4 - CARGO: Assessor do Gabinete do Secretário de Infraestrutura Urbana - QTD: 01 - VENC: R$ 1.460,34. REF: CC-4 - CARGO: 
Assessor do Gabinete do Secretário de Planejamento Urbano - QTD: 01 - VENC: R$ 1.460,34. REF: CC-2 - CARGO: Assessor de Gabinete Para Relações Institucionais - QTD: 01 - VENC: R$ 2.503,44. REF: CC-2 - CARGO: Asses-
sor de Gabinete para Imprensa - QTD: 01 - VENC: R$ 2.503,44. REF: CC-2 - CARGO; Assessor de Gabinete para Marketing - QTD: 01 - VENC: R$ 2.503,44. REF: CC-2 - CARGO: Diretoria de GEstão das Políticas Públicas ao Ci-
dadão - QTD: 01 - VENC: R$ 2.503,44. REF: CC-2 - CARGO: Diretoria de Gestão de Recursos Humanos - QTD: 01 - VENC: R$ 2.503,44. REF: CC-2 - CARGO: Diretoria de Gestão de Aquisição e Suprimentos - QTD: 01 - VENC: 
R$ 2.503,44. REF: CC-2 - CARGO: DIretoria de GEstão do Patrimônio Municipal - QTD: 01 - VENC: R$ 2.503,44. REF: CC-2 - CARGO: Diretoria de Gestão do Almoxarifado Central - QTD: 01 - VENC: R$ 2.503,44. REF: CC-2 - 
CARGO: Diretoria de Gestão dos Arquivos Municipais - QTD: 01 - VENC: R$ 2.503,44. REF: CC-2 - CARGO: Diretoria de Gestão do Protocolo Institucional e Informática - QTD: 01 - VENC: R$ 2.503,44. REF: CC-2 - CARGO: Dire-
toria de Gestão Tributária - QTD: 01 - VENC: R$ 2.503,44. REF: CC-2 - CARGO: Diretor do Departamento de Desenvolvimento Econômico - QTD:01 - VENC: R$ 2.503,44. REF: CC-2 - CARGO: Diretoria de Gestão para Cultura - QTD: 
01 - VENC: R$ 2.503,44. REF: CC-2 - Cargo: Diretoria de Gestão para Esportes - QTD: 01 - VENC: R$ 2.503,44. REF: CC-2 - CARGO: Diretoria de Gestão para Lazer - QTD: 01 - VENC: R$ 2.503,44. REF: CC-2 - Cargo: Diretoria 
de Gestão de Logística e Manutenção Escolar - QTD: 01 - VENC: R$ 2.503,44. REF: CC-2 - CARGO: Diretoria de Gestão Odontológica - QTD: 01- VENC: R$ 2.503,44. REF: CC-2 - CARGO: Diretoria de Gestão de Saúde Básica - 
QTD: 01 - VENC: R$ 2.503,44. REF: CC-2 - CARGO: Diretoria de Gestão da Vigilância em Saúde - QTD: 01 - VENC: R$ 2.503,44. REF: CC-2 - CARGO: Diretoria de Gestão de Controle e Planejamento - QTD: 01 - VENC: R$ 2.503,44. 
REF: CC-2 - CARGO: Diretoria de Gestão dos Projetos e Programas - QTD: 01 - VENC: R$ 2.503,44. REF: CC-2 - CARGO: Diretoria de Gestão dos Projetos e Programas Sociais - QTD: 01 - VENC: R$ 2.503,44. REF: CC-2 - CAR-
GO: Diretoria de Gestão da Vigilância Socioassistencial - QTD: 01 - VENC: R$ 2.503,44. REF: CC-2 - CARGO: Diretoria de Gestão de Trânsito - QTD: 01 - VENC: R$ 2.503,44. REF: CC-2 - CARGO: Diretoria de Gestão de Transpor-
tes Públicos - QTD: 01 - VENC: R$ 2.503,44. REF: CC-2 - CARGO: Diretoria de Gestão de Planejamento - QTD: 01 - VENC: R$ 2.503,44. REF: CC-2 - CARGO: Diretoria de Gestão de Fiscalização - QTD: 01 - VENC: R$ 2.503,44. 
REF: CC-2 - CARGO: Diretoria de Gestão Ambiental - QTD: 01 - VENC: R$ 2.503,44. REF: CC-2 - CARGO: Diretoria de Gestão de Planejamento, Engenharia e Arquitetura - QTD: 01 - VENC: R$ 2.503,44. REF: CC-1 - CARGO: 
Chefe de Gabinete do Prefeito Municipal - QTD: 01 - VENC: R$ 3.963,78. REF: CC-1 - CARGO: Assessor Especial de Governo - QTD: 01 - VENC: R$ 3.963,78. REF: CC-1 - CARGO: Assessor Especial para a Defesa Civil - QTD: 01 
- VENC: R$ 3.963,78. REF: CC-1 - CARGO: Secretario Adjunto da Gestão de Convênios e Contratos - QTD: 01 - VENC: R$ 3.963,78. REF: CC-1 - CARGO: Secretario Adjunto da GEstão de Aquisição e Logistica - QTD: 01 - VENC: 
R$ 3.963,78. REF: CC-1 - CARGO: Secretário Adjunto de Planejamento Financeiro - QTD: 01 - VENC: R$ 3.963,78. REF: CC-1 - CARGO: Secretario Adjunto de Contabilidade Municipal - QTD: 01 - VENC: R$ 3.963,78. REF: CC-1 
- CARGO: Secretario Adjunto de Desenvolvimento Econômico - QTD: 01 - VENC; R$ 3.963,78. REF: CC-1 - CARGO: Secretário Adjunto de Saúde - QTD: 01 - VENC: R$ 3.963,78. REF: CC-1 - CARGO: Secretario Adjunto de Plane-
jamento Urbano - QTD: 01 - VENC: R$ 3.963,78. REF: AP - CARGO: Secretário Municipal de Desenvolvimento Econômico - QTD: 01 - VENC: R$ 4.900,00. REF: AP - CARGO: Secretário Municipal de Justiça e Cidadania - QTD: 01 
- VENC: R$ 4.900,00. REF: AP - CARGO: Secretário Municipal de Administração - QTD: 01 - VENC: R$ 4.900,00. REF: AP - CARGO: Secretário Municipal de Fazenda - QTD: 01 - VENC: R$ 4.900,00. REF: AP - CARGO: Secretário 
Municipal de Educação, Cultura, Esportes e Lazer - QTD: 01 - VENC: R$ 4.900,00. REF: AP - CARGO: Secretário Municipal de Saúde - QTD: 01 - VENC: R$ 4.900,00. REF: AP - CARGO: Secretário Municipal de Assistência Social 
- QTD: 01 - VENC: R$ 4.900,00. REF: AP - CARGO: Secretário Municipal de Mobilidade Urbana - QTD: 01 - VENC: R$ 4.900,00. REF: AP - CARGO: Secretário Municipal de Infraestrutura e Meio Ambiente - QTD: 01 - VENC: R$ 
4.900,00. REF: AP - CARGO: Secretário Municipal de Planejamento Urbano - QTD: 01 - VENC: R$ 4.900,00. REF: FG-1 - FUNÇÃO: Controlador Interno - QTD: 01 - VENC: R$ 1.000,00. REF: FG-1 - FUNÇÃO; Coordenador da 
Execução Fiscal - QTD: 01 - VENC: R$ 1.000,00. REF: FG-2 - FUNÇÃO: Ouvidor - QTD: 01 - VENC: R$ 600,00. REF: FG-2 - FUNÇÃO: Coordenador de Expediente - QTD: 01 - VENC: R$ 600,00. REF: FG-2 - FUNÇÃO: Coordena-
dor de Compras e Especificação de Materiais - QTD: 01 - VENC: R$ 600,00. REF: FG-2 - FUNÇÃO: Coordenador de Balanço Financeiro - QTD: 01 - VENC: R$ 600,00. REF: FG-2 - FUNÇÃO: Coordenador de Empenho e Liquidação 
Contábil - QTD: 01 - VENC: R$ 600,00. REF: FG-2 - FUNÇÃO: Coordenador de Adiantamentos e Controle de Diárias - QTD: 01 - VENC: R$ 600,00. REF: FG-2 - FUNÇÃO: Coordenador do CAPS - Centro de Assistência Psicossocial 
- QTD: 01 - VENC: R$ 600,00. REF; FG-2 - FUNÇÃO: Coordenador de Vigilância e Inspeção Sanitária - QTD: 01 - VENC: R$ 600,00. REF: FG-2 - FUNÇÃO: Coordenador do CEREMIP - Doenças Infectocontagiosas - QTD: 01 - VENC: 
R$ 600,00. REF: FG-2 - FUNÇÃO: Coordenador do Programa Bolsa Família - QTD: 01 - VENC: R$ 600,00. REF: FG-2 - FUNÇÃO: Coordenador das Entrevistas para o Cadastro Único - QTD: 01 - VENC: R$ 600,00. REF: FG-2 - 
FUNÇÃO: Coordenador de Saneamento Básico e Abastecimento - QTD: 01 - VENC: R$ 600,00. REF: FG-3 - FUNÇÃO: Chefe da Área de Controle de Pessoal - QTD: 01 - VENC: R$ 100,00. REF: FG-3 - FUNÇÃO: Chefe da Área de 
Informática - QTD: 01 - VENC: R$ 100,00. REF: FG-3 - FUNÇÃO: Chefe da Área de Tributos Imobiliários - QTD: 01 - VENC: R$ 100,00. REF: FG-3 - FUNÇÃO: Chefe da Área de Dívida Ativa - QTD: 01 - VENC: R$ 100,00. REF: FG-3 
- FUNÇÃO: Coordenador de Projetos Pedagógicos para a Educação de Jovens e Adultos - QTD: 01 - VENC: R$ 100,00. REF: FG-3 - FUNÇÃO: Coordenador do Polo UNIVESP - QTD: 01 - VENC: R$ 100,00. REF: FG-3 - FUNÇÃO: 
Coordenador de Transporte Escolar - QTD: 01 - VENC: R$ 100,00. REF: FG-3 - FUNÇÃO: CHefe da Área de Manutenção e Iluminação Pública - QTD: 01 - VENC: R$ 100,00. QUADRO DE FUNÇÕES DE PREENCHIMENTO TEM-
PORÁRIO ESPECIAL: REF: CC-3 - CARGO: Conselheiro Tutelar - QTD: 05 - VENC: R$ 2.086,20. TABELA DE VENCIMENTOS DE FUNÇÕES DE CONFIANÇA: CARGO: Assessor Pedagógico de Educação Infantil – QTD: 08 – 
VENC.: R$ 3.382,18. CARGO: Assessor Pedagógico Ens. Fund. anos iniciais – QTD: 10 – VENC.: R$ 3.382,18. CARGO: Assessor Pedagógico Ens. Fund. anos finais – QTD: 10 – VENC.: R$ 3.382,18. CARGO: Assessor Pedagógi-
co de Educação Especial – QTD: 01 – VENC.: R$ 3.382,18. CARGO: Vice-Diretor de Escola – QTD: 05 – VENC.: R$ 3.732,07. TABELA DE VENCIMENTOS EMPREGOS EM COMISSÃO: CARGO: Supervisor de Ensino – QTD: 01 
– VENC.: R$ 4.368,44. CARGO: Gestor Técnico Administrativo – QTD: 02 – VENC.: R$ 3.965,31. CARGO: Gestor de Educação Infantil – QTD: 01 – VENC.: R$ 3.965,31. CARGO: Gestor de Ens. Fundamental anos iniciais – QTD: 
01 – VENC.: R$ 3.965,31. CARGO: Gestor de Ens. Fundamental anos finais – QTD: 01 – VENC.: R$ 3.965,31. CARGO: Gestor de Projetos e Parcerias – QTD: 02 – VENC.: R$ 3.965,31. CARGO: Gestor de Formação Continuada 
– QTD: 01 – VENC.: R$ 3.965,31. CARGO: Diretor de Escola – QTD: 05 – VENC.: R$ 3.965,31. QUADRO DE VENCIMENTOS DOS PROFISSIONAIS DA ÁREA DA SAÚDE CARGO: Enfermeiro do ESF - QTD: 05 - VENC: R$ 
2.725,53. CARGO: Médico do ESF - QTD: 05 - VENC: R$ 6.654,68. QUADRO DE VENCIMENTOS DOS SERVIDORES DO GRUPO OCUPACIONAL DE APOIO ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL DE SERVIDORES TEMPORÁ-
RIOS: CARGO: Agente Comunitário de Saúde - QTD: 44 - VENC: R$ 1.400,00. CARGO: Agente de Combate as Endemias - QTD: 30 - VENC: R$ 1.400,00. CARGO: Vice Prefeito – QTD: 01 – VENC.: R$ 3.767,44. CARGO: Prefeito 
– QTD: 01 – VENC.: R$ 8.962,87.

EXTRATO DE HOMOLOGAÇÃO - PREGÃO Nº 041/2020 – No dia 29 de dezembro 
de 2020, depois de constatada a regularidade dos atos procedimentais, a autoridade 
competente, Sra. ERICA SOLER SANTOS DE OLIVEIRA, Prefeita Municipal de Po-
tim/SP, resolve ADJUDICAR e HOMOLOGAR os itens do Pregão Nº041/2020, refe-
rente ao objeto em epígrafe, qual seja: Contratação de Empresa Especializada para 
Prestação de Serviços Médicos pelo Prazo de 12 (doze) meses, conforme Termo de 
Referência e Demais Anexos do Edital, a empresa: CARPER SERVIÇOS MEDICOS 
E MEDICINA OCUPACIONAL S/S LTDA ME, com valor total de R$ 1.307.797,34. Fica 
a empresa convocada a assinar o Contrato no prazo de 05 dias úteis a partir desta 
publicação.

EXTRATO DE TERMO DE RESCISÃO CONTRATUAL – Proc. Adm. Mun. Nº 067/2020 
- Pregão Eletrônico Nº 028/2020 - Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIA-
LIZADA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS MÉDICOS DE PLANTONISTA 12 HORAS 
– PERÍODO NOTURNO (31 PLANTÕES/MÊS) PELO PRAZO DE 12 (DOZE) MESES, 
CONFORME TERMO DE REFERÊNCIA E DEMAIS ANEXOS DO EDITAL. Contratada: 
VANNINI & DELATIM SERVIÇOS MÉDICOS E NUTRICIONAIS LTDA. Penalidade e San-
ção: Multa de 0,5% (zero vírgula cinco por cento) ao dia, sobre o valor da contratação, por 
dia de atraso na entrega do objeto; Suspensão temporária de contratar com o Município 
de Potim, pelo prazo de dois anos. Motivo: não cumprimento na íntegra do edital do Pre-
gão, a que se refere à execução dos serviços de plantão médico no período noturno, em 
descumprimento mormente ao termo de referência do objeto, tendo em vista a recorrente 
incidência de faltas e abandono ao plantão, observando-se o contraditório e ampla defe-
sa, pelo período de 05/01/2021 à 05/01/2023, conforme Art. 87, inciso III da Lei 8.666/93. 
Erica Soler Santos de Oliveira – Prefeita Municipal.

PUBLICAÇÃO DE DISPENSA - A Prefeitura Municipal de Potim/SP, torna pública 
a Dispensa de Licitação Nº 191/2020 para CONSERTOS E REPAROS NO TE-
LHADO DA ESCOLA GERALDO JOSÉ RODRIGUES ALCKMIN pelo valor total de 
R$ 43.721,64 (quarenta e três mil, setecentos e vinte e um reais e sessenta e qua-
tro centavos) ao Fornecedor BBRANCO ENGENHARIA SOCIEDADE EMPRESA-
RIA LIMITADA nos termos do Artigo 24, Inciso IV, da Lei Nº 8.666/93. Potim, 04 de 
janeiro de 2021. Erica Soler Santos de Oliveira - Prefeita Municipal

EXTRATO DE TERMO DE RESCISÃO CONTRATUAL – Proc. Adm. Mun. Nº 413/2020 - Pre-
gão Eletrônico Nº 005/2020 - Objeto: REGISTRO DE PREÇOS PARA AQUISIÇÃO FUTURA 
E PARCELADA DE EQUIPAMENTOS PARA FISIOTERAPIA II. Penalidade e Sanção: Multa, 
conforme item 7.2.1 da Ata de Registro de Preços; Multa de 10 (dez) por cento do valor total da 
Ata de Registro de Preços, tendo em vista a inexecução parcial da Ata (item 7.2); Suspensão 
temporária de contratar com o Município de Potim, pelo prazo de dois anos. Motivo: não cum-
primento na íntegra do edital do Pregão, a que se refere ao prazo de entrega do item registrado, 
em descumprimento mormente à cláusula 2ª da Ata, observando-se o contraditório e ampla 
defesa, pelo período de 08/12/2020 à 08/12/2022, conforme Art. 87, inciso III da Lei 8.666/93. 
Erica Soler Santos de Oliveira – Prefeita Municipal.

PUBLICAÇÃO DE DISPENSA - A Prefeitura Municipal de Potim/SP, torna pública a Dispensa de 
Licitação Nº 152/2020 para CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA CAPACITAÇÃO E ORIENTAÇÃO 
NA PREVENÇÃO E COMBATE À COVID-19 pelo valor total de R$ 49.500,00 (quarenta e nove mil 
e quinhentos reais) ao Fornecedor PLANUS BRASIL CONSULTORIA E ENGENHARIA LTDA nos 
termos do Artigo 24, Inciso IV, da Lei Nº 8.666/93. Potim, 04 de janeiro de 2021. Erica Soler Santos 
de Oliveira - Prefeita Municipal

PUBLICAÇÃO DE DISPENSA - A Prefeitura Municipal de Potim/SP, torna pública a Dispensa 
de Licitação Nº 175/2020 para CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REA-
LIZAÇÃO DE ANÁLISE EM PROJETO DE ALTERAÇÃO DE PLANO DE CARREIRA DE MA-
GISTÉRIO pelo valor total de R$ 49.100,00 (quarenta e nove mil e cem reais) ao Fornecedor 
INEC INSTITUTO EDUCAÇÃO, CULTURA E GESTÃO LTDA nos termos do Artigo 24, Inciso 
IV, da Lei Nº 8.666/93. Potim, 04 de janeiro de 2021. Erica Soler Santos de Oliveira - Prefeita 
Municipal

PUBLICAÇÃO DE DISPENSA - A Prefeitura Municipal de Potim/SP, torna pública a Dispensa de 
Licitação Nº 192/2020 para CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PROMOÇÃO DE AÇÕES DE 
PREVENÇÃO E REALIZAÇÃO DE EXAMES À POPULAÇÃO CARCERÁRIA DA PENITENCIÁRIA I 
E II DE POTIM/SP pelo valor total de R$ 26.000,00 (vinte e seis mil reais) ao Fornecedor CARPER 
- SERVIÇOS MÉDICOS E MEDICINA OCUPACIONAL S/S LTDA nos termos do Artigo 24, Inciso IV, 
da Lei Nº 8.666/93. Potim, 04 de janeiro de 2021. Erica Soler Santos de Oliveira - Prefeita Municipal


