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Atenção Pacientes de 
Tremembé Com Sintomas 

Gripais

te no Pronto Atendi-
mento. CONSULTAS 
E EXAMES AGEN-
DADOS NO CEN-
TRO DE DIAGNOSE
Neurologista
Oftalmologista
Vascular
Dermatologista 
Exames de Ultrassono-
grafia e de Eletrocar-

diograma. As consul-
tas agendadas com as 
especialidades acima, 
estão confirmadas para 
os mesmos dias e horá-
rios, mas o LOCAL DE 
ATENDIMENTO será 
transferido do CEN-
TRO DE DIAGNOSE 
para o CENTRO DE 
SAÚDE.

A partir desta terça-fei-
ra, 04 de janeiro, pa-
cientes com sintomas 
gripais serão atendidos 
no Centro de Diagno-
se, de segunda a sexta, 
das 08h00 às 17h00.
Após este horário, e 
nos finais de semana, 
os atendimentos serão 
realizados normalmen-

Pinda inicia troca de alimentos 
por ingresso do Circo Globo 

Max

A troca acontece das 8 
às 11h30 e das 13h30 
às 16h30 – até que haja 
ingressos disponíveis. 
O Fundo Social fica na 
Rua Deputado Claro 
César, nº 53, Centro.
Casos a cota de 500 in-
gressos não tenha sido 
esgotada até o dia do 
espetáculo, haverá tro-
ca diretamente na bi-
lheteria do circo – que 
está montado no espa-
ço de eventos do Par-
que da Cidade.
O secretário adjunto 
de Cultura e Turismo, 
Ricardo Flores, expli-
cou que “nos últimos 
anos, a Prefeitura vem 
atuando em diversas 
iniciativas para forta-
lecimento da cultura, 
valorizando o setor 
e criando iniciativas 

para o entretenimento 
da população, e sempre 
que possível alinhando 
com a área social”.
A presidente do Fundo 
Social de Solidarie-
dade, Claudia Vieira 
Domingues, disse que 
os alimentos serão des-
tinados às famílias em 
vulnerabilidade social. 
“É mais uma ação do 
município que possi-
bilita a arrecadação de 
alimentos e ajuda ao 
próximo. Isso é funda-
mental para atender-
mos a população que 
mais precisa. 
Gostaria de agradecer 
a equipe do Circo Glo-
bo Max e da Secretaria 
de Cultura e Turismo 
pela parceria, que vai 
beneficiar muito a po-
pulação”, finalizou.

Em parceria com o 
Circo Globo Max, a 
Secretaria de Cultura 
e Turismo de Pinda-
monhangaba, por meio 
do Departamento de 
Turismo, com apoio do 
Fundo Social de So-
lidariedade, realiza o 
primeiro evento bene-
ficente do ano. 
Haverá troca de ali-
mentos por ingressos 
para o circo.
A pré-estreia, que 
acontecerá no próximo 
dia 6 (quinta-feira), às 
20h30, terá entrada de 
1 quilo de alimento não 
perecível, exceto sal.
A troca do alimento 
pelo ingresso acontece 
no Fundo Social, com 
disponibilidade de 500 
entradas, com limite de 
5 ingressos por pessoa. 
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Oficial de Registro Civil das Pessoas Naturais da Comarca de Tremembé/SP

Livro D-26, FLS. nº 31, Termo nº 7531
Faço saber que pretendem se casar WILLIAM GABRIEL SANTANA DA SILVA e TÁBATA CRISTINA 
SILVESTRE, aprensentando os documentos necessário exigidos pelo artigo 1.525, incisos 1, 3 e 4 do Código 
Civil Brasileiro. O habilitante é natural de Taubaté-SP, nascido no dia 28 de fevereiro de 1993, de estado civil 
solteiro, de profissão auxiliar de produção, residente e domiciliado na Rua Anibal Ortiz Patto, nº 464, Jardim 
Santana, Tremembé/SP, filho de LUIZ CARLOS DA SILVA, de 62 anos, natural de Taubaté/SP, nascido na 
data de 11 de janeiro de 1959 e de ELIANE MACEDO SANTANA SILVA, de 58 anos, natural de Caraguata-
tuba/SP, nascida na data de 18 de fevereiro de 1963, ambos residentes e domiciliados em Redenção da Serra/
SP. A habilitante é natural de Tremembé-SP, nascida no dia 04 de julho de 1995, de estado civil solteira, de 
profissão doméstica, residente e domiciliada na Rua Anibal Ortiz Patto, nº 464, Jardim Santana, Tremembé/
SP, filha de JOSÉ SÉRGIO SILVESTRE FILHO, de 53 anos, natural de Tremembé/SP, nascido na data de 24 
de abril de 1968 e de MARIA APARECIDA DE PAULA SILVESTRE, de 51 anos, natural de Sapucaí-Mirim/
SP, nascida na data de 24 de outubro de 1970, ambos residentes e domiciliados em Tremembé/SP. Se alguem 
souber de algum impedimento, oponha-o na forma da Lei. Lavro o presente para ser afixado em Cartório e 
cópia para a imprensa local desta cidade. 
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EXPEDIENTE

A Prefeitura Municipal de Potim por meio da 
Secretaria de Infraestrutura Urbana e Meio 
Ambiente solicita aos munícipes que façam 

o CADASTRO de seus animais
le de População de 
Animais por meio do 
Formulário no Goo-
gle Forms.  O cadas-
tro é extremamente 
importante para saber 
a população animal 
oficial do município 
e com esses dados 
constituir metas es-

tratégicas para o con-
trole de população e 
de zoonoses. 
As castrações tem 
previsão de ocorrer 
no mês de fevereiro. 
Se você já fez o seu 
cadastro não é neces-
sário fazer o cadastro 
novamente.

A Prefeitura Muni-
cipal de Potim por 
meio da Secretaria 
de Infraestrutura 
Urbana e Meio Am-
biente solicita aos 
munícipes que façam 
o CADASTRO de 
seus animais para o 
Programa de Contro-Motorista encontra cobra dentro do 

painel do carro na Rodovia swaldo 
Cruz

uma cobra no painel 
do veículo, com o 
carro em movimento. 
Fiquei muito assus-
tado e parei o veícu-
lo logo em seguida”, 
conta o motorista.
Uma equipe da PM 
Ambiental, especia-
lizada em resgate de 
animais foi acionada. 
Foram cinco horas 
para localizar a co-
bra, conhecida como 
Cobra-corre-campo, 
animal não peço-
nhento. O veículo foi 

removido para um 
local seguro e todo 
o painel e portas fo-
ram desmontadas. 
Com ajuda de água, 
o animal foi localiza-
do e capturado pelo 
policiais.Equipes dos 
Bombeiros, Polícia 
Rodoviária e DER, 
estiveram no local 
para apoiar a PM 
Ambiental. A cobra, 
depois de avaliada, 
foi devolvida a natu-
reza em uma área de 
preservação.

Na manhã de segun-
da-feira (4), a PM 
Ambiental foi acio-
nada para resgatar 
uma cobra encontra-
da dentro de um veí-
culo. De acordo com 
o motorista, ele per-
cebeu a presença da 
cobra quando dirigia 
o veículo pela rodo-
via Oswaldo Cruz, 
sentido Taubaté, em 
São Luiz do Paraitin-
ga. “Estava dirigindo 
o veículo e observei 
um movimento de 
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Defesa Civil E Secretarias 
Municipais de Taubaté Auxiliam 

Famílias Atingidas Pelas 
Chuvas

do na Avenida Walter 
Thaumaturgo. Foram 
realizados repasses de 
cestas básicas, leite, 
fraudas além de 12 col-
chões que foram doa-
dos pela Defesa Civil 
do Estado.
Os esforços conjuntos 
entre Defesa Civil e as 
Secretarias municipais 
mobilizaram 2 cami-
nhões, 3 veículos leves 
e mais de 17 pessoas 
envolvidas na ação.
A Prefeitura de Tauba-
té esta em alerta para o 
período de chuvas e de 
forma imediata presta 
auxilio a todas as fa-
mílias com medidas de 

assistência, proteção e 
defesa do cidadão.
A Defesa Civil ressalta 
que a previsão é que as 
chuvas continuem com 
alto volume entre esta 
quarta-feira, dia 04, até 
pelo menos o próximo 
sábado, dia 8 de janei-
ro, com estimativa de 
120 mm acumulado 
para o Vale do Paraíba, 
com grande volume de 
água em um curto es-
paço de tempo.
Para qualquer situação 
de risco causadas pe-
las chuvas ou qualquer 
emergência a Defesa 
Civil atua 24h e pode 
ser acionada pelo 199.

A Defesa Civil de 
Taubaté juntamen-
te com as Secretarias 
de Serviços Públicos, 
Habitação, Desenvol-
vimento e Inclusão 
Social realizaram nes-
ta segunda-feira, 03 de 
janeiro, ações de apoio 
às famílias que tive-
ram suas residências 
afetadas pelo grande 
volume de chuvas que 
caíram na cidade no úl-
timo domingo.
Agentes e servidores 
auxiliaram na lim-
peza das residências 
atingidas e também 
da Sede da Zona Sul 
“Vicentino” localiza-

Ilhabela segue decisão da 
Associação Brasileira de 

Cruzeiros Marítimos e 
suspende escalas até 21 de 

janeiro

a associação informa 
que estará trabalhando, 
em nome das compa-
nhias de cruzeiros que 
operam no país – MSC 
Cruzeiros e Costa Cru-
zeiros – para buscar 
alinhamento com as 
autoridades do gover-
no federal, Anvisa, es-
tados e municípios nos 
destinos operados em 
relação às interpreta-
ções e aplicações dos 
protocolos operacio-
nais de saúde e segu-
rança que haviam sido 
aprovados no início da 
atual temporada, no 
mês de novembro.
A Secretaria de De-
senvolvimento Eco-
nômico e do Turismo 
de Ilhabela estima que 
o impacto econômico 
local, gerado pela sus-
pensão das escalas de 
navios até o dia 21 de 
janeiro, seja em tor-

no de R$ 7,5 milhões. 
A expectativa é que a 
temporada de navios 
possa ser estendida e 
que estas escalas sus-
pensas ocorram em 
outras datas, mantendo 
como previsto as 34 es-
calas programadas na 
cidade.  
A Prefeitura de Ilhabe-
la esclarece que todos 
os protocolos sanitá-
rios das embarcações 
são de responsabilida-
de da Anvisa e previa, 
entre outras regras, a 
exigência que os tri-
pulantes apresentem 
antes do embarque o 
Passaporte de Vacina-
ção com duas doses e 
teste RT-PCR negati-
vo e teste de antígeno. 
Além disso, durante a 
viagem, parte dos pas-
sageiros e dos funcio-
nários são testados dia-
riamente para controle.

A Prefeitura de Ilha-
bela informa que as 
escalas de cruzeiro na 
cidade estão suspensas 
até pelo menos dia 21 
de janeiro, conforme 
decisão da Clia Brasil 
(Associação Brasileira 
de Cruzeiros Maríti-
mos).
Até o dia 21 de janeiro, 
estavam previstas pelo 
menos cinco escalas de 
cruzeiros no arquipéla-
go.
Segundo a entidade, a 
decisão está baseada 
nas incertezas de in-
terpretação e aplicação 
dos protocolos opera-
cionais previamente 
aprovados. A Clia in-
forma que a suspensão 
tem efeito imediato 
para novas partidas e 
nenhum hóspede será 
embarcado até o dia 21 
de janeiro. 
Durante esta pausa, 
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Publicação anual dos valores dos subsídios e remunerações dos cargos e empregos da Prefeitura Municipal de Potim em 31 de dezembro de 2021, atendendo o que dispõe a Constituição Federal em seu artigo 39 § 6º - Ins-
trução 02/2002 do Tribunal de Contas do Estado de São Paulo.QUADO GERAL DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO: REF: 1 - CARGO: Agente Operacional - QTD: 168 - VENC: R$ 1.100,00. REF: 1 - CARGO: Auxiliar 
de Cozinha - QTD: 3 - VENC: R$ 1.100,00. REF: 1 - CARGO: Calceteiro - QTD: 3 - VENC: 1.100,00. REF:1 - CARGO: Cozinheiro - QTD: 2 - VENC: 1.100,00. REF: 1 - CARGO: Merendeira - QTD: 10 - VENC: 1.100,00. REF: 
1 - CARGO: Padeiro - QTD: 2 - VENC: R$ 1.100,00. REF: 2 - CARGO: Agente de Saneamento - QTD: 5 - VENC: R$ 1.204,30. REF: 2 - CARGO: Agente Administrativo - QTD: 54 - VENC: R$ 1.204,30. REF: 2 - CARGO: Al-
moxarife - QTD: 2 - VENC: R$ 1.204,30. REF: 2 - CARGO: Leiturista - QTD: 3 - VENC: R$ 1.204,30. REF: 2 - CARGO: Secretário de Escola - QTD: 20 - VENC: R$ 1.204,30. REF: 2 - CARGO: Agente de Creche - QTD: 35 - 
VENC: R$ 1.204,30. REF: 2 - CARGO: Agente de Apoio Escolar - QTD: 40 - VENC: R$ 1.204,30. REF: 2 - CARGO: Auxiliar de Consultório Dentário - QTD: 5 - VENC: R$ 1.204,30. REF: 2 - CARGO: Encanador - QTD: 6 - VENC: 
R$ 1.204,30. REF: 2 - CARGO: Motorista - QTD: 35 - VENC: R$ 1.204,30. REF: 2 - CARGO: Operador de Máquinas - QTD: 5 - VENC: R$ 1.204,30. REF: 2 - CARGO: Pedreiro - QTD: 5 - VENC: R$ 1.204,30. REF: 2 - CARGO: 
Vigia - QTD: 25 - VENC: R$ 1.204,30. REF: 2 - CARGO: Arquivista - QTD: 03 - VENC: R$ 1.204,30. REF: 2 - CARGO: Assistente Contábil - QTD: 03 - VENC: R$ 1.204,30. REF: 2 - CARGO: Assistente de Departamento Pes-
soal - QTD: 01 - VENC: R$ 1.204,30. REF: 2 - CARGO: Auxiliar de Biblioteca - QTD: 02 - VENC: R$ 1.204,30. REF: 2 - CARGO: Auxiliar de Enfermagem - QTD: 10 - VENC: R$ 1.204,30. REF: 2 - CARGO: Auxilair de Farmácia 
- QTD: 5 - VENC: R$ 1.204,30. REF: 2 - CARGO: Auxiliar Odontológico - QTD: 10 - VENC: R$ 1.204,30. REF: 2 - CARGO: Caixa - QTD: 01 - VENC: R$ 1.204,30. REF: 2 - CARGO: Mestre de Obras - QTD: 04 - VENC: R$ 
1.204,30. REF: 2 - CARGO: Monitor de Informática - QTD: 04 - VENC: R$ 1.204,30. REF: 2 - CARGO: Supervisor de Almoxarifado - QTD: 01 - VENC: R$ 1.204,30. REF: 2 - CARGO: Visitador Sanitário - QTD: 03 - VENC: R$ 
1.204,30. REF: 3 - CARGO: Agente Fiscal de Trânsito - QTD: 04 - VENC: R$ 1.375,38. REF: 3 - CARGO: Fiscal de Obras - QTD: 04 - VENC: R$ 1.375,38. REF: 3 - CARGO: Fiscal de Posturas - QTD: 04 - VENC: R$ 1.375,38. 
REF: 3 - CARGO: Fiscal Tributário - QTD: 04 - VENC: R$ 1.375,38. REF: 3 - CARGO: Fiscal Sanitário - QTD: 04 - VENC: R$ 1.375,38. REF: 3 - CARGO: Técnico Agrícola - QTD: 01 - VENC: R$ 1.375,38. REF: 3 - CARGO: 
Técnico de Enfermagem - QTD: 27 - VENC: R$ 1.375,38. REF: 3 - CARGO: Técnico em Farmácia - QTD: 2 - VENC: R$ 1.375,38. REF: 3 - CARGO: Técnico em Informática - QTD: 03 - VENC: R$ 1.375,38. REF: 3 - CARGO: 
Técnico em Química - QTD: 02 - VENC: R$ 1.375,38. REF: 3 - CARGO: Técnico em Segurança do Trabalho - QTD: 01 - VENC: R$ 1.375,38. REF: 3 - CARGO: Fiscal - QTD: 10 - VENC: R$ 1.375,38. REF: 4 - CARGO: Assis-
tente Social - QTD: 06 - VENC: R$ 1.661,94. REF: 4 - CARGO: Bibliotecário - QTD: 02 - VENC: R$ 1.661,94. REF: 4 - CARGO: Farmacêutico - QTD: 02 - VENC: R$ 1.661,94. REF: 4 - CARGO: Fisioterapeuta - QTD: 06 - VENC: 
R$ 1.661,94. REF: 4 - CARGO: Fonoaudiólogo - QTD: 05 - VENC: R$ 1.661,94. REF: 4 - CARGO: Nutricionista - QTD: 02 - VENC: R$ 1.661,94. REF: 4 - CARGO: Psicólogo - QTD: 06 - VENC: R$ 1.661,94. REF: 4 - CARGO: 
Psicopedagogo - QTD: 2 - VENC: R$ 1.661,94. REF: 4 - CARGO: Terapeuta Ocupacional - QTD: 03 - VENC: R$ 1.661,94. REF: 4 - CARGO: Médico Veterinário - QTD: 02 - VENC: R$ 1.661,94. REF: 4 - CARGO: Dentista - 
QTD: 12 - VENC: R$ 1.661,94. REF: 4 - CARGO: Tesoureiro - QTD: 01 - VENC: R$ 1.661,94. REF: 4 - Cargo: Monitor de Educação Infantil - QTD: 25 - VENC: R$ 1.661,94. REF: 4 - CARGO: Assistente Técnico - QTD: 10 - 
VENC: 1.661,94. REF: 4 - CARGO: Sub Procurador Jurídico - QTD: 04 - VENC: R$ 1.661,94. REF: 5 - CARGO: Analista de Planejamento e Orçamento - QTD: 01 - VENC: R$ 2.017,27. REF: 5 - CARGO: Arquiteto - QTD: 02 
- VENC: R$ 2.017,27. REF: 5 - CARGO: Contador - QTD: 02 - VENC: R$ 2.017,27. REF: 5 - CARGO: Controlador Geral do Município - QTD: 01 - VENC: R$ 2.017,27. REF: 5 - CARGO: Engenheiro Agrônomo - QTD: 01 - VENC: 
R$ 2.017,27. REF: 5 - CARGO: Engenheiro Ambiental - QTD: 01 - VENC: R$ 2.017,27. REF: 5 - CARGO: Engenheiro Civil - QTD: 02 - VENC: R$ 2.017,27. REF: 5 - CARGO: Gerente de Convênios e Contratos - QTD: 01 - 
VENC: R$ 2.017,27. REF: 5 - CARGO: Enfermeiro - QTD: 11 - VENC: R$ 2.017,27. REF: 7 - CARGO: Procurador Jurídico - QTD: 02 - VENC: R$ 2.567,64. REF: 7 - CARGO: Procurador Jurídico Municipal - QTD: 03 - VENC: 
R$ 2.567,64. REF: 8 - CARGO: Médico (20h) - QTD: 10 - VENC: R$ 5.135,30 REF: 8 - CARGO: Médico Psiquiatra - QTD: 02 - VENC: R$ 2.567,64.TABELA DE VENCIMENTOS DA CLASSE DOCENTE: CARGO: Professor 
Educ. Básica I - Ensino Fundamental – QTD: 60 – VENC.: R$ 2.164,70. CARGO: Professor Educ. Básica I - Ensino Infantil – QTD: 60 – VENC.: R$ 2.164,70. CARGO: Professor Ed. Básica Especial – QTD: 03 – VENC.: R$ 
2.164,70. CARGO: Professor Educ. Física – QTD: 05 – VENC.: R$ 2.164,70. REF: A12(a) – CARGO: Prof. de Ensino Fund. II- Matemática – QTD: 15 – VENC.: R$ 1.363,76. REF: A12(a) – CARGO: Prof. de Ensino Fund. II- 
Português – QTD: 15 – VENC.: R$ 1.363,76. REF: A12(a) – CARGO: Prof. de Ensino Fund. II- Educ. Física – QTD: 15 – VENC.: R$ 1.363,76. REF: A12(a) – CARGO: Prof. de Ensino Fund. II- Ciências – QTD: 10 – VENC.: R$ 
1.363,76. REF: A12(a) – CARGO: Prof. de Ensino Fund. II- Historia – QTD: 10 – VENC.: R$ 1.363,76. REF: A12(a) – CARGO: Prof. de Ensino Fund. II- Geografia – QTD: 10 – VENC.: R$ 1.363,76. REF: A12(a) – CARGO: Prof. 
de Ensino Fund. II- Inglês – QTD: 10 – VENC.: R$ 1.363,76. REF: A12(a) – CARGO: Prof. de Ensino Fund. II- Artes – QTD: 12 – VENC.: R$ 1.363,76. REF: A12(b) – CARGO: Prof. de Educ. Básica I - Integral – QTD: 12 – 
VENC.: R$ 2.164,70. CARGO: Professor de Educação Básica I - Educação Especial - QTD: 08 - VENC.: R$ 2.164,70. QUADRO DE AGENTES POLÍTICOS, CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSÃO E FUNÇÕES GRA-
TIFICADAS: REF: CC-4 CARGO: Assessor de Legislação - QTD: 01 - VENC: R$ 1.460,34. REF: CC-4 - CARGO: Supervisor do Departamento de Defesa do COnsumidor - QTD: 01 - VENC: R$ 1460,34. REF: CC-4 - CARGO: 
Assessor do Gabinete do Secretário de Justiça e Cidadania - QTD: 01 - VENC: R$ 1.460,34. REF: CC-4 - CARGO: Assessor do GAbinete do Secretário de Administração - QTD: 02 - VENC: R$ 1.460,34. REF: CC-4 - CARGO: 
Assessor do Gabinete do Secretário de Fazenda - QTD: 01 - VENC: R$ 1.460,34. REF: CC-4 - CARGO: Assessor do Gabinete do Secretário de Desenvolvimento Econômico - QTD: 01 - VENC: R$ 1.460,34. REF: CC-4 - CAR-
GO: Assessor do Gabinete do Secretário de Educação, Cultura, Esportes e Lazer - QTD: 01 - VENC: R$ 1.460,34. REF: CC-4 - CARGO: Assessor do Gabinete do Secretário de Saúde - QTD: 01 - VENC: R$ 1.460,34. REF: 
CC-4 - CARGO: Assessor do Gabinete do Secretário de Assistência Social - QTD: 01 - VENC: R$ 1.460,34. REF: CC-4 - CARGO: Assessor do Gabinete do Secretário de Mobilidade Urbana - QTD: 01 - VENC: R$ 1.460,34. 
REF: CC-4 - CARGO: Assessor do Gabinete do Secretário de Infraestrutura Urbana - QTD: 01 - VENC: R$ 1.460,34. REF: CC-4 - CARGO: Assessor do Gabinete do Secretário de Planejamento Urbano - QTD: 01 - VENC: R$ 
1.460,34. REF: CC-2 - CARGO: Assessor de Gabinete Para Relações Institucionais - QTD: 01 - VENC: R$ 2.503,44. REF: CC-2 - CARGO: Assessor de Gabinete para Imprensa - QTD: 01 - VENC: R$ 2.503,44. REF: CC-2 - 
CARGO; Assessor de Gabinete para Marketing - QTD: 01 - VENC: R$ 2.503,44. REF: CC-2 - CARGO: Diretoria de GEstão das Políticas Públicas ao Cidadão - QTD: 01 - VENC: R$ 2.503,44. REF: CC-2 - CARGO: Diretoria 
de Gestão de Recursos Humanos - QTD: 01 - VENC: R$ 2.503,44. REF: CC-2 - CARGO: Diretoria de Gestão de Aquisição e Suprimentos - QTD: 01 - VENC: R$ 2.503,44. REF: CC-2 - CARGO: DIretoria de GEstão do Patri-
mônio Municipal - QTD: 01 - VENC: R$ 2.503,44. REF: CC-2 - CARGO: Diretoria de Gestão do Almoxarifado Central - QTD: 01 - VENC: R$ 2.503,44. REF: CC-2 - CARGO: Diretoria de Gestão dos Arquivos Municipais - QTD: 
01 - VENC: R$ 2.503,44. REF: CC-2 - CARGO: Diretoria de Gestão do Protocolo Institucional e Informática - QTD: 01 - VENC: R$ 2.503,44. REF: CC-2 - CARGO: Diretoria de Gestão Tributária - QTD: 01 - VENC: R$ 2.503,44. 
REF: CC-2 - CARGO: Diretor do Departamento de Desenvolvimento Econômico - QTD:01 - VENC: R$ 2.503,44. REF: CC-2 - CARGO: Diretoria de Gestão para Cultura - QTD: 01 - VENC: R$ 2.503,44. REF: CC-2 - Cargo: 
Diretoria de Gestão para Esportes - QTD: 01 - VENC: R$ 2.503,44. REF: CC-2 - CARGO: Diretoria de Gestão para Lazer - QTD: 01 - VENC: R$ 2.503,44. REF: CC-2 - Cargo: Diretoria de Gestão de Logística e Manutenção 
Escolar - QTD: 01 - VENC: R$ 2.503,44. REF: CC-2 - CARGO: Diretoria de Gestão Odontológica - QTD: 01- VENC: R$ 2.503,44. REF: CC-2 - CARGO: Diretoria de Gestão de Saúde Básica - QTD: 01 - VENC: R$ 2.503,44. 
REF: CC-2 - CARGO: Diretoria de Gestão da Vigilância em Saúde - QTD: 01 - VENC: R$ 2.503,44. REF: CC-2 - CARGO: Diretoria de Gestão de Controle e Planejamento - QTD: 01 - VENC: R$ 2.503,44. REF: CC-2 - CARGO: 
Diretoria de Gestão dos Projetos e Programas - QTD: 01 - VENC: R$ 2.503,44. REF: CC-2 - CARGO: Diretoria de Gestão dos Projetos e Programas Sociais - QTD: 01 - VENC: R$ 2.503,44. REF: CC-2 - CARGO: Diretoria de 
Gestão da Vigilância Socioassistencial - QTD: 01 - VENC: R$ 2.503,44. REF: CC-2 - CARGO: Diretoria de Gestão de Trânsito - QTD: 01 - VENC: R$ 2.503,44. REF: CC-2 - CARGO: Diretoria de Gestão de Transportes Públi-
cos - QTD: 01 - VENC: R$ 2.503,44. REF: CC-2 - CARGO: Diretoria de Gestão de Planejamento - QTD: 01 - VENC: R$ 2.503,44. REF: CC-2 - CARGO: Diretoria de Gestão de Fiscalização - QTD: 01 - VENC: R$ 2.503,44. 
REF: CC-2 - CARGO: Diretoria de Gestão Ambiental - QTD: 01 - VENC: R$ 2.503,44. REF: CC-2 - CARGO: Diretoria de Gestão de Planejamento, Engenharia e Arquitetura - QTD: 01 - VENC: R$ 2.503,44. REF: CC-2 - CAR-
GO: Diretoria de Gestão Para Educação - QTD: 01 - VENC: R$ 2.503,44. REF: CC-2 - CARGO: Diretoria de Gestão dos Serviços Públicos - QTD: 01 - VENC: R$ 2.503,44. REF: CC-1 - CARGO: Chefe de Gabinete do Prefei-
to Municipal - QTD: 01 - VENC: R$ 3.963,78. REF: CC-1 - CARGO: Assessor Especial de Governo - QTD: 01 - VENC: R$ 3.963,78. REF: CC-1 - CARGO: Assessor Especial para a Defesa Civil - QTD: 01 - VENC: R$ 3.963,78. 
REF: CC-1 - CARGO: Secretario Adjunto da Gestão de Convênios e Contratos - QTD: 01 - VENC: R$ 3.963,78. REF: CC-1 - CARGO: Secretario Adjunto da Gestão de Aquisição e Logistica - QTD: 01 - VENC: R$ 3.963,78. 
REF: CC-1 - CARGO: Secretário Adjunto de Planejamento Financeiro - QTD: 01 - VENC: R$ 3.963,78. REF: CC-1 - CARGO: Secretario Adjunto de Contabilidade Municipal - QTD: 01 - VENC: R$ 3.963,78. REF: CC-1 - CAR-
GO: Secretario Adjunto de Desenvolvimento Econômico e Turístico - QTD: 01 - VENC; R$ 3.963,78. REF: CC-1 - CARGO: Secretário Adjunto de Saúde - QTD: 01 - VENC: R$ 3.963,78. REF: CC-1 - CARGO: Secretario Ad-
junto de Planejamento Urbano - QTD: 01 - VENC: R$ 3.963,78. REF: AP - CARGO: Secretário Municipal de Desenvolvimento Econômico e Turístico - QTD: 01 - VENC: R$ 4.900,00. REF: AP - CARGO: Secretário Municipal 
de Justiça e Cidadania - QTD: 01 - VENC: R$ 4.900,00. REF: AP - CARGO: Secretário Municipal de Administração - QTD: 01 - VENC: R$ 4.900,00. REF: AP - CARGO: Secretário Municipal de Fazenda - QTD: 01 - VENC: R$ 
4.900,00. REF: AP - CARGO: Secretário Municipal de Educação, Cultura, Esportes e Lazer - QTD: 01 - VENC: R$ 4.900,00. REF: AP - CARGO: Secretário Municipal de Saúde - QTD: 01 - VENC: R$ 4.900,00. REF: AP - CAR-
GO: Secretário Municipal de Assistência Social - QTD: 01 - VENC: R$ 4.900,00. REF: AP - CARGO: Secretário Municipal de Mobilidade Urbana - QTD: 01 - VENC: R$ 4.900,00. REF: AP - CARGO: Secretário Municipal de 
Infraestrutura e Meio Ambiente - QTD: 01 - VENC: R$ 4.900,00. REF: AP - CARGO: Secretário Municipal de Planejamento Urbano - QTD: 01 - VENC: R$ 4.900,00. REF: FG-1 - FUNÇÃO: Controlador Interno - QTD: 01 - VENC: 
R$ 1.000,00. REF: FG-1 - FUNÇÃO; Coordenador da Execução Fiscal - QTD: 01 - VENC: R$ 1.000,00. REF: FG-2 - FUNÇÃO: Ouvidor - QTD: 01 - VENC: R$ 600,00. REF: FG-2 - FUNÇÃO: Coordenador de Expediente - QTD: 
01 - VENC: R$ 600,00. REF: FG-2 - FUNÇÃO: Coordenador de Compras e Especificação de Materiais - QTD: 01 - VENC: R$ 600,00. REF: FG-2 - FUNÇÃO: Coordenador de Balanço Financeiro - QTD: 01 - VENC: R$ 600,00. 
REF: FG-2 - FUNÇÃO: Coordenador de Empenho e Liquidação Contábil - QTD: 01 - VENC: R$ 600,00. REF: FG-2 - FUNÇÃO: Coordenador de Adiantamentos e Controle de Diárias - QTD: 01 - VENC: R$ 600,00. REF: FG-2 
- FUNÇÃO: Coordenador do CAPS - Centro de Assistência Psicossocial - QTD: 01 - VENC: R$ 600,00. REF; FG-2 - FUNÇÃO: Coordenador de Vigilância e Inspeção Sanitária - QTD: 01 - VENC: R$ 600,00. REF: FG-2 - FUN-
ÇÃO: Coordenador do CEREMIP - Doenças Infectocontagiosas - QTD: 01 - VENC: R$ 600,00. REF: FG-2 - FUNÇÃO: Coordenador do Programa Bolsa Família - QTD: 01 - VENC: R$ 600,00. REF: FG-2 - FUNÇÃO: Coorde-
nador das Entrevistas para o Cadastro Único - QTD: 01 - VENC: R$ 600,00. REF: FG-2 - FUNÇÃO: Coordenador de Saneamento Básico e Abastecimento - QTD: 01 - VENC: R$ 600,00. REF: FG-3 - FUNÇÃO: Chefe da Área 
de Controle de Pessoal - QTD: 01 - VENC: R$ 100,00. REF: FG-3 - FUNÇÃO: Chefe da Área de Informática - QTD: 01 - VENC: R$ 100,00. REF: FG-3 - FUNÇÃO: Chefe da Área de Tributos Imobiliários - QTD: 01 - VENC: R$ 
100,00. REF: FG-3 - FUNÇÃO: Chefe da Área de Dívida Ativa - QTD: 01 - VENC: R$ 100,00. REF: FG-3 - FUNÇÃO: Coordenador de Projetos Pedagógicos para a Educação de Jovens e Adultos - QTD: 01 - VENC: R$ 100,00. 
REF: FG-3 - FUNÇÃO: Coordenador do Polo UNIVESP - QTD: 01 - VENC: R$ 100,00. REF: FG-3 - FUNÇÃO: Coordenador de Transporte Escolar - QTD: 01 - VENC: R$ 100,00. REF: FG-3 - FUNÇÃO: CHefe da Área de 
Manutenção e Iluminação Pública - QTD: 01 - VENC: R$ 100,00. QUADRO DE FUNÇÕES DE PREENCHIMENTO TEMPORÁRIO ESPECIAL. REF: CC-3 - CARGO: Conselheiro Tutelar - QTD: 05 - VENC: R$ 2.086,20. TA-
BELA DE VENCIMENTOS DE FUNÇÕES DE CONFIANÇA: CARGO: Assessor Pedagógico de Educação Infantil – QTD: 08 – VENC.: R$ 3.382,18. CARGO: Assessor Pedagógico Ens. Fund. anos iniciais – QTD: 10 – VENC.: 
R$ 3.382,18. CARGO: Assessor Pedagógico Ens. Fund. anos finais – QTD: 10 – VENC.: R$ 3.382,18. CARGO: Assessor de Educação Especial – QTD: 01 – VENC.: R$ 3.382,18. CARGO: Vice-Diretor de Escola – QTD: 05 
– VENC.: R$ 3.732,07. TABELA DE VENCIMENTOS EMPREGOS EM COMISSÃO: CARGO: Supervisor de Ensino – QTD: 01 – VENC.: R$ 4.368,44. CARGO: Gestor Administrativo – QTD: 02 – VENC.: R$ 3.965,31. CARGO: 
Gestor de Educação Infantil – QTD: 01 – VENC.: R$ 3.965,31. CARGO: Gestor de Ens. Fundamental anos iniciais – QTD: 01 – VENC.: R$ 3.965,31. CARGO: Gestor de Ens. Fundamental anos finais – QTD: 01 – VENC.: R$ 
3.965,31. CARGO: Gestor de Projetos e Parcerias – QTD: 02 – VENC.: R$ 3.965,31. CARGO: Gestor de Formação Continuada – QTD: 01 – VENC.: R$ 3.965,31. CARGO: Diretor de Escola – QTD: 05 – VENC.: R$ 3.965,31. 
QUADRO DE VENCIMENTOS DOS PROFISSIONAIS DA ÁREA DA SAÚDE: CARGO: Enfermeiro do ESF - QTD: 05 - VENC: R$ 2.725,53. CARGO: Médico do ESF - QTD: 05 - VENC: R$ 6.654,68. QUADRO DE VENCIMEN-
TOS DOS SERVIDORES DO GRUPO OCUPACIONAL DE APOIO ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL DE SERVIDORES TEMPORÁRIOS: CARGO: Agente Comunitário de Saúde - QTD: 44 - VENC: R$ 1.550,00. CARGO: 
Agente de Combate as Endemias - QTD: 30 - VENC: R$ 1.550,00. CARGO: Vice Prefeito – QTD: 01 – VENC.: R$ 3.767,44. CARGO: Prefeito – QTD: 01 – VENC.: R$ 8.962,87.


