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Tremembeé recebe 80
vagas do #bolsatrabalho,
programa que gera
ocupacao, renda e
conhecimento para

PEesSsS0as

desempregadas.

A Secretaria de Desen-
volvimento Economi-
co, Cidadania e Justica
de Tremembé, em par-
ceria com o Governo
do Estado, esta com
inscrigdes abertas, para
80 vagas do Bolsa-tra-
balho. O programa tem
como objetivo oferecer
ocupacao, renda e qua-
lificacdo profissional a
populacdo em situacao
de desemprego.

COMO FUNCIONA O
PROGRAMA?

Os participantes pres-
tam servi¢os nos oOr-
gdos publicos, con-
forme direcionamento
municipal, realizam

curso de qualificacdo
profissional e recebem
mensalmente a bolsa-
-auxilio de R$ 540,00
durante os 5 meses de
programa.

QUEM PODE PARTI-
CIPAR?
Trabalhadores de-
sempregados que nao
sejam  beneficiarios
de Seguro Desempre-
go ou qualquer outro
programa assistencial
equivalente, com renda
per capita de até meio
salario-minimo.
COMO SE INSCRE-
VER?

As inscri¢des sdo gra-
tuitas e on-line, sendo

necessario RG, CPEF,
Carteira de Trabalho ¢
Comprovante de Ende-
reco.

Os interessados de-
vem se inscrever até
dia 7 de fevereiro pelo
www.bolsadopovo.sp.
gov.br e a convocagao
sera feita por meio de
publicagdo no Didrio
Oficial.
MAIS
COES:
Secretaria de Desen-
volvimento Econdmi-
co, Cidadania e Justica
—(12) 3674-4416
Poupatempo do Em-
preendedor - 3672-
5734
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Pessoas com deficiéncia tém canal
direto para reclamacao
sobre transporte publico em Pinda

A Prefeitura de Pin-
damonhangaba  esta
reforcando junto aos
municipes com defi-
ciéncia os canais que
podem utilizar para
realizar o registro de
solicitagdes, sugestdes
e criticas a respeito da
utilizagdao dos servigos
de transporte publico
no municipio. O Setor
de Transporte Publico
¢ gerido pela Secretaria
Municipal de Seguran-
ca Publica, localizada
na rua Rua José Anéas
Rodrigues, n° 215,
bairro Socorro, entre-
tanto o municipe pode
registrar sua opinido
por meio do Protocolo
Digital da Prefeitura
ou da Ouvidoria Mu-
nicipal. Pelo Protocolo
Digital 1 Doc o muni-
cipe podera acessar a
plataforma clicando no
link  https://pindamo-
nhangaba.ldoc.com.
br/atendimento, apos o
cadastro de seus dados
poderéd encaminhar sua
mensagem. Pela Ouvi-
doria Municipal o con-
tato pode ser feito via
telefone  3644-5850,
pelo e-mail ouvido-
ria@pindamonhanga-

ba.sp.gov.br ou baixan-
do o aplicativo E Ouve
em seu smartphone,
onde apoés se cadastrar,
poderd encaminhar sua
demanda. Ambos os
canais aceitam a inser-
¢do de imagens e tém
a possibilidade de pre-
servar a identidade dos
municipes.

Na ultima semana, a
Prefeitura de Pinda-
monhangaba estd re-
alizando a campanha
“Fale Conosco” diri-
gida especialmente ao
publico com deficién-
cia que utiliza o trans-
porte publico. Diversas
publicacdes nas redes
sociais, imprensa local
¢ fixacdo de cartazes
em espagos publicos
estdo sendo realizadas
informando os canais
de acesso para o regis-
tro de solicitagdes.
Pela atual legislagao,
as pessoas com ne-
cessidades  especiais
contam com diversos
direitos  assegurados
em lei como: dispo-
nibilizagdo de pontos
de parada, estacdes e
terminais  acessiveis
de transporte coletivo,
disponibilizag¢ao de

www.tremembeonline.com.br / www.agazetadosmunicipios.com

sistema de comunica-
¢ao acessivel, priorida-
de nos procedimentos
de embarque e desem-
barque nos veiculos
de transporte coletivo,
concessao de passe
livre as pessoas com
deficiéncia, comprova-
damente carentes, no
sistema de transporte
coletivo interestadual,
proibi¢ao de cobranga
diferenciada de tarifas
ou de valores adicio-
nais pelo servico de
taxi prestado a pessoa
com deficiéncia, den-
tre outras. “Segundo o
IBGE hoje no Brasil
temos no minimo mais
de 27 milhdes de pes-
soas com algum tipo de
deficiéncia, enfrentan-
do diversos obstaculos
na busca por uma vida
social digna, por isso
queremos que a pessoa
com necessidades es-
peciais tenha vez e voz
e utilize o transporte
com dignidade, tanto
em relacdo a empatia
que os demais usua-
rios devem ter quanto a
empresa prestadora do
servi¢o”, afirmou o se-
cretario de Seguranca,
Fabricio Pereira.
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Oficial de Registro Civil das Pessoas Naturais da Comarca de Tremembé/SP

Juntos, protegendo
Livro D-26, FLS. n°® 41, Termo n° 7551
) b , n I
Fago saber que pretendem se casar JAMES NUNES AGUIAR DA SILVA e LETICIA MARCONDES A PANDEM I A G ftam?js Wln;o quem a gente ama;
PAULINO DOS SANTOS, aprensentando os documentos necessario exigidos pelo artigo 1.525, incisos s W , - €510rco de cada
1, 3 e 4 do Cddigo Civil Brasileiro. O habilitante ¢ natural de Tremembé-SP, nascido no dia 29 de julho Um para que o
de 1997, de estado civil solteiro, de profissdo autonomo, residente ¢ domiciliado na Rua Antonio Luis AINDA NAO ACABOU toronavirusndo

da Silva, n® 205, Guedes, Tremembé/SP, filho de ALMIR AGUIAR DA SILVA, de 61 anos, natural de ] SEPI'CPBQU@.'
Araioses/MA, nascido na data de 02 de junho de 1960 e de IVANIRA NUNES DA SILVA, de 56 anos,
natural de Taubaté/SP, nascida na data de 09 de julho de 1965, ambos residentes e domiciliados em
Tremembé/SP. A habilitante ¢ natural de Pindamonhangaba-SP, nascida no dia 28 de junho de 2002, de
estado civil solteira, de profissdo auténoma, residente e domiciliada na Rua Antonio Luis da Silva, n°
205, Guedes, Tremembé/SP, filha de LUIZ ANTONIO DOS SANTOS, de 42 anos, natural de Pinda-
monhangaba/SP, nascido na data de 30 de abril de 1979 e de FLAVIANE MARCONDES MARIANO
DE OLIVEIRA SANTOS, de 42 anos, natural de Pindamonhangaba/SP, nascida na data de 18 de marco i ¢ ’

de 1979, ambos residentes ¢ domiciliados em Pindamonhangaba/SP. Se alguem souber de algum im- ! ¢ | Nos CONTRAA

pedimento, oponha-o na forma da Lei. Lavro o presente para ser afixado em Cartdrio e copia para a ‘
imprensa local desta cidade. A COV| D .19

Camara Municipal de Natividade da Serva

Rua dos Fernandes, 251 — Centro, Natividade da Serra/SP — CEP: 12180-000
Fone: (12) 3677.1111 - 3677.1122 / e-mail: camara@camaranatividade.sp.gov.br

Relacéo de publicacéo das remuneragdes dos cargos. incluindo temporarios e dos
valores dos subsidios.

0
Empregos efetivos ‘Zgﬁ Ocupadas Vencimentos
e Agente de Servigos Gerais. 01 01 R$2.032,28
EX P E D I E N T E Assistente Administrativo. 01 01 R$2.355,31
Copeira. 01 01 R$1.388,61
JORNAL DIARIO E REGIONAL Contador. . 01 4 R$3.108,00
(A GAZETA DOS MUNICIPIOS Dlretqr do Legislativo. 01 - R$2.800,00
[Editada por Editora Flor do Vale Jornalismo MOtons,t?' s - 01 01 R$2.089,15
Comunicagio ¢ Promogdo Lida. Secretaria Administrativa. 01 81 R$2.855,95
CNPJ: 61.661.328/0001-43 Procurador Juridico. 01 R$3.536,1
[Rua dos Lirios, 171- Flor do Vale - Tremembé¢ - SP (LICENCIADO) y 4
Tel. (Oxx12) 3672-2257 TOTAL 08 06
Fax (0xx12) 3672-4831
CEP 12120-000
E-mail: publicacoesgazeta@hotmail.com Empregos temporarios N° de vagas | Ocupadas | Vencimentos
Registro no INPI 81717790 Procurador Juridico. 01 01 R$3.214,69
Impresso e 29/01/2022 TOTAL 01 01 |
Diretor responsavel pela publicagao:
[Daniel Domingues Ribeiro PRT 004860
Diretora Comercial: Dolores Russo
Editoracio Eletronica e Impressio: Pré Impressio Grafica - SP - Capital. Agentes Politicos N° de cadeiras Subsidios
Representante em Sdo Paulo. Presidente da Camara. 01 R$3.705,00
REVESP Representacdes Ltda. Vereador. 08 R$2.850,00
Alameda dos Jurupes, 455 TOTAL 09

Conj. 46 - Sao Paulo -CEP 04088-001
Filiado a ADJORJ Associacdo dos
Jornais do Interior. Natividade da Serra/SP, 31 de dezembro de 2021.
Sistema de distribuicdo dirigida.

[Matérias pagas ou autografadas, ndo representam necessariamente a opinido deste jornal.

Atenc¢do: Este jornal ¢ distribuido a todas as Prefeituras e Camaras Municipais do Vale do Paraiba, é |

Litoral Norte e Regido Serrana, além de varios 6rgdos Federais, Estaduais e Municipais. DIVA DOS S 0S/BoMICIANO

Aviso: Nao existe falta de jornais para demanda diariamente. Edigdes atuais e de arqui- SECRETARIA ADMINISTRATIVA

vos estdo sempre a disposi¢do no endereco: Rua dos Lirios n° 171, Bairro: Flor do Vale, RG n® 21.926.019-9 (SSP/SF) 2

[Tremembé-SP, onde poderdo ser retiradas.

www.tremembeonline.com.br / www.agazetadosmunicipios.com
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PODER LEGISLATIVO
3° QUADRIMESTRE DE 2021

1- COMPARATIVOS:

(Artigos 54 e 55 da LC 101/00)

MUNICIPIO DE NATIVIDADE DA SERRA

Modelo 10

RELATORIO DE GESTAO FISCAL

Valores expressos em RS

Exercicio Anterior 1° Quadrimestre 2° Quadrimestre 3° Quadrimestre
Receita Corrente Liquida 27.413.016,69 28.528.185,90 29.430.487,35. 31.339.400,26
RS % RS % RS % RS %
Despesas Totais com Pessoal 760.582,90| 2,77 769.714,39 2,70 766.960,85| 2,61 763.879,26 2,44
Limite Prudencial 95% (par.tn.art.22) 1.626.106,60 5,70, 1.677.537,77| 5,70 1.786.345.81 5,70
Limite Le%l (art. 20) 1.644.781,00| 6,00 1.711.691,15 6,00 1.765.829.24| 6,00 1.880.364,02 6,00
Excesso a Regularizar ‘ 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00

11 -INDICACAO DAS MEDIDAS ADOTADAS OU A ADOTAR (caso ultrapasse os limites acima):

111 - DEMONSTRATIVOS:

Caixa

Disponibilidades financ. em 31/12

RS Inscrigéio de Restos

Processados

a Pagar:

Bancos — C/Movimento

Néo Processados

Bancos — C/Vinculadas

 Total da Inscrigio:

0,00

Aplicagdes Financeiras

Subtotal

0,00

SANTOS:30530231808 3)6

dos: 2022.01.31 12:45:29
3'00'

DOS

(-) Dedugdes: ‘
Valores a pagar até 31/12
Total das Disponibilidades: | 0,00
Natividade da Serra/SP, 28 de janeiro de 2022.
Assinado de forma digital por
WILLIAM MANOEL  wiLLIAM MANOEL DOS
DOS SANT0S:30530231808

23

MARCOS ROBERTO

Assinado de forma digital
por MARCOS ROBERTO
DOS SANTOS:12204967823

SANTOS:122049678 pados: 2022.01.31 10:47:32

-02'00'

/@

A |
AN

Presidente da Cémzf Municipal
i
[

PATRICIA APARECIDA FERREIRA
Responsavel pelo Controle Interno

TC CRC n°216010/0-7

Prefeitura de Taubaté realiza mais 180
cirurgias do mutirao de catarata

A Prefeitura de Taubaté,
por meio da Secretaria
de Saude, realiza de 26
a 29 de janeiro mais 180
cirurgias do mutirdo de
catarata. Os procedimen-
tos oftalmologicos serdo
realizados pelas trés em-
presas habilitadas para
prestar 0s servigos.

Nesta quarta, dia 26,
acontecem 10 cirurgias,
no dia 27 serdo 75, no dia
28 mais 75 procedimen-
tos ¢ no sabado, dia 29,
20 cirurgias. Todas elas

estdo atendendo os pa-
cientes da lista de espera
municipal. A demanda
municipal por consultas,
exames e cirurgias para
catarata contava com 2
mil pacientes, aguardan-
do na fila do Cross, que
ja foram previamente
avaliados pelo clinico
geral da unidade basica
de saude e pelo oftalmo-
logista da atengdo espe-
cializada, que apontaram
o diagnostico.

Para a realizacdo do mu-

tirdo o paciente passa por
mais uma consulta pré-
-operatoria, realiza todos
0S exames necessarios
(biometria, ceratometria,
mapeamento de retina e
ultrassonografia em caso
precise, por exemplo)
para a programagdo e
realizacdo da cirurgia. O
pOs operatodrio sera reali-
zado em duas consultas
apos o procedimento e a
previsdo de alta médica é
de um més apos a cirur-
gia.

Camara M

ccpal de Nalvidade da Servar

Rua dos Fernandes, 251 — Centro, Natividade da Serra/SP — CEP: 12180-000
Fone: (12) 3677.1111 — 3677.1122 / e-mail: camara@camaranatividade.sp.gov.br

QUADRO DE PESSOAL.

ORGAO OU ENTIDADE: CNP) sob n° 02.114.658/0001-50.

QUANTIDADE DE
DENOMINACAO CARGOS/EMPREGOS E A QUANTITATIVOS
FORMA DE PROVIMENTO
- B TOTAL PROVIDOS VAGOS
Agente de Servigos Gerais. 01 - 01 01 -
Assistente Administrativo. 01 - 01 01 -
Copeira. 01 = 01 01 -
Contador. 01 - 01 - 01
Diretor do Legislativo. - 01 01 = 01
Motorista. 01 - 01 01 -
Secretaria Administrativa. 01 - 01 01 -
Procurador Juridico. 01 - 01 (LICEI\?CIIADO) -
TOTAL o7 01 08 06 02

LEGENDA:

FORMA DE PROVIMENTO - (indicar o total de cargos criados).

A - Quadro permanente (indicar o total de cargos existentes).

B — Cargos em comiss&o.

TOTAL DE CONTRATADOS| TOTAL DE CONTRATADOS
DENOMINACAO TEMPORARIAMENTE NO EXISTENTES EM
EXERCICIO 31/12/2021
Procurador Juridico. 01 01
TOTAL o1 01

Natividade da Serra/SP, 31 de dezembro de 2021.

DIVA DOS m/v@%mcuﬂo

SECRETARIA ADMINISTRATIVA
RG n® 21.926.019-9 (SSP/SP)

Pinda abre processo seletivo para
estagio remunerado na proxima

A Prefeitura de Pindamo-
nhangaba, em parceria
com o CIEE (Centro de
Integracdo Empresa-Es-
cola), abrird um proces-
so seletivo para estagio
remunerado visando
formacgdo de cadastro re-
serva. Todo o processo
seletivo sera realizado de
maneira remota, ¢ tanto a
inscricdo quanto a prova,
deverdo ser feitas pelo
site www.ciee.org.br, do
dia 1 de fevereiro até as
12h (horério de Brasilia)
do dia 16 de fevereiro.

As vagas sdo para estu-
dantes do ensino técnico
e do ensino superior. Para

seémana

0 ensino técnico, podem
se inscrever estudantes
regularmente matricula-
dos no 1° ou 2° semestre,
nos cursos de Adminis-
tracdo, Farmacia e Infor-
matica: Técnico em In-
formatica para Internet.
E para o ensino superior,
estudantes regularmen-
te matriculados do 3° ao
7° semestre dos cursos
de Comunicacao Social-
-Jornalismo e Pedagogia,
e estudantes do 5° ao 9°
semestre de Engenharia
Ambiental e Farmacia. A
carga horaria do estagio
¢ de 20 horas semanais,
sendo 4 horas diarias,

www.tremembeonline.com.br / www.agazetadosmunicipios.com

com remuneragdo de
R$493,61 para o ensino
superior e R$439,26 para
0 ensino técnico, € um
auxilio transporte no va-
lor de R$96,80.

Para o diretor de Recur-
sos Humanos da Prefei-
tura de Pindamonhan-
gaba, Thiago Carvalho,
“o estagio profissional ¢é
uma etapa importante no
processo de desenvolvi-
mento e aprendizagem
do aluno, promovendo
oportunidades, vivéncia
no métier e pratica de
conteidos  académicos
que levam ao conheci-
mento da profissao”
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Defesa Civil alerta
sobre chuvas fortes
neste fim de semana

Neste fim de semana,
entre sexta-feira (28)
e domingo (30), ins-
tabilidades climaticas
devido a frente fria
pelo Estado de Sao
Paulo, irdo provocar
condi¢des para chu-

vas com momentos de
tempestades, seguida
por raios, ventos ¢ gra-
nizos, nas regides do
Vale do Paraiba, Serra
da Mantiqueira, Litoral
Norte e Campinas.

A Defesa Civil ressalta

a atengdo especial em
areas mais vulneraveis,
pois hé risco de desli-
zamentos, desabamen-
tos, alagamentos, en-
chentes e ocorréncias
relacionadas a raios e
ventos.

Governo de Sao
Paulo oferece 120
novas vagas para o
Programa Bolsa
Trabalho em
Cacapava

O Governo do Estado
de Sao Paulo, por meio
da Secretaria de De-
senvolvimento Econo-
mico abriu inscri¢des
para o programa Bolsa
Trabalho, oferecendo o
total de 120 vagas para
o municipio de Caga-
pava. O programa tem
como objetivo propor-
cionar ocupagdo, qua-
lificagdo profissional e
renda aos cidaddos em
situacdo de vulnerabi-
lidade social.

O Bolsa Trabalho ¢
focado no publico de-
sempregado e com
prioridade as mulhe-
res. Tem duracdo de 5
meses ¢ atendera cida-

daos desempregados
com bolsa-auxilio de
R$ 540, além de curso
de qualificagao virtual,
seguro de acidentes e
atividades de trabalho
em 0rgaos publicos por
4 horas diarias, 5 dias
por semana.

Para participar € neces-
sario: Ser maior de 18
anos;

Estar desempregado;
Morador do Estado de
SP a mais de 2 anos;
Renda per capita me-
nor do que meio sala-
rio-minimo.

Os documentos neces-
sario sao:

RG, CPF, Carteira de
Trabalho e Compro-

vante de Endereco.

As inscri¢cdes aconte-
cem até o dia 7 de feve-
reiro de maneira online
e gratuita. Os interes-
sados podem fazer as
inscrigdes por meio do
site  www.bolsadopo-
vo0.Sp.gov.br.

Quem preferir, também
pode efetuar o cadastro
com o apoio da equipe
do PAT, agendando um
horario no niimero (12)
3653-1201.
Informagoes e duavidas
podem ser obtidas pela
Central de Atendimen-
to do Bolsa do Povo:
0800 7979 800 ou pelo
Whatsapp (11) 98714-
2645.

ACIT oferece programa de estagio em
parceria com Instituto Talentos em

Taubaté

Procurando oportunidades de estagio?

A ACIT € o caminho para
que seu talento seja revelado.
Envie hoje mesmo seu curriculo!

Informacoes:
(12) 2125-8228

O (12) 99208-4491

Desde 1899

NCIT

Assoclagio Comerclal @ Industrial de Taubaté

-2
U
TALENTOS

A ACIT (Associacao Co-
mercial e Industrial de
Taubaté) oferece progra-
ma de estagio em parce-
ria com o Instituto Talen-
tos. Com o programa,
as empresas poderdo ter
uma maior otimizagao
do tempo e mais pratici-
dade, uma vez que todo o
processo ¢ desenvolvido
e coordenado pela ACIT
e pelo Instituto Talentos,
que ainda faz a gestdo
dos contratos e acom-
panhamento de todas as
etapas.

Poderdo ser contratados
estudantes a partir de
16 anos completos que
cursam o Ensino Médio,
Educacdo Profissional de

Nivel Médio (p6s-mé-
dio), Educagdo Profis-
sional de Nivel Superior
(tecnologia), Educagéo
Superior e Educagéo
Especial. A contratacio
de estagiarios pode ser
feita por empresas ins-
critas no sistema MEI,
Profissionais liberais
com registro no oOrgdo
de classe e empresas de
pequeno a grande porte.
As empresas que con-
tratam esse servico tém
como beneficio o recru-
tamento e selecdo dos
interessados feita pela
ACIT/Instituto Talentos,
que ainda faz a analise
do perfil comportamen-
tal, a emissdo e controle

TN
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" Respeite o distanciam
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de Termos de Contrato
de Estagio e Relatorios,
de acordo com a Lei de
Estagio n® 11.788/2008.
Durante toda a vigéncia
do contrato, a ACIT rea-
liza o treinamento desses
profissionais e ainda au-
xilia no acompanhamen-
to e feedback para maior
comprometimento do es-
tagiario. Os interessados
podem entrar em contato
com a ACIT para maio-
res informacgodes pelos te-
lefones (12) 2125-8228/
99208-4491 ou pelo
e-mail estagio@taubate.
com.br. Associados tem
maiores beneficios ¢
vantagens na adesdo ao
Programa.

Juntos, protegendo
quem a gente amal

Praeitura de




