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Zona Azul terá isenção de pagamento neste 
sábado em Taubaté

A Prefeitura de Taubaté, 
através da Secretaria de 
Mobilidade Urbana (SE-
MOB), informa que no 
próximo sábado, dia 31 
de dezembro, haverá isen-
ção da taxa de pagamento 
das vagas da zona azul.  A 
medida será válida para o 
estacionamento de veícu-
los em qualquer área com 
cobertura das vagas rota-
tivas na região central do 
município, em decorrência 
do baixo movimento refle-
xo da véspera de feriado de 
Ano Novo. 
O Sistema Zona Azul da 
cidade tem mais de 3.400 
vagas para estacionamento 
rotativo, divididas em va-
gas para carros, motos, car-
ga e descarga, PCD (Pessoa 
com deficiência) e idosos, 
além das vagas solidárias.

30-31 de dezembro 2022 á 01-02-03 de janeiro 2023 30-31 de dezembro 2022 á 01-02-03 de janeiro 2023 

Publicação anual dos valores dos subsídios e remunerações dos cargos e empregos da Prefeitura Municipal de Potim em 31 de dezembro de 2022, atendendo o que dispõe a Constituição Federal em seu artigo 39 § 
6º - Instrução 02/2002 do Tribunal de Contas do Estado de São Paulo.
QUADRO GERAL DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO:
REF: 1 - CARGO: Agente Operacional - QTD: 168 - VENC: R$ 1.212,00. REF: 1 - CARGO: Auxiliar de Cozinha - QTD: 3 - VENC: R$ 1.212,00. REF: 1 - CARGO: Calceteiro - QTD: 3 - VENC: 1.212,00. REF:1 - CARGO: 
Cozinheiro - QTD: 2 - VENC: 1.212,00. REF: 1 - CARGO: Merendeira - QTD: 10 - VENC: 1.212,00. REF: 1 - CARGO: Padeiro - QTD: 2 - VENC: R$ 1.212,00. REF: 2 - CARGO: Agente de Saneamento - QTD: 5 - VENC: 
R$ 1.325,45. REF: 2 - CARGO: Agente Administrativo - QTD: 54 - VENC: R$ 1.325,45. REF: 2 - CARGO: Almoxarife - QTD: 2 - VENC: R$ 1.325,45. REF: 2 - CARGO: Leiturista - QTD: 3 - VENC: R$ 1.325,45. REF: 2 
- CARGO: Secretário de Escola - QTD: 20 - VENC: R$ 1.325,45. REF: 2 - CARGO: Agente de Creche - QTD: 35 - VENC: R$ 1.325,45. REF: 2 - CARGO: Agente de Apoio Escolar - QTD: 40 - VENC: R$ 1.325,45. REF: 
2 - CARGO: Auxiliar de Consultório Dentário - QTD: 5 - VENC: R$ 1.204,30. REF: 2 - CARGO: Encanador - QTD: 6 - VENC: R$ 1.204,30. REF: 2 - CARGO: Motorista - QTD: 35 - VENC: R$ 1.325,45. REF: 2 - CARGO: 
Operador de Máquinas - QTD: 5 - VENC: R$ 1.325,45. REF: 2 - CARGO: Pedreiro - QTD: 5 - VENC: R$ 1.325,45. REF: 2 - CARGO: Vigia - QTD: 25 - VENC: R$ 1.325,45. REF: 2 - CARGO: Arquivista - QTD: 03 - VENC: 
R$ 1.325,45. REF: 2 - CARGO: Assistente Contábil - QTD: 03 - VENC: R$ 1.325,45. REF: 2 - CARGO: Assistente de Departamento Pessoal - QTD: 01 - VENC: R$ 1.325,45. REF: 2 - CARGO: Auxiliar de Biblioteca - QTD: 
02 - VENC: R$ 1.325,45. REF: 2 - CARGO: Auxiliar de Enfermagem - QTD: 10 - VENC: R$ 1.325,45. REF: 2 - CARGO: Auxilair de Farmácia - QTD: 5 - VENC: R$ 1.325,45. REF: 2 - CARGO: Auxiliar Odontológico - 
QTD: 10 - VENC: R$ 1.325,45. REF: 2 - CARGO: Caixa - QTD: 01 - VENC: R$ 1.325,45. REF: 2 - CARGO: Mestre de Obras - QTD: 04 - VENC: R$ 1.325,45. REF: 2 - CARGO: Monitor de Informática - QTD: 04 - VENC: 
R$ 1.325,45. REF: 2 - CARGO: Supervisor de Almoxarifado - QTD: 01 - VENC: R$ 1.325,45. REF: 2 - CARGO: Visitador Sanitário - QTD: 03 - VENC: R$ 1.325,45. REF: 3 - CARGO: Agente Fiscal de Trânsito - QTD: 
04 - VENC: R$ 1.513,74. REF: 3 - CARGO: Fiscal de Obras - QTD: 04 - VENC: R$ 1.513,74. REF: 3 - CARGO: Fiscal de Posturas - QTD: 04 - VENC: R$ 1.513,74. REF: 3 - CARGO: Fiscal Tributário - QTD: 04 - VENC: 
R$ 1.513,74. REF: 3 - CARGO: Fiscal Sanitário - QTD: 04 - VENC: R$ 1.513,74. REF: 3 - CARGO: Técnico Agrícola - QTD: 01 - VENC: R$ 1.513,74. REF: 3 - CARGO: Técnico de Enfermagem - QTD: 27 - VENC: R$ 
1.513,74. REF: 3 - CARGO: Técnico em Farmácia - QTD: 2 - VENC: R$ 1.513,74. REF: 3 - CARGO: Técnico em Informática - QTD: 03 - VENC: R$ 1.513,74. REF: 3 - CARGO: Técnico em Química - QTD: 02 - VENC: 
R$ 1.513,74. REF: 3 - CARGO: Técnico em Segurança do Trabalho - QTD: 01 - VENC: R$ 1.513,74. REF: 3 - CARGO: Fiscal - QTD: 10 - VENC: R$ 1.513,74. REF: 4 - CARGO: Assistente Social - QTD: 06 - VENC: 
R$ 1.829,13. REF: 4 - CARGO: Bibliotecário - QTD: 02 - VENC: R$ 1.829,13. REF: 4 - CARGO: Farmacêutico - QTD: 02 - VENC: R$ 1.829,13. REF: 4 - CARGO: Fisioterapeuta - QTD: 06 - VENC: R$ 1.829,13. REF: 
4 - CARGO: Fonoaudiólogo - QTD: 05 - VENC: R$ 1.829,13. REF: 4 - CARGO: Nutricionista - QTD: 02 - VENC: R$ 1.829,13. REF: 4 - CARGO: Psicólogo - QTD: 06 - VENC: R$ 1.829,13. REF: 4 - CARGO: Psicopeda-
gogo - QTD: 2 - VENC: R$ 1.829,13. REF: 4 - CARGO: Terapeuta Ocupacional - QTD: 03 - VENC: R$ 1.829,13. REF: 4 - CARGO: Médico Veterinário - QTD: 02 - VENC: R$ 1.829,13. REF: 4 - CARGO: Dentista - QTD: 
12 - VENC: R$ 1.829,13. REF: 4 - CARGO: Tesoureiro - QTD: 01 - VENC: R$ 1.829,13. REF: 4 - Cargo: Monitor de Educação Infantil - QTD: 25 - VENC: R$ 1.829,13. REF: 4 - CARGO: Assistente Técnico - QTD: 10 
- VENC: 1.829,13. REF: 4 - CARGO: Sub Procurador Jurídico - QTD: 04 - VENC: R$ 1.829,13. REF: 5 - CARGO: Analista de Planejamento e Orçamento - QTD: 01 - VENC: R$ 2.220,21. REF: 5 - CARGO: Arquiteto - 
QTD: 02 - VENC: R$ 2.220,21. REF: 5 - CARGO: Contador - QTD: 02 - VENC: R$ 2.220,21. REF: 5 - CARGO: Controlador Geral do Município - QTD: 01 - VENC: R$ 2.220,21. REF: 5 - CARGO: Engenheiro Agrônomo 
- QTD: 01 - VENC: R$ 2.220,21. REF: 5 - CARGO: Engenheiro Ambiental - QTD: 01 - VENC: R$ 2.220,21. REF: 5 - CARGO: Engenheiro Civil - QTD: 02 - VENC: R$ 2.220,21. REF: 5 - CARGO: Gerente de Convênios 
e Contratos - QTD: 01 - VENC: R$ 2.220,21. REF: 5 - CARGO: Enfermeiro - QTD: 11 - VENC: R$ 2.220,21. REF: 7 - CARGO: Procurador Jurídico - QTD: 02 - VENC: R$ 2.825,94. REF: 7 - CARGO: Procurador Jurídico 
Municipal - QTD: 03 - VENC: R$ 2.825,94. REF: 8 - CARGO: Médico (20h) - QTD: 10 - VENC: R$ 5.651,91 REF: 8 - CARGO: Médico Psiquiatra - QTD: 02 - VENC: R$ 5.651,91.  
TABELA DE VENCIMENTOS DA CLASSE DOCENTE: 
CARGO: Professor Educ. Básica I - Ensino Fundamental – QTD: 60 – VENC.: R$ 2.884,23. CARGO: Professor Educ. Básica I - Ensino Infantil – QTD: 60 – VENC.: R$ 2.884,23. CARGO: Professor Ed. Básica Especial 
– QTD: 03 – VENC.: R$ 2.884,23. CARGO: Professor Educ. Física – QTD: 05 – VENC.: R$ 2.884,23. REF: A12(a) – CARGO: Prof. de Ensino Fund. II- Matemática – QTD: 15 – VENC.: R$ 1.817,06. REF: A12(a) – CAR-
GO: Prof. de Ensino Fund. II- Português – QTD: 15 – VENC.: R$ 1.817,06. REF: A12(a) – CARGO: Prof. de Ensino Fund. II- Educ. Física – QTD: 15 – VENC.: R$ 1.817,06. REF: A12(a) – CARGO: Prof. de Ensino Fund. 
II- Ciências – QTD: 10 – VENC.: R$ 1.817,06. REF: A12(a) – CARGO: Prof. de Ensino Fund. II- Historia – QTD: 10 – VENC.: R$ 1.817,06. REF: A12(a) – CARGO: Prof. de Ensino Fund. II- Geografia – QTD: 10 – VENC.: 
R$ 1.817,06. REF: A12(a) – CARGO: Prof. de Ensino Fund. II- Inglês – QTD: 10 – VENC.: R$ 1.817,06. REF: A12(a) – CARGO: Prof. de Ensino Fund. II- Artes – QTD: 12 – VENC.: R$ 1.817,06. REF: A12(b) – CARGO: 
Prof. de Educ. Básica I - Integral – QTD: 12 – VENC.: R$ 2.884,23. CARGO: Professor de Educação Básica I - Educação Especial - QTD: 08 - VENC.: R$ 2.884,23.
QUADRO DE AGENTES POLÍTICOS, CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSÃO E FUNÇÕES GRATIFICADAS:
REF: CC-1 - CARGO: Assessor Especial de Governo - QTD: 01 - VENC: R$ 4.362,54. REF: CC-1 - CARGO: Assessor Especial de Planejamento Estratégico - QTD: 01 - VENC: R$ 4.362,54. REF: CC-1 - CARGO: 
Assessor Especial para Planejamento Orçamentário - QTD: 01 - VENC: R$ 4.362,54. REF: CC-2 - CARGO: Assessor de Gabinete para Relações Institucionais - QTD: 01 - VENC: R$ 2.755,29. REF: CC-2 - CARGO: 
Assessor de Gabinete de Geração de Renda e Empregos - QTD: 01 - VENC: R$ 2.755,29. REF: CC-2 - CARGO: Assessor de Gabinete para Industria e Comércio - QTD: 01 - VENC: R$ 2.755,29. REF: CC-2 - CAR-
GO: Assessor de Gabinete para Incentivo e Auxílio ao Lazer - QTD: 01 - VENC: R$ 2.755,29. REF: CC-2 - CARGO: Assessor de Gabinete para Políticas de Prevenção e Combate aos Entorpecentes - QTD: 2 - VENC: 
R$ 2.755,29. REF: CC-2 - CARGO: Assessor de Gabinete de Relações Públicas - QTD: 01 - VENC: R$ 2.755,29. REF: CC-2 - CARGO: Assessor de Gabinete para Defesa e Proteção a Mulher - QTD: 01 - VENC: R$ 
2.755,29. REF: CC-2 - CARGO: Assessor de Gabinete para Coordenação Política - QTD: 01 - VENC: R$ 2.755,29. REF: CC-4 - CARGO: Chefe de Gabinete do Secretário de Justiça e Cidadania - QTD: 01 - VENC: 
1.607,25. REF: CC-4 - CARGO: Chefe de Gabinete do Secretário de Administração - QTD: 01 - VENC: R$ 1.607,25. REF: CC-4 - CARGO: Chefe de Gabinete do Secretário de Fazenda - QTD: 01 - VENC: R$ 1.607,25. 
REF: CC-4 - CARGO: Chefe de Gabinete do Secretario de Educação, Cultura, Esporte e Lazer - QTD: 01 - VENC: R$ 1.607,25. REF: CC-4 - CARGO: Chefe de Gabinete do Secretário de Saúde - QTD: 01 - VENC: R$ 
1.607,25. REF: CC-4 - CARGO: Chefe de Gabinete do Secretátio de Assistência Social - QTD: 01 - VENC: R$ 1.607,25. REF: CC-4 - CARGO: Chefe de Gabinete do Secretário de Mobilidade Urbana - QTD: 01 - VENC: 
R$ 1.607,25. REF: CC-4 - CARGO: Chefe de Gabinete do Secretário de Desenvolvimento Ecônomico e Turistico - QTD: 01 - VENC: R$ 1.607,25. REF: CC-4 - CARGO: Chefe de Gabinete do Secretário de Infraestrutura 
e Meio Ambiente - QTD: 01 - VENC; R$ 1.607,25. REF: CC-4 - CARGO: Chefe de Gabinete do Secretário de Planejamento Urbano - QTD: 01 - VENC: R$ 1.607,25. REF: CC-1 - CARGO: Chefe de gabinete do Prefeito 
Municipal - QTD: 01 - VENC: R$ 4.362,54. REF: CC-2 - CARGO: Diretoria de Gestão das Políticas Públicas ao Cidadão - QTD: 01 - VENC: R$ 2.755,29. REF: CC-2 - CARGO: Diretoria de Gestão de Recursos Humanos 
- QTD: 01 - VENC: R$ 2.755,29. REF: CC-2 - CARGO: Diretoria de Bens Públicos - QTD: 01 - VENC: R$ 2.755,29. REF: CC-2 - CARGO: Diretoria de Desenvolvimento da Fiscalização Tributária - QTD: 01 - VENC: R$ 
2.755,29. REF: CC-2 - CARGO: Diretoria de Gestão para Cultura - QTD: 01 - VENC: R$ 2.755,29. REF: CC-2 - CARGO: Diretoria de Incentivo para as Políticas de Iniciação e Práticas Desportivas - QTD: 01 - VENC: 
R$ 2.755,29. REF: CC-2 - CARGO: Diretoria de Estrutura, Auxílio e Políticas Educacionais - QTD: 01 - VENC: R$ 2.755,29. REF: CC-2 - CARGO: Diretoria de Prevenção a Saúde Bucal - QTD: 01 - VENC: R$ 2.755,29. 
REF: CC-2 - CARGO: Diretoria de prevenção e Controle de Endemias e Doenças - QTD: 01 - VENC: R$ 2.755,29. REF: CC-2 - CARGO: Diretoria de Ações de Vigilância Sanitária - QTD: 01 - VENC: R$ 2.755,29. REF: 
CC-2 - CARGO: Diretoria de Campanhas e Ações para Divulgação da Saúde - QTD: 01 - VENC: R$ 2.755,29. REF: CC-2 - CARGO: Diretoria de Políticas para a Saúde da Família - QTD: 01 - VENC: R$ 2.755,29. REF: 
CC-2 - CARGO: Diretoria das Políticas de Apoio a Entidades Sociais - QTD: 01 - VENC: R$ 2.755,29. REF: CC-2 - CARGO: Diretoria de Políticas de Inclusão Social - QTD: 01 - VENc: R$ 2.755,29. REF: CC-2 - CARGO: 
Diretoria das Política de Acessibilidade aos Portadores de Necessidades Especiais - QTD: 01- VENC: R$ 2.755,29. REF: CC-2 - CARGO: Diretoria de políticas para o Desenvolvimento do Saneamento Básico - QTD: 
01 - VENC: R$ 2.755,29. REF: CC-2 - CARGO: Diretoria de Política Ambientais - QTD: 01 - VENC: R$ 2.755,29. REF: CC-2 - CARGO: Diretoria de Políticas de Segurança Pública - QTD: 01 - VENC: R$ 2.755,29. 
REF: CC-2 - CARGO: Diretoria de Apoio e desenvolvimento Rural - QTD: 01 - VENC: R$ 2.755,29. REF: CC-2 - CARGO: Diretoria de Políticas e Desenvolvimento Habitacional - QTD: 01 - VENC: R$ 2.755,29. REF: 
CC-1 - CARGO: Secretário Adjunto da Gestão de Convênios e Contratos - QTD: 01 - VENC: R$ 4.362,54. REF: CC-1 - CARGO: Secretario Adjunto de Gestão de Aquisição e Logistica - QTD: 01 - VENC: R$ 4.362,54. 
REF: CC-1 - CARGO: Secretário Adjunto de Fazenda - QTD: 01 - VENC: R$ 4.362,54. REF: CC-1 - CARGO: Secretario Adjunto de Saúde - QTD: 01 - VENC: R$ 4.362,54. REF: CC-1 - CARGO: Secretário Adjunto de 
Desenvolvimento Econômico e Turistico - QTD: 01 - VENC: R$ 4.362,54. REF: CC-1 - CARGO: Secretário Adjunto de Planejamento Urbano - QTD: 01 - VENc: R$ 4.362,54. REF: CC-1 - CARGO; Secretario Adjunto de 
Infraestrutura e Meio Ambiente - QTD: 01 - VENC: R$ 4.362,54. REF: CC-1 - CARGO: Secretário Adjunto de Mobilidade Urbana - QTD: 01 - VENC: R$ 4.362,54. REF: CC-4 - CARGO: Supervisor do Departamento de 
Defesa do Consumidor - QTD: 01 - VENC: 1.607,25. REF: AP - CARGO: Secretário Municipal de Desenvolvimento Econômico e Turístico - QTD: 01 - VENC: R$ 5.392,94. REF: AP - CARGO: Secretário Municipal de 
Justiça e Cidadania - QTD: 01 - VENC: R$ 5.392,94. REF: AP - CARGO: Secretário Municipal de Administração - QTD: 01 - VENC: R$ 5.392,94. REF: AP - CARGO: Secretário Municipal de Fazenda - QTD: 01 - VENC: 
R$ 5.392,94. REF: AP - CARGO: Secretário Municipal de Educação, Cultura, Esportes e Lazer - QTD: 01 - VENC: R$ 5.392,94. REF: AP - CARGO: Secretário Municipal de Saúde - QTD: 01 - VENC: R$ 5.392,94. REF: 
AP - CARGO: Secretário Municipal de Assistência Social - QTD: 01 - VENC: R$ 5.392,94. REF: AP - CARGO: Secretário Municipal de Mobilidade Urbana - QTD: 01 - VENC: R$ 5.392,94. REF: AP - CARGO: Secretário 
Municipal de Infraestrutura e Meio Ambiente - QTD: 01 - VENC: R$ 5.392,94. REF: AP - CARGO: Secretário Municipal de Planejamento Urbano - QTD: 01 - VENC: R$ 5.392,94. 
QUADRO DE FUNÇÕES DE PREENCHIMENTO TEMPORÁRIO ESPECIAL
REF: CC-3 - CARGO: Conselheiro Tutelar - QTD: 05 - VENC: R$ 2.296,07. 
TABELA DE VENCIMENTOS DE FUNÇÕES DE CONFIANÇA:
CARGO: Assessor Pedagógico de Educação Infantil – QTD: 08 – VENC.: R$ 3.722,43. CARGO: Assessor Pedagógico Ens. Fund. anos iniciais – QTD: 10 – VENC.: R$ 3.722,43. CARGO: Assessor Pedagógico Ens. 
Fund. anos finais – QTD: 10 – VENC.: R$ 3.722,43. CARGO: Assessor de Educação Especial – QTD: 01 – VENC.: R$ 3.722,43. CARGO: Vice-Diretor de Escola – QTD: 05 – VENC.: R$ 4.107,52.
TABELA DE VENCIMENTOS EMPREGOS EM COMISSÃO:
CARGO: Supervisor de Ensino – QTD: 01 – VENC.: R$ 4.807,91. CARGO: Gestor Administrativo – QTD: 02 – VENC.: R$ 4.364,22. CARGO: Gestor de Educação Infantil – QTD: 01 – VENC.: R$ 4.364,22. CARGO: 
Gestor de Ens. Fundamental anos iniciais – QTD: 01 – VENC.: R$ 4.364,22. CARGO: Gestor de Ens. Fundamental anos finais – QTD: 01 – VENC.: R$ 4.364,22. CARGO: Gestor de Projetos e Parcerias – QTD: 02 – 
VENC.: R$ 4.364,22. CARGO: Gestor de Formação Continuada – QTD: 01 – VENC.: R$ 4.364,22. CARGO: Diretor de Escola – QTD: 05 – VENC.: R$ 4.364,22.
QUADRO DE VENCIMENTOS DOS PROFISSIONAIS DA ÁREA DA SAÚDE
CARGO: Enfermeiro do ESF - QTD: 05 - VENC: R$ 2.999,72. CARGO: Médico do ESF - QTD: 05 - VENC: R$ 7.324,14.
QUADRO DE VENCIMENTOS DOS SERVIDORES DO GRUPO OCUPACIONAL DE APOIO ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL DE SERVIDORES TEMPORÁRIOS
CARGO: Agente Comunitário de Saúde - QTD: 44 - VENC: R$ 2.424,00. CARGO: Agente de Combate as Endemias - QTD: 30 - VENC: R$ 2.424,00.
CARGO: Vice Prefeito – QTD: 01 – VENC.: R$ 4.146,44. CARGO: Prefeito – QTD: 01 – VENC.: R$ 9.864,53.
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Tremembé 
continua com a 

vacinação contra 
meningite C para 
profissionais de 

saúde 

A Prefeitura de Tremembé, 
informa que está disponível 
a vacinação contra a Me-
ningite C para profissionais 
da área da saúde. A imuni-
zação ocorre no Centro de 
Saúde e em todas as ESFS 
do município, e para ser 
vacinado, basta apresen-

tar documento com foto e 
comprovante de trabalho na 
área.  
Têm direito a receber o 
imunizante, os profissionais 
que atuam em: hospitais, 
clínicas, ambulatórios, la-
boratórios, entre outros. A 
medida atinge ainda, mé-

dicos, enfermeiros, nutri-
cionistas, fisioterapeutas, 
terapeutas ocupacionais, 
biólogos, biomédicos, far-
macêuticos, odontologis-
tas, fonoaudiólogos, psicó-
logos, assistentes sociais, 
médicos veterinários e seus 
técnicos e auxiliares, etc.

30-31 de dezembro 2022 á 01-02-03 de janeiro 2023 

Eleição Setorial de 
Cultura: interessados 
podem se inscrever 

até 20 de janeiro

Os interessados em se ins-
creverem para coordena-
dor e suplente do Setorial 
de Cultura da Fundação de 
Arte e Cultura de Ubatuba 
– Fundart – têm até o dia 
20 de janeiro para realizar 
a inscrição para os setoriais 
de Artes Cênicas, Circo e 
Dança; Fotografia, Cine-
ma e Vídeo; Música; Arte-
sanato; Folclore, Culturas 
Tradicionais e Populares; 
Artes Plásticas e Visuais; 
Literatura; ou História e 
Geografia.
Podem concorrer os parti-
cipantes que possuem pelo 
menos um ano de atuação 
no Setorial de Cultura da 

Fundart, conforme artigo 
7º, §3º da Lei Municipal 
3.720/2013. Entende-se por 
atuação o comparecimento 
em pelo menos duas reu-
niões em 2022. Conforme 
o presente edital, não será 
permitida a inscrição de 
coordenadores que já exer-
ceram o cargo por um man-
dato e uma recondução, 
conforme previsão legal.
A inscrição da chapa com 
coordenadores e suplentes 
pode ser feita pessoalmen-
te na sede da Fundação ou 
pelo e-mail: gruposetorial.
fundart@gmail.com, com o 
preenchimento da ficha de 
inscrição e entrega de do-

cumentos como RG, CPF 
e comprovante de endereço 
dos candidatos.
A ficha de inscrição e de-
mais informações sobre o 
processo eleitoral consta no 
edital de convocação (com 
uma rerratificação) dispo-
nível no site da Fundart. A 
eleição está agendada para 
o dia 25 de janeiro.
Os coordenadores do Se-
torial de Cultura integram 
o Conselho Deliberativo 
da Fundart com impor-
tante atuação na estrutura 
organizacional da unidade 
responsável por planejar e 
executar a política cultural 
do município.

No Dia do Guarda-Vidas, 
Prefeitura de Ubatuba alerta 
sobre cuidados nas praias

Dia 28 de dezembro é co-
memorado o Dia do Guarda 
Vidas – profissionais que 
garantem a segurança nas 
praias e, por isso, a Prefei-
tura de Ubatuba além de 
parabenizar e reconhecer a 
importância da categoria, 
reforça as orientações que 
devem ser seguidas pelos 
banhistas para desfrutar de 
uma experiência sem inci-
dentes no município, prin-
cipalmente, respeitando as 
recomendações oferecidas 
pela classe.
Em Ubatuba, são realiza-
dos, em média, 800 salva-
mentos durante o período 
da temporada – que vai de 
dezembro a março – o que 
significa uma média de 

mais de um salvamento por 
dia.
De acordo com o Grupa-
mento de Bombeiros Ma-
rítimo (Gbmar), é muito 
importante que o banhista 
conheça o local que vai 
entrar no mar, que conver-
se com um guarda-vidas 
e, também, fique atento às 
orientações e advertências 
sonoras do profissional. 
A orientação do Corpo de 
Bombeiros é que os turistas 
possam ligar previamente 
para o Gbmar e consultar 
qual o melhor local para 
banho, bem como as praias 
que estão guarnecidas pelo 
Corpo de Bombeiros pelo 
telefone (12) 3833-5373.
Recomendações

O comandante do Gbmar 
em Ubatuba, tenente Gui-
lherme Vegse, destacou 
alguns pontos importantes 
aos quais os banhistas de-
vem redobrar a atenção:
Pedras e costeiras são sem-
pre um risco potencial;
Boias e objetivos flutuan-
tes geram falsa sensação de 
segurança e causam muitas 
mortes;
Álcool e mar não se mistu-
ram;
Respeite a sinalização:  elas 
indicam o risco à vida;
Peça e respeite a orientação 
do guarda-vidas: ele é seu o 
melhor amigo na praia;
Procure praias adequadas 
para o banho, elas são dife-
rentes.

A Prefeitura de Caçapava, 
por meio da Secretaria de 
Cultura e Turismo, informa 
que segue aberto chama-
mento público para creden-
ciamento de músicos, artis-
tas e profissionais de arte e 
cultura para atendimento do 
Programa Viva a Cultura, 
bem como eventos, projetos 
e ações realizadas ou apoia-
das pela Prefeitura. 

O próximo evento do calen-
dário oficial do município 
será o Carnaval 2023. 
Os interessados em fazer 
parte dessa programação 
deverão se credenciar até o 
dia 20 de janeiro de 2023, 
seguindo os requisitos do 
edital 
n° 29/SMCT/2022, dispo-
nível
O objetivo do credencia-

mento é promover o acesso 
à cultura e contribuir para 
valorização de artistas e 
trabalhadores do setor cul-
tural de Caçapava. 
O credenciamento fica 
aberto permanentemente. 
A cada dois meses, a co-
missão de avaliação se re-
úne e seleciona habilitados 
para programação que vier 
a ser realizada no bimestre.

Artistas de Caçapava 
interessados em 

participar da 
programação do 

Carnaval 2023 devem 
se credenciar até o 

dia 20 de janeiro

EXTRATO DE HOMOLOGAÇÃO - PREGÃO ELETRÔNICO Nº 
064/2022 – No dia 29 de dezembro de 2022, depois de constatada 
a regularidade dos atos procedimentais, a autoridade competente, 
Sra. ERICA SOLER SANTOS DE OLIVEIRA, Prefeita Municipal de 
Potim/SP, resolve HOMOLOGAR o item do Pregão Eletrônico Nº 
064/2022, objeto: Registro de Preços para Aquisição Futura e Parce-
lada de Cestas Básicas para os Servidores Municipais, à empresa: 
TCBASE COMERCIAL LTDA, com valor total de R$ 2.736.000,00. 
Fica a empresa convocada a assinar a Ata de Registros de Preços 
no prazo de 05 dias úteis a partir desta publicação.

AVISO DE LICITAÇÃO - A Prefeitura Municipal de Potim torna público 
a abertura de Licitação na modalidade Pregão Eletrônico Nº 066/2022. 
Objeto: Contratação de Empresa para Fornecimento de Combustível 
Tipo Gasolina e Óleo Diesel S10. Data para recebimento de proposta: 
das 08h00min do dia 30/12/2022, até as 08h00min do dia 11/01/2023; 
data da abertura de propostas: das 08h00min às 09h00min do dia 
11/01/2023; data de início da sessão pública: às 09h00min do dia 
11/01/2023, horário de Brasília/DF, local www.bnc.org.br “acesso iden-
tificado no link - licitações”. O Edital na íntegra poderá ser consultado 
aos interessados no site supracitado. Maiores informações através do 
telefone (12) 3112-9200.


