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Com a missão de fortale-
cer o empreendedorismo 
feminino e promover a 
independência financei-
ra, o Governo de São 
Paulo oferece linhas de 
crédito voltadas exclu-
sivamente às mulheres. 
Desde o ano passado, já 
foram liberados cerca de 
R$ 250 milhões em li-
nhas dedicadas a elas.
Segundo dados da Fun-
dação Seade, o estado de 
São Paulo tem cerca de 
2,5 milhões de mulheres 
empreendedoras. A in-
dependência financeira é 
um dos aspectos que co-
laboram para a preven-
ção à violência contra a 
mulher, tema da campa-
nha do Agosto Lilás.
LEIA MAIS: Agosto Li-
lás: conheça os serviços 
do Governo de SP volta-
do às mulheres
A Secretária de Políti-
cas para a Mulher, Valé-
ria Bolsonaro, reforça o 
compromisso do governo 
com as políticas públi-
cas: “As linhas de crédi-
tos demonstram um fir-
me compromisso com a 
independência financeira 
das mulheres. Por meio 

delas, buscamos não ape-
nas impulsionar o empre-
endedorismo feminino, 
mas também contribuir 
para a prevenção da vio-
lência contra elas, já que 
muitas acabam ficando 
neste ciclo da violência 
por conta da dependência 
financeira com o agres-
sor. A iniciativa reflete 
um esforço contínuo do 
Governo Estado com as 
mulheres”, diz a secretá-
ria.
A Desenvolve SP, agên-
cia de fomento ligada 
à Secretaria de Desen-
volvimento Econômico, 
tem opções para micro, 
pequenas e médias em-
presas administradas por 
elas. As mulheres podem 
acessar as linhas Desen-
volve Mulher e Desen-
volve Mulher Sustentá-
vel, que até o primeiro 
semestre deste ano já 
haviam liberado R$ 10,5 
milhões para 33 projetos 
em todo o estado.
Os programas oferecem 
crédito pré-aprovado de 
até R$ 200 mil. Para so-
licitar o recurso, mais de 
50% do capital social do 
empreendimento precisa 

estar na mão de mulhe-
res. Educação empreen-
dedora e autoestima
Depois de 15 anos de 
experiência em gestão 
e vendas, Tatiane Cruz, 
moradora de Paraisópo-
lis, na zona sul de São 
Paulo, criou a Galáxia 
Academy. Com o crédi-
to da Desenvolve SP, a 
empresária ampliou o es-
paço utilizado para trei-
namento e capacitação 
de mulheres que têm um 
perfil empreendedor.
A empresária afirma que 
o objetivo é gerar autoes-
tima e educação empre-
endedora a mulheres em 
situação de vulnerabili-
dade.
“O crédito da Desenvol-
ve SP foi muito impor-
tante porque consegui-
mos reformar um espaço 
que a gente precisava 
para treinamentos. Hoje, 
essas mulheres têm um 
lugar de acolhimento 
dentro da comunidade, 
onde podem estudar e 
interagir com outras mu-
lheres. Esse ano vamos 
conseguir potencializar e 
formar mais 200 mulhe-
res”, conta Tatiane.

Alesp aprova Bolsa Estágio 
Ensino Médio, que vai pagar até 

R$ 1 mil para alunos

Promovendo saúde e 
qualidade de vida, o Saú-
de Para Todos, em parce-
ria com a Novelis, chega 
a Pindamonhangaba, in-
terior de São Paulo, no 
próximo dia 24 de agos-
to. O evento, que acon-
tece das 08h às 14h na 
Praça João Guilherme de 
Souza - Res. Ouro Verde, 
Pindamonhangaba - SP, 
é gratuito e tem como 
foco a disseminação de 
informações sobre saúde 
para comunidades em si-
tuação de vulnerabilida-
de social. Um Evento de 
Acesso Facilitado e Pro-
pósito Nobre
O Saúde Para Todos 
2024 busca levar infor-
mações de saúde, realizar 
exames rápidos e ofere-
cer palestras educativas 
para a população. Com 
ativações em parques e 
pontos estratégicos, as 
ações estarão focadas em 
três principais áreas:
Espaço 1: Exames clíni-
cos para diagnóstico de 
doenças cardiovascula-
res.
Espaço 2: Exames clíni-
cos para diabetes, hiper-

tensão e doenças cau-
sadas pela obesidade e 
sedentarismo. Espaço 3: 
Orientações sobre a im-
portância do autoexame, 
planejamento familiar, 
menstruação, menopau-
sa, além de aulas sobre 
atividade física e alimen-
tação saudável. Além dis-
so, o evento contará com 
palestras relacionadas à 
saúde, orientação sobre 
saúde feminina, aulas de 
ginástica, alongamento e 
atividades correlatas.
Como Funciona o Saúde 
Para Todos
A participação no Saúde 
Para Todos é simples: o 
participante realiza um 
cadastramento no local 
e tem acesso a todas as 
ativações da arena. O 
evento visa informar co-
munidades em vulnera-
bilidade social sobre os 
riscos de doenças como 
diabetes e hipertensão, 
promovendo a prática de 
caminhada e corrida, com 
estandes especiais para 
exames rápidos e pales-
tras focadas em cuidados 
com o coração, diabetes 
e saúde feminina.

Etapas de 2024
Com quatro etapas pre-
vistas para 2024, o Saúde 
Para Todos oferece aces-
so gratuito aos exames, 
aulas e palestras. As ci-
dades contempladas in-
cluem Pindamonhanga-
ba, entre outras.
A iniciativa visa impac-
tar milhares de pessoas e 
promover a conscientiza-
ção sobre a importância 
da prática esportiva na 
prevenção de doenças e 
na melhoria da qualidade 
de vida. Junte-se a essa 
causa e contribua para 
a promoção da saúde e 
bem-estar de todos.
Saúde é prevenção! Saú-
de é informação! Saúde é 
para todos!
Serviço
Saúde Para Todos Pinda-
monhangaba (SP)
Local: Praça 7 de setem-
bro - São Benedito - Pin-
damonhangaba - SP
Data: 24/08/2024
Período: Das 08h às 14h
Atividades: Espaço Co-
ração, 50 e Saúde da Mu-
lher
Site: www.saudeparato-
dos.com.br

Alesp aprova Bolsa 
Estágio Ensino Médio, 

que vai pagar até R$ 1 mil 
para alunos
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Estudantes do Ensino 
Médio das escolas da 
Secretaria da Educação 
do Estado de São Paulo 
(Seduc-SP) terão a opor-
tunidade de trabalhar nas 
suas áreas de formação 
técnica e receber uma 
bolsa de até R$ 1.000,00 
com o BEEM (Bolsa Es-
tágio Ensino Médio). O 
projeto de lei do Gover-
no do Estado foi aprova-
do nesta terça-feira (20) 
pela Assembleia Legis-
lativa do Estado de São 
Paulo (Alesp).
De acordo com o secretá-
rio da Educação, Renato 
Feder, o objetivo princi-
pal ao inserir os alunos 
do Ensino Médio Técni-
co no mercado de traba-
lho é o combate à evasão 
escolar. A iniciativa iné-
dita também vai valori-
zar os estudantes do En-
sino Médio, que poderão 
atuar como monitores no 
reforço de língua portu-
guesa e matemática nas 
escolas de ensino regular.
Os estudantes das áreas 
de tecnologia, como o de 
ciência de dados e desen-
volvimento de sistemas, 
poderão receber bolsas 
mensais de até R$ 1.000. 
Para os demais cursos, a 
expectativa da Educação 
é um pagamento mensal 
de até R$ 650. Para todos 
os estudantes seleciona-
dos, a bolsa será paga por 
quatro horas de jornada 
de atividades de estágio 
diárias — 20 horas sema-
nais.
Com a aprovação da 
Alesp, a equipe técni-
ca da pasta dará início à 
abertura de editais para 
parcerias com institui-
ções e empresas privadas 
interessadas em receber 
os  estudantes do pro-
grama. O início dos es-

tágios deve ocorrer entre 
o fim deste ano e o início 
de 2025. Inicialmente, o 
programa deve beneficiar 
5.000 estudantes do ensi-
no técnico. A expectativa 
é ampliar o número para 
30 mil estagiários.
O BEEM será pago pela 
Educação por um perío-
do de seis meses, assim 
como o seguro contra 
acidentes pessoais dos 
estudantes. As empresas 
parceiras deverão for-
necer auxílio transporte 
aos estudantes e dispor 
de profissional que atu-
ará como supervisor do 
estágio, com formação 
ou experiência na área de 
conhecimento do curso 
técnico da Seduc-SP.
Após um período de es-
tágio de seis meses no 
programa estadual, os 
estudantes concluintes 
do Ensino Médio pode-
rão ter seus contratos de 
estágio efetivados pelas 
empresas.
O programa é dedicado 
aos estudantes que cur-
sam o ensino técnico em 
suas próprias unidades 
escolares, com profes-
sores contratados pela 
Seduc-SP e por parcei-
ros, como o Centro Paula 
Souza, ou ainda por meio 
da parceria com o Servi-
ço Nacional de Aprendi-
zagem Industrial (Senai). 
Nesse último caso, o 
Senai também deve inte-
grar o projeto indicando 
parcerias com empresas 
atreladas aos cursos ofer-
tados pelo serviço.
Atualmente, a Educação 
de SP tem mais de 70 mil 
estudantes matriculados 
no itinerário formativo 
do Ensino Médio Técni-
co. Em 2025, o número 
de estudantes cursando 
esse itinerário deve che-

gar a 170 mil. O único 
curso entre os ofertados 
aos estudantes da rede 
pública paulista com es-
tágio obrigatório é o de 
enfermagem. Para esses 
estudantes, a Seduc-SP 
pretende pagar uma bol-
sa por cerca de 10 meses, 
no segundo ano de ensi-
no técnico e última série 
do Ensino Médio, para 
manutenção dos alunos 
na escola e no curso.
“A expectativa da criação 
desse programa abrange 
e beneficia nossos estu-
dantes de várias manei-
ras. Com o estágio, eles 
não terão apenas um in-
centivo financeiro para 
continuarem na escola e 
aprender, mas também 
para conhecerem o mer-
cado de trabalho, atua-
rem de forma prática com 
aquilo que é ensinado em 
sala de aula e ainda deci-
direm o que eles esperam 
para o futuro no campo 
profissional”, informa 
o secretário da pasta da 
Educação, Renato Feder.
O secretário destaca ain-
da a possibilidade de os 
estudantes da rede atu-
arem em suas áreas de 
estudo. “Nosso progra-
ma começa garantindo a 
bolsa, paga pelo estado, 
a 5.000 estudantes, com 
vistas a ampliar para 30 
mil estagiários, com va-
lores competitivos às 
médias pagas no nosso 
estado e interessante aos 
nossos alunos. Nós tam-
bém queremos dar visibi-
lidade às potencialidades 
dos nossos alunos. Hoje 
temos mais de 70 mil 
jovens que estão aptos a 
estagiar em empresas de 
diversos segmentos, com 
cursos pensados a partir 
da economia local em to-
das as regiões paulistas.”

Alesp aprova Bolsa 
Estágio Ensino Médio, 
que vai pagar até R$ 1 

mil para 
alunos



pág. 3 A Gazeta dos Municípios

www.tremembeonline.com.br / www.agazetadosmunicipios.com

21 agosto  2024

Cidades podem ter 
máximas de até 35°C em 

mais uma semana de calor 
na região; veja previsão

Chegada de frente fria 
está prevista somente 
para o fim da semana. 
Próximos dias ainda se-
rão de calor na região. 
A semana em que se 
completa dois meses do 
inverno neste ano será 
de muito calor no Vale 
do Paraíba e região bra-
gantina. De acordo com 
o Instituto Nacional de 
Meteorologia (Inmet), as 
temperaturas máximas 
podem chegar até 35°C 
em algumas cidades. A 
expectativa é que o ca-
lor dure até pelo menos o 
fim de semana, de acordo 
com o meteorologista do 
Centro Nacional de Mo-
nitoramento e Alertas de 
Desastres Naturais (Ce-
maden), Giovanni Dolif.
“A gente está voltan-
do a [ter] temperaturas 
mais altas, inclusive 
mais do que a média 
para essa época, que é o 
padrão que a gente tem 
tido, com o planeta mais 
quente. O tempo só deve 
mudar no fim da sema-
na. Final de agosto tem 
previsão de chegar uma 

nova frente fria, trazendo 
de novo uma massa de ar 
fria [para a região]”, dis-
se, à TV Vanguarda. Nas 
duas maiores cidades 
da região, por exemplo, 
as máximas devem va-
riar entre 33°C e 35°C, 
com temperaturas míni-
mas também elevadas 
-- entre 13°C e 18°C, por 
exemplo. Taubaté deve 
ter máxima de 35°C já 
nesta segunda-feira (19), 
enquanto São José dos 
Campos deve ter máxima 
de 33°C. 
No Litoral Norte a situa-
ção é parecida. Em Cara-
guatatuba, por exemplo, 
a máxima deve ser de 
33°C nesta segunda. Já 
em Ubatuba, os termô-
metros podem atingir até 
32°C.
Veja abaixo as tempe-
raturas previstas para 
algumas cidades da 
região: São José dos 
Campos
Segunda: 15°C / 33°C
Terça: 13°C / 33°C

Quarta: 14°C / 32°C
Quinta: 15°C / 34°C
Taubaté
Segunda: 15°C / 35°C
Terça: 15°C / 34°C
Quarta: 16°C / 34°C
Quinta: 18°C / 34°C
Caraguatatuba
Segunda: 18°C / 33°C
Terça: 17°C / 35°C
Quarta: 15°C / 29°C
Quinta: 21°C / 34°C
Ubatuba
Segunda: 18°C / 32°C
Terça: 17°C / 33°C
Quarta: 16°C / 30°C
Quinta: 18°C / 33°C
Bragança Paulista
Segunda: 17°C / 33°C
Terça: 17°C / 32°C
Quarta: 17°C / 32°C
Quinta: 18°C / 32°C
Atibaia
Segunda: 17°C / 33°C
Terça: 17°C / 32°C
Quarta: 17°C / 32°C
Quinta: 17°C / 32°C

Fatecs de SP abrem 
processo seletivo para 
vagas remanescentes

Quem quiser ingressar 
em uma das Faculdades 
de Tecnologia do Estado 
(Fatecs) ainda no segun-
do semestre de 2024 tem 
mais uma oportunidade. 
Começa nesta terça-fei-
ra (20) o período de ins-
crições para concorrer 
a vagas remanescentes 
nos cursos de graduação 
de algumas unidades. Os 
candidatos devem entrar 
em contato com a Fatec 
de interesse para veri-
ficar a disponibilidade 
de vagas – confira aqui 
a relação de telefones, 
e-mails e endereços.
Vagas remanescentes são 
aquelas que não foram 
preenchidas ou que sur-
giram por desistência de 
estudante que ocupava 
uma vaga regular em de-

terminado curso. Podem 
participar do processo de 
seleção candidatos que 
realizaram o Provão Pau-
lista Seriado III em 2023 
ou o Vestibular das Fate-
cs para o segundo semes-
tre de 2024.
Para ter direto à solicita-
ção, o candidato deverá 
ter concluído obrigato-
riamente o Ensino Médio 
regular, Ensino Médio 
por meio de provas ou 
exames de certificação 
de competências ou de 
avaliação de jovens e 
adultos, o Ensino Médio 
na modalidade de Educa-
ção de Jovens e Adultos 
(EJA), possuindo histó-
rico escolar com certi-
ficado de conclusão do 
Ensino Médio no ato da 
matrícula. O candidato 

não pode estar matricula-
do simultaneamente em 
outra instituição pública 
de ensino superior, em 
todo o território nacional.
A convocação para matrí-
cula será feita por e-mail 
pela unidade na qual o 
candidato se inscreveu, 
em 5 de setembro. As 
matrículas devem ser 
efetivadas entre os dias 9 
e 11 do mesmo mês. Mais 
informações na Fatec em 
que o candidato pretende 
estudar: cps.sp.gov.br/fa-
tec/fatecs.
Confira abaixo o calen-
dário do processo seleti-
vo: Inscrições: de 20 a 30 
de agosto
Convocação para matrí-
culas: 5 de setembro
Matrículas: de 9 a 11 de 
setembro

Família Salesiana Celebra 200 Anos de 
Sonho de Dom Bosco com Réplica de 
Casa Histórica em Pindamonhangaba

Em 2024, a Família Sa-
lesiana comemora mun-
dialmente os 200 anos 
de um sonho especial. 
Não se trata de um so-
nho comum, mas daque-
le em que Jesus e Nossa 
Senhora revelaram ao 
jovem Joãozinho Bosco, 
então com apenas nove 
anos, sua vocação: trans-
formar meninos maus em 
meninos bons. São João 
Bosco teve essa visão na 
casa onde vivia com sua 
mãe, seus dois irmãos e a 
avó, após a morte de seu 
pai quando ele tinha ape-
nas dois anos. Esta casa 
histórica está preservada 
até hoje no Colle Don 
Bosco, na região do Pie-
monte, no norte da Itália. 
Para celebrar este marco 
e promover o carisma sa-
lesiano, os Salesianos de 
Pindamonhangaba cons-
truíram uma réplica fiel 

desta casa. 
O projeto, idealizado 
pelo padre Agnaldo Soa-
res Lima, diretor da Pre-
sença Salesiana de Pinda, 
busca criar um espaço 
educativo onde adoles-
centes e jovens possam 
sonhar com seus futuros 
e construir seus projetos 
de vida. 
Cada detalhe da cons-
trução está sendo me-
ticulosamente cuidado, 
com medidas originais, 
mapeamento 3D e outros 
pormenores enviados da 
Itália. Tijolos de demo-
lição estão sendo usados 
para garantir a aparência 
bicentenária da réplica. 
Durante suas pesquisas, 
o padre Agnaldo desco-
briu outras réplicas da 
Casa de Dom Bosco nos 
Estados Unidos, Guate-
mala e em Jaboatão dos 
Guararapes, no Nordeste 

do Brasil.
A proposta é que este 
espaço se torne parte do 
roteiro dos peregrinos 
que visitam o Vale do 
Paraíba, incluindo des-
tinos como Aparecida, 
Canção Nova e o Santu-
ário de São Frei Galvão, 
integrando a Rota da Fé. 
Além da Casinha, está 
prevista a construção de 
um café e um itinerário 
formativo sobre a vida de 
Dom Bosco e ecologia, 
aproveitando a área ver-
de de 79 mil m² à beira 
de um lago, um ambiente 
ideal para a conscientiza-
ção sobre a preservação 
da natureza, em conso-
nância com o magistério 
do Papa Francisco. A 
inauguração da Casinha 
de Dom Bosco aconteceu 
dia 16 de agosto, data do 
aniversário de Dom Bos-
co.
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Ambev abre inscrições para programa de 
estágio e trainee

No Programa de Trainee, 
os candidatos podem 
optar pelas áreas de Bu-
siness ou Supply Chain. 
O processo é aberto a 
estudantes de todos os 
cursos, com graduação 
concluída entre dezem-
bro de 2022 e dezembro 
de 2024, e que tenham 
disponibilidade para mo-
rar em outros estados. Os 
salários podem chegar a 
R$ 8,5 mil mensais. Para 
o Programa de Estágio, 

os candidatos devem ter 
previsão de conclusão da 
graduação entre dezem-
bro de 2025 e dezembro 
de 2026, além de dispo-
nibilidade para trabalho 
presencial. 
“Os Programas de Trai-
nee e Estágio são es-
senciais para o nosso 
negócio, pois atraem 
uma parte significativa 
da nossa futura lideran-
ça. Procuramos pessoas 
excelentes, que sonhem 

grande e façam aconte-
cer. 
Pessoas com sede de 
transformação, queiram 
se desenvolver e entre-
guem resultados alinha-
dos com a estratégia da 
Ambev”, afirma João Vi-
tor Marinho, Diretor de 
Gente e Desenvolvimen-
to da Ambev.
Para se inscrever ou ob-
ter mais informações so-
bre os programas, acesse 
o site da companhia.

Balão que sobrevoou 
São José dos Campos 

enrosca e cai sobre 
árvores em Caçapava, 

SP

O balão que foi visto so-
brevoando São José dos 
Campos na manhã desta 
terça-feira (20) enroscou 
e caiu sobre árvores em 
Caçapava, cidade vizi-
nha. O objeto foi visto 
em diversos pontos de 
São José dos Campos 
pela manhã e seguiu em 
direção à zona rural de 
Caçapava, na região da 
Serrinha.
Segundo a Defesa Civil, 
a bandeira da parte de-

baixo do balão enroscou 
e caiu sobre algumas ár-
vores. Equipes da Defesa 
Civil, Polícia Militar e 
Polícia Ambiental conse-
guiram controlar o fogo, 
que não propagou na ve-
getação. Ninguém se fe-
riu. Neste domingo (18), 
um outro balão já havia 
sido visto em São José 
dos Campos . O balão foi 
abaixado e dobrado pela 
concessionária de ener-
gia EDP Bandeirante.

Os suspeitos de serem os 
responsáveis pelo mate-
rial foram identificados 
pela Guarda Civil Mu-
nicipal e encaminhados 
para a delegacia.
Fabricar, vender, trans-
portar ou soltar balões 
que possam provocar in-
cêndios é crime. A pena 
prevista, caso o autor do 
lançamento seja identifi-
cado, é a detenção de um 
a três anos, multa ou am-
bas cumulativamente.

Estado de São Paulo 
tem mais de 17 mil 
vagas de emprego 

abertas
O estado de São Paulo 
tem atualmente 17.677 
vagas de emprego dis-
poníveis pelos Postos 
de Atendimento ao Tra-
balhador – os PATs, da 
Secretaria Estadual de 
Desenvolvimento Eco-
nômico. São 9.739 vagas 
no interior. Já na capital 
paulista e na Grande São 
Paulo, há 7.256 postos 
disponíveis, e no litoral, 
682. Além da região me-
tropolitana de São Paulo, 
destacam-se as regiões 
administrativas de Cam-
pinas, com 3.865 oportu-
nidades de emprego; e a 

de Sorocaba, com 2.862.
Elas são seguidas pelas 
regiões do Vale do Pa-
raíba, que tem 809 va-
gas disponíveis; pela de 
Araçatuba, com 437; e 
Ribeirão Preto, com 298 
oportunidades abertas.
Ao todo, são mais de 500 
profissões com vagas 
disponíveis. As ocupa-
ções com o maior núme-
ro de postos abertos são 
as de Auxiliar de Logísti-
ca, Alimentador de Linha 
de Produção, Faxineiro 
e Agente de Vendas de 
Serviços. Os números 
de vagas de emprego são 

atualizados diariamente 
pela Secretaria do Desen-
volvimento Econômico. 
Além das vagas, os PATs 
também oferecem aten-
dimento e serviços gra-
tuitos para trabalhadores, 
como a habilitação ao 
Seguro-Desemprego e a 
orientação para emissão 
da Carteira de Trabalho.
Para mais informações, 
você pode acessar o Por-
tal do Governo de São 
Paulo, procurar o Posto 
de Atendimento ao Tra-
balhador mais próximo 
de você ou a prefeitura 
do seu município.


