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A Defesa Civil de Tauba-
té ampliou sua campanha 
de conscientização sobre 
os riscos das chuvas de 
verão, com a distribuição 
de materiais educativos 
e orientações que agora 
ocorrem diariamente, de 
segunda a sábado, das 
9h às 12h, na praça Dom 
Epaminondas, no centro.
A iniciativa integra a 
Operação Chuvas de 
Verão 2024/2025 e tem 
como objetivo reforçar 
ações preventivas junto à 
população, especialmen-
te neste período em que 
as tempestades são mais 
frequentes e podem oca-
sionar desastres.
Durante as manhãs, qua-
tro agentes de Proteção 
e Defesa Civil abordam 
pedestres, promovendo 

Defesa Civil intensifica ação 
educativa durante período de 
chuvas de verão em Taubaté

orientações de segurança 
em situações como raios, 
enchentes e ventos for-
tes. Panfletos educativos 
desenvolvidos pela De-
fesa Civil Estadual são 
distribuídos, enquanto 
viaturas da corporação 
são expostas na praça, 
despertando o interesse 
dos munícipes e incenti-
vando ao diálogo. 
Além da praça Dom 
Epaminondas, as ações 
também poderão aconte-
cer em outros pontos da 
cidade, como o parque 
do Sedes (Sistema Edu-
cacional de Desenvolvi-
mento Social), durante o 
período escolar, e a praça 
Dr. Barbosa de Oliveira, 
em frente a Rodoviária 
Velha, na região central.
Tecnologia a serviço da 

prevenção A campanha 
também reforça o conta-
to 199 da Defesa Civil, 
disponível 24 horas por 
dia, e destaca o serviço 
gratuito de alertas via 
SMS da Defesa Civil Es-
tadual, uma ferramenta 
que informa a população 
sobre riscos de desastres 
naturais. 
Para se cadastrar e re-
ceber os alertas, basta 
enviar o CEP da área de 
interesse para o número 
40199. 
Após o registro, o muní-
cipe será notificado sobre 
chuvas intensas, raios e 
ventos fortes, possibili-
tando maior preparação e 
segurança diante de pos-
síveis emergências.
(Foto: 
Divulgação / PMT)

Os empreendedores de 
Pindamonhangaba têm 
uma excelente oportu-
nidade para impulsionar 
seus negócios por meio 
do Banco do Povo Pau-
lista, programa de micro-
crédito do Governo do 
Estado de São Paulo em 
parceria com a Prefeitu-
ra.
Atualmente, há um sal-
do de R$ 3.176.900,50 
disponível para financia-
mentos que podem ser 
utilizados por microem-
preendedores individu-
ais (MEIs), autônomos 
e pequenas empresas de 
Pindamonhangaba.
O Banco do Povo ofere-
ce linhas de crédito com 
juros baixos, facilitando 
o acesso a recursos finan-
ceiros para investir em 
capital de giro, compra 
de equipamentos, moder-
nização do negócio e ou-

Banco do Povo disponibiliza mais de R$ 3 
milhões em crédito para empreendedores 

de Pindamonhangaba

tros itens essenciais para 
o crescimento da empre-
sa. As condições são di-
ferenciadas e acessíveis, 
permitindo que empre-
endedores tenham mais 
fôlego para expandir suas 
atividades.
O crédito do Banco do 
Povo está disponível 
para microempreende-
dores individuais, micro-
empresas, trabalhadores 
autônomos e até coope-
rativas que precisam de 
recursos para investir em 
equipamentos, capital 
de giro e melhorias para 
seus negócios.
Principais vantagens do 
Banco do Povo - Dentre 
as principais vantagens 
do Banco do Povo, estão: 
Taxas de juros reduzi-
das – a partir de 0,35% 
ao mês; Prazos flexíveis 
para pagamento; Crédito 
para diversas finalidades 

– compra de insumos, 
equipamentos e expan-
são; e Facilidade no aces-
so ao crédito.
Além disso, não é neces-
sário ter conta bancária 
tradicional, tornando o 
processo mais acessível 
para quem deseja iniciar 
ou fortalecer seu negó-
cio.
A unidade do Banco do 
Povo está localizada na 
Secretaria de Desenvol-
vimento Econômico da 
Prefeitura, na Avenida 
Nossa Senhora do Bom 
Sucesso n° 1.400 – Alto 
Cardoso. O atendimento 
acontece de segunda a 
sexta-feira, das 8 às 17 
horas.
Empreendedores interes-
sados devem comparecer 
ao local com documen-
tação pessoal e infor-
mações sobre o negócio 
para análise de crédito.
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 RELAÇÃO DOS CARGOS EXISTENTES EM 31/12/2024 
ANEXO 1- EMPREGOS PUBLICOS DE CARATER PERMANENTE 

Denominação 
Nº de 

Cargos 
Existentes 

Cargos  
Ocupados 

Cargos  
Vagos 

Remuneração 
R$ 

Agente Administrativo 03 01 02 2.818,70 
Agente Ambiental 15 01 14 1.476,79 
Agente de Arrecadação 01 01 00         2.818,70 
Agente de Edificação 20 03 17 1.809,23 
Agente Comunitário de Saúde (PSF) 10 06 04 2.860,34 
Agente de Combate as Endemias 02 00 02 2.860,34 
Agente de Saúde Bucal 01 01 00 1.553,94 
Assistente Social 02 01 01 3.659,23 
Atendente Geral 01 01 00 1.973,78 
Auxiliar de Adm. De Cemitério 02 01 01 1.476,79 
Auxiliar de Consultório Dentário 01 00 01 1.553,94 
Auxiliar de Cirurgião Dentista 07 02 05 1.553,94 
Auxiliar de Administração 01 00 01 2.635,46 
Auxiliar de Contabilidade 01 01 00 2.818,70 
Auxiliar de Mecânico 02 00 02 1.476,79 
Auxiliar de Padeiro 02 00 02 1.476,79 
Auxiliar de Biblioteca 
 

02 01 01 1.553,94 
Auxiliar de Enfermagem 10 07 03 1.553,94 
Auxiliar de Enfermagem (PSF)  02 02 00 1.853,68 
Auxiliar de Tesouraria 01 01 00 2.818,70 
Borracheiro 03 00 03 1.476,79 
Calceteiro 05 00 05 1.476,79 
Coordenador de Esportes 01 01 00 2.818,70 
Copeira 04 00 04 1.476,79 
Conserveiro 
 

10 00 10 1.476,79 
Controlador Interno 01 01 00 3.420,25 
Contador 01 01 00 4.585,69 
Dentista 06 02 04 5.594,27 

Dentista da Família 01 01 00  5.594,27 

Eletricista 02 00 02 1.476,79 
Eletricista de Autos 01 00 01 1.603,74 
Encarregado 01 00 01 1.961,92 
Enfermeiro Padrão 08 04 04 3.157,55 

 
 
 

Enfermeiro Padrão (PSF) 01 
 01 00 5.594,27 

Engenheiro Agrônomo 02 01 01 3.828,29 
Engenheiro Civil 01 01 00 4.585,69 
Escriturário 24         22 02 1.476,79 
Escriturário (PSF) 01 00 01 1.476,79 
Escriturário II 03 00 03 1.553,94 
Escriturário III 03 01 02 1.751,81 

Farmacêutico 01 01 00 4.154,65 
Faxineira 06 04 02 1.476,79 
Fiscal de Obras e Serviços 03 01 02 1.579,10 
Fiscal de Tributos e Renda 02 01 01 1.579,10 
Fisioterapeuta 02 01 01 2.199,50 

Fonoaudiólogo 01 00 01 3.045,43 
Funileiro 01 00 01 1.685,91 

        ACETT - ASSOCIAÇÃO CULTURAL DA ESTÂNCIA TURÍSTICA DE   

                                                      TREMEMBÉ 

                                      “SOLAR DAS ARTE DE TREMEMBE” 

                                           EDITAL DE CONVOCAÇÃO  

A Diretoria da ACETT -  Associação Cultural da Estância  Turística de 
Tremembé , com sede provisória  na Rua Major Zanani, 166, centro, 
Tremembé, Estado de São Paulo, sob  denominação de SOLAR DAS ARTES 
DE TREMEMBÉ, no uso de suas atribuições legais  convoca  todos os 
associados da entidade para a Assembleia Geral a ser realizada no dia 20 de 
janeiro de 2025, em primeira chamada ás 17 horas , com a presença da 
maioria dos seus associados  e em segunda chamada meia hora após, com 
qualquer número de associados, para deliberarem a seguinte ordem do dia: 

1- Prestação de contas do ano fiscal 2024; 
2- Projetos de 2024; 
3- Adesão e desfiliação de associados; 
4- Assuntos gerais. 

 

                                        Tremembé , 10 de janeiro de 2025 
                                             Cláudia Rangel Manfredini 
                                                         Presidente 
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Segundo a Embraer, em 
comparação com número 
de entregas de 2023, a em-
presa conseguiu crescer e 
entregou 25 aeronaves a 
mais em 2024. A Embra-
er entregou 206 aviões 
em 2024, de acordo com 
balanço divulgado pela 
empresa nesta terça-fei-
ra (7). São 25 aeronaves 
a mais do que em 2023, 
quando a empresa havia 
entregado 181 aviões - o 
que representa uma alta 
de quase 14%. 
Com sede em São José 
dos Campos, no interior 
de São Paulo, a Embraer 
registrou alta nas entregas 

de aviões no ramo execu-
tivo, comercial e também 
na área de defesa. Na 
aviação executiva, foram 
entregues 75 jatos leves 
em 2024. Segundo a em-
presa, o número é 1% su-
perior em relação a 2023, 
quando 75 jatos desse ní-
vel foram entregues. 
Ainda na aviação execu-
tiva, foram entregues 55 
jatos médios no ano pas-
sado, o que representa 
alta de 34% em compara-
ção com 2023, quando 41 
jatos foram fornecidos.
Na aviação comercial, de 
acordo com a Embraer, 
foram 73 aeronaves en-

tregues em 2024 contra 
64 em 2023. 
As entregas do E2 foram 
o destaque do ano. Pas-
saram de 39 aeronaves 
entregues em 2023 para 
47 em 2024.
Por último, no ramo de 
defesa e segurança, a 
fabricante de aviões en-
tregou três cargueiros 
C-390 em 2024, contra 
dois no ano retrasado - 
crescimento de 50%.
O balanço da carteira 
de pedidos firmes para 
2025 e o valor do lucro 
da empresa no ano pas-
sado ainda não foram di-
vulgados.

Embraer fecha 2024 com 206 aviões 
entregues, volume 14% maior 

do que em 2023

 
 
 
 
 
 
 

 

                 

Inspetor de Alunos 06 06 00 1.476,79 

Jardineiro 02 01 01 1.476,79 
Lançador Fiscal 03 01 02 1.837,94 
Lavador de Autos 04 03 01 1.476,79 
Mecânico 03 00 03 2.487,35 
Medico Cardiologista 01 00 01 2.650,72 
Médico de Família (PSF) 01 01 00 12.851,89 
Medico Generalista 25 00 25 6.260,19 
Medico Ginecologista 01 01 00 6.260,19 
Medico Ortopedista 01 00 01 6.260,19 
Médico Veterinário 01 00 01 3.828,29 
Merendeira 08 07 01 1.476,79 
Monitor Escolar e Esportivo 08 04 04 1.553,94 
Motorista 70 27 43 1.841,48 
Nutricionista  01 01 00 1.966,03 
Oficial de Administração 08 03 05 2.818,70, 
Oficial de Procuradoria Municipal 01 01 00 2.501,28 
Operador de Máquinas 04 03 01 1.973,94 
Operador de Moto Serra 02 01 01 1.476,79 
Ouvidor Geral 01 00 01 3.420,35 
Padeiro 01 01 00 1.553,94 
Procurador Jurídico 03 02 01 4.944,23 
Professor de Educação Infantil 08 01 07 4.517,56 
Professor do EJA 03 00 03 4.517,56 
Professor Educ. Básica II Educ. Especial  02 01 01 33,89h/aula 
Professor Educ. Básica II Educ. Física  02 02 00 33,89h/aula  
Professor Educ. Básica II Educ. Artística  02 01 01 33,89h/aula 
Professor de Educação Básica I 30 15 15 4.517,56 
Professor de Educ. Básico II-Inglês    01 01 00 33,89h/aula 
Professor de Educ. Básica II-Informática 
iiiIIIiiIiiIIiIInformatica 

01 01 00 33,89h/aula 
Psicólogo  02 02 00 3.157,55 
Recepcionista 03 03 00 1.603,77 
Secretario da Junta do Serviço Militar 01 01 00 2.213,79 
Secretario de Escola 02 01 01 2.213,79 
Servente 75 46 29 1.476,79 
Técnico em Agronegócios 02 00 02 1.579,09 
Técnico em Prótese 01 01 00 1.645,89 
Técnico em Veterinária 02 01 01 1.685,93 
Trabalhador Braçal 25 11 14 1.476,79 
Tratorista 05 01 04 1.751,90 
Vigia 15 11 04 1.476,79 

TOTAL 518 237 281  

 
ANEXO 2- CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO 

Denominação Nº de Cargos 
Existentes 

Cargos 
Ocupados 

Cargos 
Vagos 

Remuneração 
R$ 

Coordenador Pedagógico 01 00 01 5.271,89 
Coordenador do Cras 01 01 00 3.411,71 
Chefe de Gabinete 01 01 00 4.041,86 
Diretor de Administração 01 01 00 3.195,08 
Diretor de Esporte e Lazer 01 01 00 3.195,08 
Diretor de Saúde 01 01 00 3.195,08 
Diretor de Educação 01 01 00 3.195,08 
Diretor de Escola 02 02 00 3.195,08 
Diretor de Promoção Social 01 01 00 3.195,08 

 
 
 
 
 
 
 

 

                 

Diretor de Obras e Serviços Urbanos 01 00 01       3.195,08 
Diretor de Planejamento e Finanças 01 01 00 

 
3.195,08 

Diretor de Cultura 01 01 00 3.195,08 
Diretor de Licitações 01 01 00 3.195,08 
Diretor de Defesa Civil Municipal 01 01 00 3.195,08 
Diretor de Manutenção Predial 01 01 00 3.195,08 
Diretor de Musica 01 01 00 3.195,08 
Diretor de Saúde Bucal 01 01 00 3.195,08 
Diretor de Trânsito  01 01 00 3.195,08 
Ordenador de Despesas 01 01 00       4.071,86 

Secretario Mun. de Administração 01 01 00      3.223,67 
Secretario Mun. de Esportes e Lazer 01 00 01      3.223,67 
Secretario Mun. de Obras Publicas  01 01 00      3.223,67 
Secretario Mun. de Saúde 01 01 00      3.223,67 
Secretario Mun. de Trabalho e Ação Social 01 01 00      3.223,67 
Secretario Mun. de Educação 01 01 00      3.223,67 
Secretario Mun. de Turismo Desen.Econômico  
 
 
  

01 00 01      3.223,67 
Secretario Mun. de Meio Ambiente 01 01 00      3.223,67 
Secretario Mun. Planejamento 01 01 00      3.223,67 
Secretario Mun. de Cultura 01 01 00      3.223,67 
Secretario Mun. de Agronegócios 01 01 00      3.223,67 
Secretario Mun. Sistema Viario Desen.Urbano 01 01 00      3.223,67 
Secretario Mun. de Negócios Jurídicos 01 01 00      3.223,67 

TOTAL 33 29 04  
 

ANEXO 3- CARGOS DE PROVIMENTO EM CONFIANÇA 
 

Denominação Nº de Cargos 
Existentes 

Cargos 
Ocupados 

Cargos 
Vagos 

Remuneração 
 R$ 

Chefe de Administração 01 01 00 2.635,67 
Chefe de Defesa Civil 01 01 00 2.635,67 
Chefe de Esportes e Lazer 01 01 00 2.635,67 
Chefe de Transporte da Promoção Social 01 01 00 2.635,67 
Chefe de Transportes da Educação 01 01 00 2.635,67 
Chefe de Promoção Social 01 01 00 2.635,67 
Chefe de Turismo 01 01 00 2.635,67 
Chefe de Serviços Urbanos 01 01 00 2.635,67 
Chefe de Planejamento e Finanças 01 01 00 2.635,67 
Chefe de Cultura 01 01 00 2.635,67 
Chefe de Agronegócios 01 01 00 2.635,67 
Chefe de Sistema Viário e Transporte 01 01 00 2.635,67 

TOTAL 12 12 00  
 

ANEXO 4- CARGOS DE PROVIMENTO CONTRATOS EM 31/12/2024 
 

Denominação Nº de Cargos 
Existentes 

Cargos 
Ocupados 

Remuneração 
R$ 

Agente Comunitário de Saúde  04 04 2.860,34 
Agente de Combate as Endemias 02 02 2.860,34 
Auxiliar de Enfermagem 02 02        1.553,94 
Calceteiro 05 05 1.476,79 
Fisioterapeuta 01 01 2.199,50 
Monitor Escolar e Esportivo 02 02 1.553,94 
Motorista 07 07 1.476,79 

 
 
 
 
 
 
 

 

                 

Trabalhador Braçal 06 06  
TOTAL    

 
 

AGENTES POLITICOS/ 2024 
 

CARGOS EXISTENTES SUBSIDIO R$ 
Prefeito Municipal 01 10.956,60 
Vice- Prefeito 01 2.331,26 

 
 

 
                
 

 
Redenção da Serra, 31 de dezembro de 2024. 

 
 
 
 

JUCIMAR FERREIRA DA SILVA 
Prefeito Municipal 

 
 
 

MARIA GORETE DE LIMA 
Oficial de Administração 
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Ao todo, são analisadas 
175 praias nas 15 cidades 
que compõem o litoral 
paulista. Ter contato com 
a água do mar imprópria 
pode causar danos para a 
saúde dos banhistas, po-
dendo provocar inclusive 
sintomas de virose, como 
vômito e diarreia. Pas-
sar o verão com o pé na 
areia tem sido o lazer de 
milhares de turistas que 
puderam celebrar a vira-
da do ano à beira-mar ou 
que estão aproveitando 
as férias nas praias do li-
toral paulista. Com a alta 
temporada, a expectativa 
é que as praias fiquem 
lotadas em dias de sol e 
calor. Com tanta procura 
pelas praias e em meio a 
um surto de virose que 
atinge o litoral paulis-
ta, a Cetesb alerta para 
a importância de verifi-
car a balneabilidade das 
praias antes de entrar no 
mar. Isso porque 38 das 
175 praias no litoral do 
estado de São Paulo es-
tão impróprias para ba-
nho. E ter contato com 
a água do mar imprópria 
pode causar danos para a 
saúde dos banhistas, po-
dendo provocar inclusive 
sintomas de virose, como 
vômito e diarreia.
A Cetesb divulga sema-
nalmente a relação do 
número de bactérias en-
contradas na água, que 
define a balneabilidade 
das praias. Quando são 
identificadas mais de 100 
colônias de bactérias, a 
cada 100 milímetros de 
água, a praia é considera-
da imprópria para banho. 
Como funciona a análise 

Saiba como são 
feitas as 

análises sobre 
qualidade das águas 

das praias em SP
da água do mar?
Aos sábados, técnicos 
da Cetesb visitam praia 
por praia nas 15 cidades 
litorâneas de SP. O tra-
balho é criterioso e tem 
até a profundidade certa 
para a coleta: um metro. 
São anotadas informa-
ções como temperatura 
da água, do ar, se chovia 
e a presença de outros 
materiais. Tudo é regis-
trado. Depois, as amos-
tras são levadas para um 
laboratório do órgão em 
Taubaté, onde são ana-
lisadas - semanalmente 
- as amostras de todas as 
praias do Litoral Norte. 
Chegando no laborató-
rio, as amostras passam 
por um filtro que retém 
as bactérias.
Depois que a água é fil-
trada, e as bactérias são 
separadas da água, as 
amostras são colocadas 
em uma incubadora, e 
ficam a uma temperatura 
média de 45ºC.
O calor é o ambiente per-
feito para que essas co-
lônias se desenvolvam e 
fique mais fácil para que 
os técnicos da Cetesb 
possam verificar a con-
centração de bactérias na 
amostra da praia analisa-
da.
As análises procuram 
detectar a presença de 
bactérias Enterococcus 
no material coletado, o 
que indica a existência 
de água de esgoto na 
praia examinada - isso 
pode afetar a saúde. “As 
análises que são feitas 
para balneabilidade têm 
o intuito de avaliar o uso 
recreacional da água. 

Então nós utilizamos o 
indicador fecal, diferen-
temente de análises de 
potabilidade”, explicou 
Cely Toledo, gerente da 
divisão de laboratório da 
Cetesb em Taubaté. Para 
decidir qual será a ban-
deira hasteada em cada 
praia, são analisadas as 
últimas cinco coletas. De 
acordo com a gerente do 
setor de águas litorâneas 
da Cetesb, fatores como 
índice de chuvas e quan-
tidade de pessoas perto 
das praias podem afetar 
a concentração de bacté-
rias.
“O que a gente está pro-
curando nesta qualidade 
da água? A quantidade de 
bactéria fecal presente na 
água do mar. Esse é um 
indicador de poluição fe-
cal, que vai me dizer se 
eu tenho a possibilida-
de de ter alguma doença 
ou não transmitida por 
essa água”, disse Cláudia 
Lamparelli, gerente do 
setor de águas litorâneas 
da Cetesb.
Para chegar à conclusão 
de se uma praia é ou não 
própria para banho, são 
usados critérios do Con-
selho Nacional do Meio 
Ambiente.
Após essa análise, os lo-
cais não recomendados 
para banho são sinaliza-
dos com a bandeira ver-
melha. Segundo o órgão, 
o recomendado é não 
tomar banho nas águas 
das praias que estiverem 
sinalizadas, já que elas 
podem causar riscos à 
saúde dos banhistas.
Lista de praias impró-
prias

Os valores da taxa foram 
alterados neste ano, após 
a prefeitura estabelecer 
um reajuste de 5,59% na 
tarifa. Confira como fun-
ciona a cobrança. Após 
a virada do ano, passou 
a valer um reajuste na 
cobrança da taxa de pre-
servação ambiental em 
Ubatuba, no Litoral Nor-
te de São Paulo. Segun-
do a prefeitura, as tarifas 
sofreram um aumento de 
5,59% para 2025. O rea-
juste foi determinado em 
um decreto publicado no 
final do ano passado.
Confira os valores atuali-
zados da taxa ambiental 
em 2025:
motocicleta: passou de 
R$ 3,48 para R$ 3,69
veículos de pequeno por-
te (passeio/automóvel): 
passou de R$ 12,96 para 
R$ 13,73
veículos utilitários (ca-
minhonete e furgão): 
passou de R$ 19,44 para 
R$ 20,59
veículos de excursão 
(vans): passou de R$ 
38,88 para R$ 41,18
micro-ônibus e cami-
nhões: passou de R$ 

Confira os novos valores da 
Taxa de Preservação Ambiental 

de Ubatuba para 2025

58,82 para R$ 62,30
ônibus: passou de R$ 
91,71 para R$ 97,14
De acordo com a Secre-
taria de Meio Ambien-
te de Ubatuba, o valor 
arrecadado com a taxa 
ambiental é investido 
principalmente na pre-
servação e conserva-
ção das praias, da Mata 
Atlântica e da biodiver-
sidade local. Além disso, 
são desenvolvidas medi-
das para recuperação de 
rios e orlas. A cobrança 
teve início em fevereiro 
de 2023. O objetivo da 
taxa ambiental é com-
pensar os impactos gera-
dos pelo fluxo de pessoas 
que visitam o município, 
mantendo a cidade limpa 
e conservada, tanto para 
os moradores quanto 
para turistas. Segundo a 
prefeitura, há condições 
que isentam o pagamen-
to da taxa. Veículos com 
passagem rápida pela ci-
dade (menos de quatro 
horas), por exemplo, não 
são cobrados.
Além disso, carros com 
placas de Ubatuba, Ilha-
bela, São Sebastião, 

Caraguatatuba, Paraty, 
São Luiz do Paraitinga, 
Cunha e Natividade da 
Serra também estão isen-
tos. Todas as condições 
de isenção podem ser 
conferidas no site - cli-
que aqui. Para fazer a co-
brança, foram instalados 
equipamentos semelhan-
tes a radares - eles fun-
cionam como um sistema 
eletrônico de leitura de 
placas que faz os regis-
tros dos veículos que en-
tram na cidade. Portanto, 
não há pedágios e nem 
filas para fazer o paga-
mento da taxa ambiental.
Atualmente, há quatro 
formas de realizar o pa-
gamento da taxa ambien-
tal. Veja:
por meio de compras de 
forma antecipada pelo no 
site
por meio de TAGs fixa-
das nos veículos (o débi-
to acontece diariamente 
na conta do usuário)
no site ou app com cartão 
de crédito ou boleto ban-
cário
na sede da Eco Ubatuba 
(rua Pacaembu, número 
70, no bairro Estufa)


